ព០២-៥-២០១៤ 


ព៦-៥-២០៤៤ 


ព៦-៥-២០១៤ 


ព៦-៥-២០១៤ 


២៦-៥-ប០១៤ 


២៦-៥-២០១៤ 


២៦-៥-២០១៤ 


ក 
- 
មាតកា 
ៗ 
!- ង្រាះរាជខុទ្ទកាល់យព្រូះមហាក្សត្រ 
គ្រាះរាជក្រឹត្យ 
-ព្រ៖រាជក្រីត្យ = នស,/រកត/០៥១៤/៦១១ ស្តីពី ការតែងតាំងលោក បោ សិទ្ធី ជា 
ឱកញ៉ា 
ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦១៤ ស្តីពី ការប្តូរប្រភេទក្របខីណ្ឋ ជាករណី 
ពិសេស ជូនលោក ស្វាយ អេឥថាណា ពីឋានន្តរស័ក្តិនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៥ នែក្រប 
ខ័ណួមន្ត្រីក្រមការ = ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិ = អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១២ នែក្របខ៍ណ្ឋមន្ត្រី 
គ្រប់ត្រងរដ្ឋបាលក្រសួងពីតិមាន 
-ព្រនរាជំក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦១៥ ស្តីពី /ការផ្ទេរបញ្ចល ជាករណីចាំបាច់ 
ជូនលោក អ៊ាខ ន្វីផាន ពីឋានន្តរស័ក្តិនាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៤ ទៅក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិ 
អនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១០ នៃក្របខណ្ខមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-ព្រនរាជំក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦១៦ ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ជួនឯកឧត្តម 
យ៉ោក សុទ្ធី នាយកវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស នៃក្រសួងការងារ និងបណ្តុ៖ 
បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយក 


-ព្រនរាជំក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦១៧ ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស៍ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 


ជួននាយនគរបាល ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ក្របងំណ្ខមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ចំនួន ០២ រូប 
-ព្រ៖រាជំក្រឹត្យ នស/រកត,/០៥១៤/៦១៨ ស្តីពី ការតែងតាំងជាទីប្រឹក្សាអមក្រសួងផែនការ 
ចំនួន ០០ រួប 
_ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦១៩ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ហ៊ ប្ជូនហេង 
ជា ទីប្រឹក្សាប្រធានអាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគ្រឿងញៀន មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខា 


ធិការ បន្លែមលើមុខងារបច្ចប្បន្ន 


៥២៤៦ 


៥២៤៧ 


៥២៤៨ 


៥២៤៩ 


៥២៥០ 


៥២៥១ 


៥២៥២. 


ព៦-៥-ព០២០១៤៤ 


ព៦-៥-២០១៤ 


០៦-៥-២០១៤ 


២០៩--៥-២០១៤ 


ព៩-៥--២០១៤ 


២៩--៥--៏២០១៤ 


២៨៩-៥--២០១៤ 


២៩--៥--២០១៤ 


ព៣៨-៥-ព០១៤ 


ខ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦២០ ស្តីពី ការប្តូរប្រភេទក្របខីណ្ខជួនមន្ត្រីរាជការ 


ពីឋ៉ានន្តរស័ក្តិនាយក្រមការ នែក្របងខីណ្ខមន្ត្រីក្រមការ ទៅឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី នៃក្រប 
ខ័ណួមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ 

_ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦២១ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរតាមសញ្ជាតូប 
នីយកម្មដល់លោក ថា9 ខយ (០ %ខ1) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន កើតនៅ ខេត្ត 
ហួរណាន សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន 
ព្រះរាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦២០ ស្តីពី ការតែងតាំងលោក តានំ តាអំ ជា 
ឧកញ៉ា . . 
ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦២៥ ស្តីពី ការកាត់ផ្ទៃដីទំហំ ២.0៧៤,៥៥ ហិកតា 


ក 2 


ចេញពីដែនជំម្រកសត្វព្រែភ្នំសំកុស ដែលកំណត់ដោយព្រះរាជំក្រឹត្យ  ចុខថ្ងៃទី ០១ 
ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណុចទី ២ លេខរៀងទី ១០ . 
--ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦២៦ ស្តីពី ការកាត់ផ្ទៃដីទំហំ ៤១៥,៩១ ហិកតា 
ចេញពីដែនជំម្រកសត្វព្រៃភ្នំឌឱរ៉ាល់ ដែលកំណត់ដោយព្រ៖រាជំក្រីត្យ ចុខថ្ងៃទី ០១ ខែវិច្ឆិកា 
ឆ្នាំ ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណុចទី ២ លេខរៀងទី ៨ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ . នស/រកត/០៥១៤/៦ព៧ ស្តីពី ការកាត់ផ្ទៃដីទំហំ ១២,០៦ ហិកតា 
ចេញពីដែនជំម្រកសត្វព្រៃភ្នំឌឱិរ៉ាល់ ដែលកំណត់ដោយព្រ៖រាជំក្រឹត្យ ចុនថ្ងៃទី ០១ ខែវិច្ឆិកា 
ឆ្នាំ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណចទី ២ លេខរៀងទី ៨ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦២៨ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែងមន្ត្រីរាជការចំនួន 
០០ រូប 


_ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦៤៩ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ជ្រ ទន្ត 


ឋ៉ានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ ក្របខ័ណ្ខមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ជាអភិជាល នែគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០៥១៤/៦៣០ ស្តីពី ការផ្ទេរបញ្ចូលលោក គនំ សុគា ពី 
ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ឯកនែក្របខ៍ណ្ខមន្ត្រីកងយោធេពលខេមរភួមិន្ធ ក្រសួងការពារ 
ជាតិ ទៅក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៣ នែក្របខណ្ខមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


៥២៥៣ 


៥២៥៤ 


៥២៥៥ 


៥២៥៦ 


៥២៥៧ 


៥២៥៨ 


៥២៥៩ 


៥២៦០ 


៥២៦៤ 


៣៥៩-៥-ព២០១៤៤ 


០២៩-៥-២០១៤ 


ព៩--៥--២០១៤ 


២៩--៥-២០១៤ 


០៤-៦-២០១៤ 
០៤-៦-២០៤៤ 


០៨--៤-២០១៤ 


 ២៨-៤-២០១៤ 
ព៨-៤-២០១៤ / 


ព៨-៤-២០១៤ 
ព៨-៤-២០១៤ 
ព៨-៤-២០៤៤ 
ព៨-៤-២០១៤ 
២៨-៤-២០១៤ 
ព៨--៤-២០១៤ 


៨47 


ព 


--ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៣@ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជ៌ទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 


ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម លោកជំទារំ អស់លោក និងលោកស្រី ចំនួន 


៤១ រូប 
-ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤,/៦៣៤ ស្តីពី ការព្រោសព្រ៖រាជំទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស 


ិរិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ លោកជំទាវ និងព្រ៖សង្ឃ ចំនួន ០២ រូប/អង្គ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦ព៣៣ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជំទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស / 


រិយយស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឧបាសក ឧឋាសិកា អស់លោក និងព្រ៖សង្ឃ ចំនួន 


០៦ រូប/អង្គ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៤/៦៣៤ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ជាកិច្ចបច្ឆាមរណៈ 


_ជួនចំពោះ សពឯកឧត្តម ខ្លួន សាវ៉ាង នូវ គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជាំ/ 


ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឃ្ឍន៍ 
0.រាជរជ្ជាភីបាល 
_ ១.អនុក្រីត្យ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ១៩៧ អនក្រ.បក ស្តីពី លក្ខន្តិកៈរបស់សាលាភូមិន្ធរដ្ឋបាល 


-អនុក្រឹត្យលេខ ១៩៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួលមាត្រា ៤ នែអនុក្រឹត្យលេខ 


១៣២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ ២០១១ ស្តីពីការផ្តល់អត្តសញ្ហាណ / 


បីណ្ណសញ្ចាតិខ្មែរទុតិយតា 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស់ក្ដិមន្ត្រីរាជការ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយការងារ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនគ្រឿងឥស្ស័រិយយសមុនីសារាភ័ណ្ខ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការដាក់មន្ត្រីរាជការឱ្យចូលនិវព្តន៍ 


៥២៦៤២ 


៥២៦៤ 


៥២៦៥ 


៥២៦៦ 


៥២៦៧ 


៥២៨៣០ 
៥២៨៤ 


៥២៨៦ 


៥២៨៧ 
៥២៨៨ 
៥២៨៩ 


: ៥២៩០ 


៥២៩៧ 
៥២៩៥ 


៥៣00 


៣២៨-៤-២០១៤ 
២៨៩-៤-២០១៤ 
ព៤-៤-២០១៤៤ 


ព៩-៤-២០៤១៤ 


២៩--៤--២០១៤ 
៣0-៤-២០១៤ 
៣០-៤-២០១៤ 
៣០-៤-២០១៤ 
៣0០-៤-២០១៤ 
ព៣0០-៤-២០១៤ 


៣០-៤-២០១៤ 


៣0-៤-២០១៤ 


៣០-៤-២០១៤១៤ 


៣០-៤-ព០៤១៤ 


២៨--៥--២០១៤ 


០៥-៦-២០១៤ 


០៦-៦-២០១៤ 


ឃ 


អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការប្រគល់ភារកិច្ចជួនមន្ត្រីរាជការ 

អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 

-អនុក្រីត្យលេខ ៤៩១ /អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្លាស់ប្ដូរសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
កំពង់ផែស្វយ៉តភ្នំពេញ "ក.ស.ភ" . . 
អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល នៃ 
សាលាជាតិកសិកម្មព្រែកលៀបសម្រាប់អាណត្តិទី ៤ 

អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមុខតំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស៍ក្តិ នាយទាហាន 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 

អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ចមន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
-អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច តែងតាំង និងតម្ហើងឋានន្តរស័ក្តិ 
មន្ត្រីរាជការ 

-អនុក្រឹត្យលេខ ៥០០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
-អនុព្រឹត្យលេខ ៥០១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច តម្ហើងឋានន្តរស័ក្តិ និងតែងតាំង 
មន្ត្រីរាជការ 

អនុក្រឹត្យលេខ ៥០២ អនក្រ.តត ស្ដីពី ការផ្ទេរភារកិច្ច និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


២-សារាចរ 


-សារាចរលេខ ០៣ សរ ស្តីពី ការចាត់តាំងខួបលើកទី ៦៥ ទិវាកុមារអន្តរជាតិ ១ មិថុនា 


_ ខួបលើកទី ១៣ ទិវ៉ាពិភពលោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ ១២ មិថុនា និងទិវាកុមារកម្ពជា 


ឆ្លាំ ២០១៤ 
--សារាធរលេខ ០៤ សរ ស្ដីពី ការកំណត់នីតីវិធីសម្រាប់ការបើកផ្តល់ប្រាក់របបសន្តិសុខ 


សង្គមជួនសិទ្ធិវន្ត និងជួនអតីតយុទ្ឋជំន និងគ្រួសារអតីតយុទ្ធជិន 


៣«សារាចរែណនាំ / 


-សារាចរណែនាំលេខ ០៤ សរណន ស្តីពី ការរៀបធំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្ព័ពហំរញ្ជវត្ថ 


សម្រាប់ការគ្រប់ត្រងឆ្នាំ ២០១៥ 


៥៣0០១ 


៥៣០៣ 


៥៣០៤ 


៥៣08៦ 
៥៣០៨ 
៥៣១០0 
៥៣១២ 
៥៣១៣ 
៥៣១៤ 


៥៣១៥ 


៥៩៣១១ 


៥៣១៨៤ 


៥៣២0 


៥៣២០២ 


៥៣២៤ 


២៣២៧ 


៥៣៣0 


ង 


៕.-ការងារបណ្តាក្រសួង 
ទំស្ថឹការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងរសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
_ ២០-៣-២០១៤ -ប្រកាសលេខ ៣១៨ សហវ.ប្រក ស្ដីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃនាយកដ្ឋាន 
និងអង្គភាពក្រោមឱវាទអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវ័ត្ថុសាធារណៈ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ 
២១-៥-២០១៤ --ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៥៦៨ សហវ. ប្រក ស្តីពី ការប្រគល់សិទ្ធិសម្រេចលើកិច្ច 
_លទ្ធកម្មសាធារណៈ នៅរដ្ឋបាលរាជំធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ 


៥៣៤៩ 


៥៣៦៦ 


ព្រាះរាជគ្រឹត្យ 


នស/ រភត/ ១៥១៨/ 2១ យើ ង 


_ ព្រគេរូណាព្រាះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
ខ ទា ថា ន 
សមានតួមជថាតសាសនា រតួតខត្តយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធន្ត្រាធរាមហាគ្បត្រ 
ខេមរាជនា សមួរហាភាស គម្មជឯគរាជរដំឬរណសន្ថិ ស្គ្ភមងលា ស៊រីវិប្លា 
. យ តូ ៧ 4 ទា ៧ ៣ ទា 


ខេមរាស្រពរាស្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងកម្ពុជាធបត 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទួលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាធេម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម 
ប្រធានព្រឹទ្ធសភា នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 
& * 
ត្រាស់បង្គាបំ 


តែងតាំង : 


ឧកញ៉ា 


. . . ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
7». ៗ%៤@២២. ៩ ស នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ទ៣ ៥ ស.ណ 


.‹%44“'"=4 :::“» 


ជ 


.. ក ន 
គៈ ស ក 
ន ង់ “ខែ 
ក គ: ន្ត, ្ញា#វ ង្ក.* ផ្ល 
កិ កស 2 ក = ង ង ម ក 
រ កិ. . មែន "" ក ម ប 
រ ថី, យ » ង ក 
សក វី ទុ ក 
ក រ . ង ហំ ដទ យម នៈ ខ្ម . 
ស ន ដ ប រ ឲ‹ 
 & ៤ គី» ខូ: 
-' ស អតិ "អទ ន ស ខ្ម 
ទៃ ស ដ៏ អំ ហិ. 
| ដី: ទំ រ នះ ៍.* ទទ 
យ ក អ + 
ន - *.!, (ប 
+ + ក ក ក 
ក រ 


រវន/រូរ#យខរាជរាំដ វ័ធ (២ រវ័ខឧហា ឆាំ ២០១៤ 


ិិវនេអ្ញស្តស្រ្រឹកា -- 
នស រភត/% ១៤១៤៨ 7 ១៤. . (យើង 


ព្រះគរូណាព្រាះបាទសេម្ភចព្រ្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មួនី 
សមានភូួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារន្គរាម្ត្រ ពូទ្ធិន្ត្រាឆរាមហាត្យគ្រូ 
_ទខមរាជនា សម្ចូរហាភាស 6រម្ពូជឯករាជរដ្ឋមប្ជូរណសន្តិ ស្ទួតមង្គលា សីរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាម្រ្រ ព្រះចៅគ្រួងតម្ពុជាអិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា / 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាផក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ រ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះ ថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកាៈ ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល / 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងព័ត៌មាន 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 

មាត្រា ១ : ប្តូរប្រភេទក្របខ័ណ្ឌ ជាករណីពិសេស ជូនលោក ស្វាយ កតថាណា ពីឋានន្តរស័ក្តិ 
នាយក្រមការ ថ្នាក់លេខ ៥ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីក្រមការ ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិ អនុមន្ត្រី 
ថ្នាក់លេខ ១២ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលក្រសួងព័ត៌មាន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយតរដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 

គាះហស្ត្ពេលខា ប ដម 
នេរាត្តម សីហមុនី 
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្លឺន77#យខរាជរាប ញី យ /១ឧលភា ឆាំ@០១៤៨ 


_ព្រះរាជគ្រឹត្យ / 


នស/ រភត#/០១៤១៨ 72១២ | (យង 
ព្រះករូណាព្រះបាទសេម្អចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម / ស៊ីហមួនី 


សមានគភូួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា រ មម ន្រ្រមកមហាប៊ត្រ 
” ខេមរាជនា សម្ចួហោភាសបេ គម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្តូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពុជាអិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ០០១៣ ស្ដី ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

" បានទ្រង់យល់ព្រូះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្លាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ បុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ! នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា នំ 

ន បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0០១៩៦/០៨ បុរថ្ងែទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្លាំ២០០៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ 

-- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២០០/១០៤ ប៉ុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ០០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែក ៥ នៃក្របខីណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃ 
ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


. ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : ផ្ទេរបញ្ចូល ជាករណីចាំបាច់ ជួនលោក អ៊ាង ស៊ីនាន ពីឋានន្តរស័ក្តិនាយក្រមការ ផ្ទាក់លេខ៤ ទៅក្នុង 
ឋានន្តរ ស័ក្តិអនុម មន្ត្រី ថ្នាតំលេខ១០ នៃក្របនីណ្ឌមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផួយនីងព្រ៖រាជក្រីត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ឃ៊ុន ទ័សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រ៖រាជក្រីត្យនេ៖ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 
គ្រាះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ឆ្ជករ 
នេរាត្តម ស៊ីហ្គម្មនី, 
ៗ: 


មានវ យឹត 
ថ្លៃង ងំន្មំខទ7/?)ឆ្នាំ២០១៨ 


ឆ្វី7/#បយមរាជរាំង. ទី យប /2ឧលណា ឆ្នាំ០០១៤ រុនុខ៉ុដ្ញាតិបាល 


យើង 

_ព្រូះតម្មុណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
សមានគូមិជាតិសាសនា រគ្ងូតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរារុស្ឋ ពួទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ទខមរាជនា សម្លូរហោភាស ២យាជរន្ឋើថូណសមី សួតមង្គលា សីរីវិបូលា 


ង្ក  [្រាះចៅគ្រួងគម្លូ ាធិបតី 


នស 7 រភតភ#០៨៥១៤ 23១ ស 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្ន ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៥ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ៦ ៥ ! 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0១០៥/០០៣ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មករា ឆ្នាំ ២00៥ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយ /របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សន 
នាយករម្ហមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ភុជា _ 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: តម្ពើងឋានៈជួន ឯកឧត្តម យ៉ាក សុទ្ធី នស នៃក្រសួង 
ការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយក។ 


_មាត្រា២: បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដៃលមានខ្ពឹមសារផ្ទុយនឹងព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ អ៊ុន ខែសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


(ប យស 
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ធ្វើនៅព្រនបរមរាជវាំង. ថ្ងេទី ៤ឯ រវ័ខឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ន / រកភត/ ០៥៤១៤ / ស ) 


មាត្រា១ខ : 


មាត្រា២: 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី យខ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ព្រាះនរាជគ្រឹត្យ 

យើង 
ក្រ ក នកម យ ៖បរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានគភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ទូវហាភាស 'តម្ពជឯតរាជរដ្ឋបូរណស័ន្ទី ស្ទូតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រូងគម្ពុជាអិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមនន្តី 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានទ្រង់យល់ព្រ :រាជក្រឹត្យុលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០១ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោ យឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីន នគរបាលជាតិកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរប័ស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ែសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


គ្រាស់បង្ហាប់ 


តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមេសនីយ៍ឯក ជូននាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រី 
នគរបាលជាតិកម្ពុជា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ៖ 

១- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ហ៊ិន យក់លីម អត្តលេខ ០៥០០ 

២- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ប៉ា ភក្តិ អត្តលេខ ៥៤៨៦២ 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះ រាជក្រឹត្យនេះ ចបាប់ពីថ្ងៃណ្បាយព្រះហស្ថលេខាតទៅ។ 


ខ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


ដខង្ឍញ ប ស.ណ 


(រង 
រ. 


ព្រះរាជគ្រត្យ 
_ យើង 
ព្រះតគរូណាព្រះបាទសម្អេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
សមានតូមជាតសាសនា រតួតខត្តយា មព ងស ដទ 
.6ខមរាជនា សមួហោភាស កគម្ពជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ត សួតមង្គលា សរបបួលា 


ខិ 
ត 


នះ» ន 
ខេមរាស្រពរាបស្រ្រ ព្រះចៅគ្រូងគម្ពូជាធបឥ 


នស រគត+០១៥១៨+%<‹១យ់ 


- បានទ្រូង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតៃងតាំងរាជរឌ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរន្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១១ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពឹការបង្កើតក្រសួងផែនការ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីត្រាបបង្គិទូលថ្ងាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
. ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តែងតាំងជាទីប្រឹក្សាអមក្រសួងផែនការ ចំនួន 0២ រូប ៖ 
១- ឯកឧត្តម ឆាយ សត្យា មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្តៃមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
២- ឯកឧត្តម អ៊ុកចាយ បញ្ញារ៉ា មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្តៃមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រិត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រាះបហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
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ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


៥២៤២ 


ព្រាះរាជគ្រឹត្យ 
នស” រភគ#/ ០៤១៨ ១ យ៉ា យើ ង 


ព្រះករ្មួណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
. សមានភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរា ស្រ ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាគ្ឃត្រ . 
ទខមរាជនា សម្លូវហាភាស កម្ពុជឯគរាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សួតមង្គលា សីរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រូះចៅគ្រូងតម្ពូជាធិបតី 


-បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានទ្រងំ់យល់ព្រះ រាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ បុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ដី ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចត្រកម្ពុជា 


-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ម្លាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 


-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៥០៩/៦០៨ ថុះថ្ងៃទី៣0 ខន ឆ្លាំ២០០៩ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃអាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគ្រឿងញៀន 


-បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាមក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រាខ : តែងតាំងឯកឧត្តម “ ឲរ៉ូ ប៊ុនហេង ជាទីប្រីក្សាប្រធានអាជ្ញាធរជាតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគ្រឿងញៀន 


មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន ។ 


មាត្រា២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ៖រាជាណាច ក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 


អនុវិត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេ៖ ចាបំពីថ្ងៃឡាយព្រ+ហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


05ស. ១៤ ០៕ 2%@៤ . គប ្រូលខទ ទៅ - 


លរ ន្ល 


អ្លើនៅរវ#យមរាជរាំប វទី (បង ឧសភា ខឆាំ@០១៩ 


្រាះរាជគ្រឹត្យ 
នស រគត/ ០១៥១៨ /-២យ ១ | 6យីង 


ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ១ ២៣រនរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្រ្រា ធរាមហាគ្ប្សត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូហោភាស 6ម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្លូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សីរីវិបួលា 
ទេមរាប្រីពិរាម្រ្រ ព្រុះចៅគ្រូងគម្ពូជាអិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨ ចុ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហុលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/កម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យ . 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 

- បាន! ង់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយ 
ខែក នក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

- បានទ្រង់យល់សេចក្ត៏ក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស គមហ្រាសក ក ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្អ្កាប់ 


មាត្រា ១. - បូរប្រភេទកក្របខ័ណ្ឌូជូន នី 


ន្តីរាជការ ពីឋានន្តរស័ក្តិ នាយក្រមការ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីក្រមការ ទៅឋានន្តរស័ក្តិ 


អនុមន្ត្រី នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា - 
_ឆ្នាំ២១៨ តទៅ ៖ 


មាត្រា ២. - សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី យក ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះ ហស្តលេខាតទៅ។ 


ពាះហស្គ្ពេលខា ផស រាជលញ្ជករ 


៤ ស ១៤.០យ៉ា ៥ 


“ង. ណ 
នទវ្នខ់ការរចកផ្សាយ 


ន ៈ ស 2 សិ 


ឆ្លើន7ព#យវរាជរាំង . វទី យ! /ខឧសភា ឆាំ@ស០១៤ ាភិបាល , 


៥២៥៤ 


ព្រះរាជីត្រឹត្យ 


យើង 


នស / រភភ/ ០១៥១៤ យ. 


ព្រូះតរ្មណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ  នេរាត្តម ស៊ីហម្មនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិ ទ្តាធរាមហា្យគ្រ 
េខមរាជនា សម្លូរហាភាស _ តម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណស័ន្តិ ( នតិ សិរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងតម្ពូជាអិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ដីពី 
'ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ថាង វ័យ (សឲ %៨|) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
.កើតថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៨៨ នៅខេត្តហួរណាន សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 
មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រតម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃ ឡាយព្រះហ ស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
រ័ អ នេរាត្នម សីហមុនី 
នមក: ាត្តម សីហមុរ 


_ លេខៈទពល ស.ណ 


ក ិគ៊ុមៃជាការរំចកផ្សាយ 


រៃ - នាំ ប ឆ្នាំ ០១៤ 
ង ន ខ្ម 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 


ន, យើង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហម្មូទ 
សមានគតួមជាតសាសនា រគួតខត្តយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហោភាស គម្ពូជឯតរាជរដ្ឋមូរណសន្ត សួូតមង្គលា សរវបួលា 


ខេ មរាស្រីពិ រាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ចាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហារេម្មពោធិសាល ជា ស៊ីម 


ប្រធោនព្រឹទ្ធសភា នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ត្រាល់បង្ហាបំ / 


តែងតាំង : 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 


ន្ត នេរាត្តម សីហមុនី 
៣. ១៤០២: 2៣7១ 


វីរឆៅវុរ7#យរវរាជរាំដ វទី យ រខឧហា ឆាំ 4០១៤ 


._ សស រគត/០៥ខ១៤៨/# ស (២៥ 


ព្រះរាជគ្រឹត្យ 
យើង 
ព្រុះគរួណាព្រះបាទសម្ដេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មួនី . 
សមានគ្នូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពួទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ទូវហាភាស 'តម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណ៍ស័ន្តឹ ស្ទូតមខ្គលា សិីរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាម្រ្រ ្រូះខៅគ្រូងគម្ពុ ាធិប 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស / 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី ០១ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការបង្កើត និងការកំណត់ 
តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

. បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន/ 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១: កាត់ផ្ទៃដីទំហំ ២.០៧៤,៥៥ ហិកតា ចេញពីដែនជំម្រកសត្វព្រៃភ្នំសំកុស ដែលកំណត់ដោយ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី០១ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណុចទី ២ លេខរៀងទី ១០ ។ 


មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃណាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រាះហស្គរលេខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចភរ 


នីន បរមរាជវាំង. ថ្ងេទី ២៦ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ ក លេខ ៦2 ន ស.ណ 


នស” រកភកត/០៥៤១៤ ស យ 


ព្រះរាជីធ្រឹត្យ 
យើង 
ព្រះគរ្មុណាព្របោទសម្តេចព្រះបរមនាថ  នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានគូមិជាតិបោសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ចូរវហាភាស តម្ពជឯតរាជរដ្ឋបួរណ៍សំឆ្គឹ ស្ទួតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 


ខេមរាស្រីពិរារុ្ព ព្រះចៅគ្រួងគម្ពុជាធិបតី / 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជំរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស / 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី ០១ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការបង្កើត និងការកំណត់ 
តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ខាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ មូន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១: កាត់ផ្ទៃដីទំហំ ៤១៥,៩១ ហិកតា ចេញពីដែនជម្រកសត្វព្រៃភ្នំឱរ៉ាល់ ដែលកំណត់ដោយ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី០១ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណុចទី ២ លេខរៀងទី ៨ ។ 

មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រាះរាជលញ្ចករ 
7?4សល' “១ ៤ ០៩. ស នេរាត្តម សហមុន 


លេខៈ : ៦៧៥ ៖ .ណ 


ធ្វើនៅព្របរមរាជវាំង. ថ្ងៃទី យទំ ' ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


០ ស 


ទី១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥៨ 


ក @ 
ស៍ ន រ :រាជីគ្រីត្យ 
យើង 
សម ច ណម ចខ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានគូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារខ្ឋរាវុស្ត ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្នូរហោភាស 'គម្ពុជ័ឯករាជរដ្ឋប្តូរណស័ន្តឺ តល ស៊រីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋម ន្ត 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជំក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី ០១ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការបង្កើត និងការកំណត់ 
តំបន់ការពារធម្មជាតិ 

ង បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១: កាត់ផ្ទៃដីទំហំ ១២,០៦ ហិកតា ត្រកង ដែលកំណត់ដោយ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ ចុះថ្ងៃទី០១ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៣ ត្រង់មាត្រា ២ ចំណុចទី ២ លេខរៀងទី ៨ ។ 


មាត្រា ២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តឱ្យបានសម្រេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្បាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
យល, ‹១៤០៥ យំ នេរាត្តម សីហមុនី 


អ្វើនៅព្រ#បរមរាជរាំង. ថ្ងៃទី ៤ខទំ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


០ ស 


៥២៥៩ 


= [្រះរាជអ្រីតួ 
នស រកត ០៥១៨#@(២យ ព្រះ ាជត្រី ត្យ 


(យើង 
រ. កប នន នេរាត្តម សីហមួនី 


សមានភូមឋបិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ងូរហាភាស តម្ពុជឯគរាជរដ្ឋបួរណ៍ស័ឆ្តឹ 8្ទូតមង្គលា ស៊រីវិបួលា 


វ 


= បិ 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះបៅគ្រួងគម្ពូជាធិបតី | 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជូ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះ ៖ថ្ងៃទី០៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជ់ក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ក្រក មប 


7. ៤ 


ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 


ខំ បានទ្រង់យល់ព្រ៖ រាជំក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្អិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល រ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ន បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ឧស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ព៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជំក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក. ខណ្ខ 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រែសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : បញ្ចូបំមុខតំណែងមន្ត្រីរាជការចំនួន ០២រូប : 
១-ឯកឧត្តម ព្រាថ្ញ ចន្ទ ពីទីប្រឹក្សារាជំរដ្ឋាភិបាល ឋានៈស្មើ រដ្ឋមន្ត្រី 
ប-ឯកឧត្តម ហាក់ សុខមករា . ពីអនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងធនធានទីក និងឧតុនិយម ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ យ៉ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី (ៃត្រ្រមហ្រថក្រកម។! ត្រូវទទួលបន្តុកអនុវត្ត 


ព្រ៖រាជំក្រឹត ្យនេ៖ ចាបំពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 


. ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
ស.  , ” ន សីហមុនី 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២8 ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


៥២១០ 


ព្រះរបគ្រីត្យ 
(យើង 
ព្រុះគរ្ពូណាព្រះបាទសេម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម ស៊ីហមួនី 
សមានភូមិជាតិសោសនា រគ្កួតខត្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្យត្រ 
ខេមរាជនា សម្ហូវរហាភាស អម្ពជឯគរាជរដ្ឋបួរណស័គ្គិ ស្ទូភមង្គលា សីរីវិបួលា 
6ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចាគ្រួងគម្ពុជាធិបតី 


នស រតត/ ០៥១៨/# យយ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាមក្រកម្ពុជា 

-- _បានទ្រង់យល់ព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង/ 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា រ ក 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុខថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស ន 
ម 


ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

ន បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ម្លាំ១៩៩៤ នដប្រ្រកសមបគកប 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ' នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា / 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖ រាជក្រមលេខ នស+/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/0១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ០០០៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក, ខណ្ខ 

- _បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៤៤៥ ចុះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការបង្កើតខេត្តត្បងឃ្មុំ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន វសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 

នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាសបង្ហាប 
មាត្រា ១ : តែងតាំងឯកឧត្តម ទ្រាថ្ញ ចន្ទ ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ១ ក្របខំណួមន្ត្រីរដ្ឋបាលជានំខ្ពស់ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ជាអភិបាល នៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បុងឃ្មុំ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ហត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារជួយនីងព្រ៖រាជត្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្ត 


ន ៖រាជក្រឹត្យនេ៖ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រ៖ហស្តលេខាតទៅ ។ 


323ស‹ ៤០៥ 7  ព្រះហស្តរលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
. នេរាត្តម.សីហម្មនី ក 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី ២៦ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ ទុំ ំែលមួន នត 
សី កង ន 


ដា "វ '-”ង្ឃុ* ន 
កត 
យ 4 


៥២៦១ 


ព្រះរាជីត្រឹត្យ 
យើង 
ព្រូះគរ្មណាព្រះបាទសម្ដេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម, ស៊ហមួនី 
សមានភូួមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ខេមរារ្ឋរារុស្ត៍ ពូទ្ធិន្ត្រាធរាមហាត្យគ្រ 
ខេមរាជនា សម្លូ៖វហាភាស តម្ពជឯតរាជរដ្ឋមបូរណ៍ស័ន្តឹ សួតមង្គលា សិរីវិបួលា 


ថា 


» បិ 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងភម្ពុជាធិបតី 


នស” រភត / ០៥១៤ 7277០ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាណាចត្រកម្ពុជា 

ន បានទ្រង់យល់ព្រូ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ កញ្ឆា អ្លាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា / ន 

- បានទ្រង់យល់ព្រុះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី នះ, 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ បុ៖ថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រេម្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ? នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជ័ក្រមលេខ នស/រកម#/០១៩៦/០៧ ប៉ុះថ្ងៃទី ព៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្អើតក្រសួងការពារជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ បុខថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្អើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

ន បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រមលេខ ជស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី0៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ទូទៅចំពោះយោធិននែកងយោធពលខេមររុ យ 

-- បានទ្រូង់យល័ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ០០០៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋមាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ខ, ក 

ន បានទ្រង់យល់ព្រះរាជំក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២00/១០៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២000 ស្តីពីលប្ខន្គិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខីណួមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ កី 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ឃ៊ុន រសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រ នែ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាសបង្គាប់ 
មាត្រា ១ ៈ ផ្ទេរបញ្ចូលលោក គន់ សុភា ពីឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមសេនីយ៍ឯក នែក្របខ៍ណ្ខមន្ត្រីកងយោធពលខេមរភូមិន្ធ 
ក្រសួងការពារជាតិ ទៅក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៣ នៃក្របខីណួមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ញាន មព បនងព្រវក្រីញ្យងែន ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : សម្តេចអត្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ្ររាជាណាមត្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រ៖រាជក្រីត្យនេ៖ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ស: ថុ 4" 


7 ស“, =១៤០យ 2៤ 


ធ្វើនៅព្រ៖បរមរាជវាំង, ថ្ងៃទី (ទំ វខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៤ 


្រាះរាជគ្រឹត្យ 
ទស រកត / ០១៥១៤ ១ យើង 


ព្រាះគរួណាព្រាះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមួន 
សមានភគ្នូមិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា មរ ខន បមន សម្រ 
60ខមរាជនា សម្ងូរហាភាស គម្ពូជឯគរាជរដ្ឋមប្ជូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា ស៊ីរីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងគម្ពូជាអិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វា យរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


6ត្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ . 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ 
១-ឯកឧត្តម េហង. វង្សប៊ុនឆាត ៤-ឯកឧត្តម ទហេង បី 
២-ឯកឧត្តម សំ សុខផល ៥-ឯកឧត្តម ច័ន្ទ សំណព្វ 
៣-លោកជំទាវ លី ខួចេឡុង 
ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៌ 
១-ឯកឧត្តម នាវ នក ស៊ីថុង ៥-ឯកឧត្តម អ៊ុក រី 
២-ឯកឧត្តម 6សង រ៉ុន ៦-ឯកឧត្តម  5៩6ឡង រស 
៣-ឯកឧត្តម ផៃ សុខេខង ៧-ឯកឧត្តម សឹង ផុស 
៤-ឯកឧត្តម 52 ហម តក្រាញ់តូនី 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏- 
១-ឯកឧត្តម = ទូច  សឹងហាយ ២-ឯកឧត្តម ឡុង នរិន្ទ 
ឃ- -គ្រឿងឥស្សរិយយស សេម្អចព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុវត្តិមុនីវង្ស កុសុមៈនារីរ័ត្ន 
ថ្នាក់ មហារសេរីវឌ្ឍន៌ 
១-ឯកឧត្តម សុក ផង ៤-ឯកឧត្តម សុត គឹមសាន 
២-ឯកឧត្តម ម  សុក្កន ៥-ឯកឧត្តម ប្រាក់ សិទ្ធិ 
៣-ឯកឧត្តម សូ / មុយឃៀង 
- @ង-(គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពូជា ថ្នាក់ មហារសនា 
សខ -ឯកឧត្តម ឈឡ្បាំ ជា ៨-ឯកឧត្តម ស៊ន សំណាង 


ខទងលោក ថាច់ /ែសម _  ៥-ឯកឧត្តម រស់ ចន្ត្រាបុត្រ 


ច-គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាគ៌ណូ ថ្នាក់ មហារសនា 
១-ឯកឧត្តម អ៊ុំ / ប៊ុនអឿន . ៣-ឯកឧត្តម សេង ស៊ីមុគ្ថា 
២-ឯកឧត្តម ទួន ស៊ីផាន់ 


ឆ-ត្រឿងឥស្សរីយយស ព្រះរាជាណាបក្រ្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ធិមឌិន្ទ 
១-ឯកឧត្តម សំ នក រិទ្ធី ៣-ឯកឧត្តម ឆយ ន អួន 
.២-ឯកឧត្តម ឈី សម្បត្តិ ៤-ឯកឧត្តម ម៉ុញ សារី 
ជ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះវាជាណាបត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ សេនា _ 
១-ឯកឧត្តម អ៊ុត ស៊ីណាត ៣-លោក ងន បុណ្ណម 
២-លោកស្រី នួន ប៊ុនធឿន . 
ឈ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ អស្សខ្ញខ្ធិ 
១-ឯកឧត្តម -: / ឃាង សេង ២- ឯកឧត្តម 
ញ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ក នទរ្រក [្រះស៊ីសុវត្តិឌុនីវ! ្រ កុសុមៈនារីត្លែ 
ថ្នាក់ អស្សម៊ូទ្ធិ : 
១-ឯកឧត្តម / ហួត ហាក់ ៤-ឯកឧត្តម គី តិច 
២-ឯកឧត្តម សរ ចាន់ធី ៥-ឯកឧត្តម សាំង ចាន់ថន 
៣-ឯកឧត្តម 5 លម ទង 


ឡុង ដារ៉ា 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
2774២. ‹១៤០។: 2៤០ នេរាត្តម សហមុន 


លេខៈ វី ០ | ស.ណ 


វរ្ធីវន7ររ#យខរាជរាង , វទី ទំ /7១ឧសណា វា 470១៤ 


០ សណ 


ព្រះ រាជគ្រឹត្យ 


នស រកតភ/០៥១៨/ ៣ េយើង 


ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មូនី 
សមានគភួូបិជាតិសាសនា រគួតខត្តិយា ង្ក ច័ន? 
ខេមរាជនា សម្ងូវហាភាស គម្ពុជឯគរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទួតមង្គលា / សិរីវិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ _ព្រះចៅគ្រួងអម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ន សែន 
នាយករ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 
(ត្រាសព្រះរាជទាន 


នូវ 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស រ្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា.ខ្លាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏ 
- លោកជំទាវ គាត កុលណី អានំសាផាន 
ស មស ថ្លាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៍ 
- ព្រះរតនានុរ័ក្ខ ក៏ម សុជាតិ 


_ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 


27 រស. .១៤.០យ) <2៤.១ . នេរាត្តម សហមុន 


អ្វីរនៅព្រយមរាជរាំវ . វទី ០ងំ 7១ឧសភា ខ្លាំ&០១៤ 


នស/# រភត/ ០៥១៤ /‹ #?4? យើង 


ព្រះគរូណាព្រះបាទសម្តេចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហម្មួនី 
សមានគួមិជាតិសាសនា រគួតខត្គិយា ខេមរារផ្ជរាស្រ្រ ពូទ្ធិន្រ្រាធរាមហាត្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស  គម្ពូជឯតរាជរដ្ឋបូរណសន្តិ ស្ទូតមង្គលា សិរីបិបួលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅគ្រួងតម្ពូជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


ទត្រាសព្រះរាជទាន 
កឹ 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស 'ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហាសរីវឌ្ឍន៍ 
_ 9- លោកតាមហាឧបាសក នៅ គន់ 
២- លោកយាយមហាឧបាសិកា សៅ វណ្ណា 
៣- លោក លន់ ប៊ុនខុល 
8-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណា ចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ប្វហាសេនា 
- លោកតាឧបាសក _ ខៀវ លន់ 
គ-គ្រឿងឥស្ស រិយយស មុនីសារាតំណួ ថ្នាក់ មហាសេនា 
9- ព្រះតេជគុណ ថៃ បុត្រ 
២- 'លោកយាយឧបាសិកា .ខួន អុន 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
82?ស' ‹១៤ ០យ“ 2៤. នេរាត្តម សីហមុនី 


» --=- “ *""“-““ 
+, 
ន និ 


លេខៈ ខ្ញ ល កិ សៈ ណ 


អ្លើឆ7/យេវរាជា , រ រទ ឧសភា ទាំ 4០១៩ 


ខុ 


រាជកិច្ច ទំព័រ 


៥២៦៥ 


ន. យ សំរណៅ៉ែលម្ងានត្រាម្លជូរិញាររូចកផ្សាយ 
អី ២១ ាជជានីភ្នំពេញ នទី ខៃ និង) ឆ្នាំ២០១៤ 


០ យ. ៨7 យ ម រ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៦៦ 


ព្រាះរាជគ្រឹត្យ 
នស/ រភត#០៥១៨/#47៤» . យើង 
ព្រះគរូណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមួនី 
សមានឆួូមិជាតិសាសនា រគូតខត្តិយា ចក ពួទ្ធិន្រ្រាគពាមហាឌ្ឃត្រ 


ខេមរាជនា សម្ចូរហាភាស គម្ពុជឯតរាជរដ្ឋប្ជូរណសន្តិ ស្ទូឥមង្គលា ស៊រីវិបូលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅគ្រួងភម្ពូ ាធិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេធាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
រ នគ អ្ន ក. 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ទប្រោាសព្រះរាជទាន 


សពឯកឧត្តម ហឃ្លួន សាវាំង 


នូវ 


៕ 


+ 


គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រូះរាជាណាចគ្រូគម្ពូជា ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឃន៍ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 


កត តូ": 


. + សំណ្ពៅរុដូលហានួតន្លៃ ងារ 
ភ្វឹនៅ[ា#យមរាជរា័ង . ពី យំ លា ខ្ចាំ4០១៤ រាជធានីភ្នំធ៉ើញ នី ល ន ង សិ 


៥៤២៦៧ 


រាជ ណា ាតិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
.ឧ.ធិវិ.ជាវ,. .ទ,តកា ឯង» «55៦ «ហា + ៤» ស 2 


លក្ខន្ទិកៈរបស់សាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

- = បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា . 4 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀ បបំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៦ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២១១៣ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០២១៤/១៩៥ ចុះ ថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពី 
ការកែសម្រួលព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤៩៥/៤០ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្ដីពី 


ការបង្កើតសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល 
- _បានឃើញព្រះរាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៣/១០៦២ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ 
ត្រាសបង្គាប់ផ្ទេរសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាលឱ្យស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រងរបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
- = បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៦២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំនិង 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
- = យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
សេប្របច 
ជំពួកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូរទៅ 
មាត្រា១ .-_ _ 
អនុក្រឹត្យនេះ មានគោលដៅកំណត់អំពីលក្ខន្តិកៈ និង ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់សាលាភូមិន្ទ 
រដ្ឋបាល ដើម្បីអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សរបស់ជាតិប្រកបរ ដាយប្រសិទ្ធភាព ប្រសិទ្ធផល និងឆ្លើយតបនឹងតម្រូវ 
ការអភិវឌ្ឍជាតិ តំបន់ និងសកលលោក។ 


មាត្រា២ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះ មានគោលបំណងដូចខាងក្រោម៖ 
- _រៀបចំលក្ខន្តិកៈសម្រាប់ដំណើរការនៃការបណ្តុះបណ្តាលគ្រប់ប្រភេទរបស់សាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល 
រៀបចំមុខងារ ភារកិច្ច និងរបនាសម្ព័ន្ធរបស់សាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល  ដើម្បីធានាលទ្ធផលការងារ 
ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនិងគុណភាព។ 


មាត្រា៣ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះអ្នកពាក់ព័ន្ធនឹងការបណ្តុះបណ្តាលគ្រប់ប្រភេទរបសសាលា . 


ាកទី២ 


និងតារភិច្ចរបស់ស.ភ.រ 


បេសកកម្ម មុខងារ 


ខុ ទៈ 


មាត្រា៤ .- 

សាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាល សរសេរជាអក្សរកាត់ថា “ ស.ភ.រ! “ ត្រូវបានបង្កើតឡើងតាមព្រះរាជក្រឹត្យលេខ 
នស/រកត/០៤៩៥/៤០ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតសាលាភូមិន្ទ ន្ធរដ្ឋបាលនិងព្រះរាជក្រឹត្យ 
លេខ នស/រកត/០២១៤/១៩៥ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកែសម្រួលព្រះរាជក្រឹត្យលេខ 
នស/រកត/០៤៩៥/៤០ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបា ល។ 

_ មាត្រា៥ .-_ 

ស.ភ.រ មានទីស្នាក់ការតាំងនៅដីឡូតិ៍លេខ១៧ ផ្លូវឧកញ៉ា ញឹក ជូឡុង (ផ្លូវលេខ ៤៦៦) សង្កាត់ 
ទន្លេបាសាក់ ខ័ណ្ឌចំការមន រាជំធានីភ្នំពេញ។ 
មាត្រា៦ ._ . . 

ស.ភ.រ មានបេសកកម្មនិងមុខងារ ដូចមានចែងក្នង ព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០២១៤/១៩៥ 
ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកែសម្រួល ន | នស/រកត/០៤៩៥/៤០ បុះថ្ងៃទី២១ 
ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាលនិងមានភារកិច្ចដូចខាងក្រោម ៖ 

- រៀបចំគោលការណ៍ លក្ខខណ្ឌ និងនីតិវិធី វិធីសម្រាប់ការប្រឡងប្រជែងជ្រើសរើសនិស្សិត និង មន្ត្រី 
រាជការ ដើម្បីចូលមកទទួលការបណ្តុះបណ្តា ណ្តាលជាសិស្សមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់និងសិស្សមន្ត្រីក្រមការ 
រៀបចំគោលការណ៍ លក្ខខណ្ឌ និងនីតិវិធីសម្រាប់ជ្រើសរើសមន្ត្រីរាជការដែលកំពុងបំពេញការងារ 
នៅតាមក្រសួង ស្ថាប័ន គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល និងសហគ្រាសសាធារណៈ ដើម្បីចូលមក 
ទទួលការបណ្តះបណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការ 

- រៀបចំគោលការណ៍ លក្ខខណ្ឌ និងនីតិវិធីសម្រាប់ជ្រើសរើសសិស្ស និសិ្សត និងមន្ត្រីរាជការ ដើម្បី 
ចូលមកទទួលការបណ្តុះ 'បណ្តាលវគ្គជំនាញឯកទេសគាំទ្រដល់វិស័យសាធារណៈ 

ន រៀបចំបើកសិក្ខាសាលា សន្និសីទនានា 

- បង្ក្ហើនសមត្ថភាពមុខជំនាញរបស់គ្រូបង្គោល សាស្ត្រាចារ្យសម្រាប់ស.ភ.រ 

- នន យ និងចងក្រងឯកសារបច្ចេកទេសវិ ទ្យាសាស្ត្រ ជា 


_ ធ្វើការសិក្សាស្រាវជ្រាវវិទ្យាសាស្ត្រឯកទេសតាមតម្រូវការចាំបាប់សម្រាប់អភិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

រៀបចំកសាងផែនការអភិវឌ្ឍសម្រាប់ស.ភ.រ 
រៀបចំការផ្សព្វផ្សាយនៅតាមស្ថាប័នសិក្សានានាស្តីពីការប្រឡងប្រជែង 

! 


បីកវគ្គសិក្សាថ្នាក់ត្រៀមប្រឡងប្រជែងចូលស.ភ.រ ដោយផ្អែកលើកម្មវិធីសិក្សារបស់ស.ភ.រ 
ធ្វើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការទ្វេភាគឺីនិងពហុភាគីក្នុងតំបន់និងអន្តរជាតិ ន យរដ្ឋបាលសាធារណៈ 


សេដ្ឋកិច្ច និងការទូត ស្ថំតក្នង ក្របខណ្ឌនយោបាយការបរទេសនៃព្រះរា ជាណាចក្រកម្ពុជាជាមួយ 


សង់ គ្រឹះ :សនិសិក្សាបរទេសនទារ 
គ្រប់គ្រងមន្ត្រីរាជកា រាជការ និយោជិត កម្មករ សិស្ស និស្សិត សិក្សាការី សាស្ត្រាចារ្យ និងទ្រព្យសម្បត្តិ 
របស់ស.ភ.រ 
បំពេញភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលពាក់ព័ន្ធនឹងដំណើរការប្រចាំថ្ងៃរបស់ស.ភ.រ។ 

ជំពូួកទី៣ 

រដ្ឋបាលនិងកភារគ្រប់គ្រង 
ផ្ន្លកទី១ 
រក្រុមប្រឹក្សាសាលា 


ក មានភារកិច្ចចម្បងៗនិងសិទ្ធិអំណាចដូចខាងក្រោម ៖ 
ពិនិត្យនិងអនុម័តបទបញ្ជាផ្ទៃក្នងរបស់ស.ភ.រ ការបង្កើតក្រុមប្រឹក្សាវិន័យ និងសំណើផ្សេងៗរបស់ 
នាយកស.ភ.រ 
ដាក់ចេញនូវសេចក្តីសម្រេចផ្សេងៗពាក់ព័ន្ធនឹងដំណើរការរបស់ស.ភ.រ 
ជួបពិភាក្សាជាមួយអ្នកមកទទួលការបណ្តុះបណ្តាល ដើម្បីពិភាក្សាការងារផ្សេងៗ៣ ពាក់ពំ ៉័ន្ធនឹងការ 
បណ្តុះបណ្តាល 

ពិនិត្យនិងអនុម័តកម្មវិធីសិក្សា បែបបទរៀបចំការប្រឡងប្រជែងនិងការប្រឡងនានានិងសមាសភាព 
គណៈមេប្រយោគនានា 
កំណត់គោលនយោបាយដែលពាក់ព័ន្ធនឹងអភិបាលកិច្ចនិងសកម្មភាពសិក្សារបស់ស.ភ.រ ព្រមទាំង 
តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃ ម្លៃការគ្រប់គ្រងនិងសមិទ្ធក ាម្មរបស់ស.ភ.រ 
កំណត់គោលនយោបាយ និង គោលការណ៍សម្រាប់ដំណើរការនិងនីតិវិធីប្រតិបត្តិការរបសស.ភ.រ 
ស្របតាមលក្ខខណ្ឌតម្រូវរបស់បទប្បញ្ញត្តិច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន និង ឆ្លើយតប 
តាមការរំពឹងទុករបស់អ្នកប្រើប្រាស់សេវា 

អនុម័តលើយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការសកម្មភាព និងគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ស.ក.រ 
ររនុម័តនិងតាមដានពិនិត្យលើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ និងគណនេយ្យភាពរបស 
ស.ភ.រ អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន កី 
អនុម័តលើសកម្មភាពដែលមានលក្ខណៈពាណិជ្ជកម្ម របស់ស.ភ‹]# 


វិកាសម្រាប់កិច្ចដំណើរការការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា 


ង 


ប 
ចី 


អនុម័តគម្រោងថ 
- អនុម័តលើសំណើបង្ក្អើតមជ្ល)មណ្ឌល១ឧបសម្ព័ន្ធឯកទេសនិងគម្រោងនានាដែលស.ភ.រត្រូវចុះហត្ថ 


លេខាលើកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយគ្រឹះស្ថានជាតិឬអន្តរជាតិ 
- សម្រេចលើរាល់បញ្ជាទាំងឡាយណាដែលពាក់ព័ន្ធជាមួយការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ស.ភ.រ 


- ក្រុមប្រឹក្សាសាលា ត្រូវផ្តល់របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំអំពីប្រតិបត្តិការរបស់ស.ភ.រ ជ៉ូនរាជំរដ្ឋាភិបាល 
ដោយធ្លុះបញ្ចាំងអំពីសមិទ្ធផលដែលសម្រេចបាន បញ្ហាប្រឈម របាយការណ៍អំពីស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ 
និងវិធានការណ៍ជាដំណោះស្រាយ ព្រមទាំងផែនការសកម្មភាពនានាសម្រាប់ឆ្នាំខាងមុខ 


- បំពេញកិច្ចការទាំងឡាយផ្សេងទៀតដែលចាំបាប់ ដើម្បីសម្រេចបេសកកម្មនិងមុខងាររបស់ស.ភ.រ។ 


-? 


មាត្រា៨ .-_ 
ការទទួលខុសត្រូវរបស់សមាជិកនៃក្រុមប្រឹក្សាសាលា៖ 
សមាជិកនៃក្រុមប្រឹក្សាសាលា ត្រូវបំពេញមុខងារប្រកបដោយការទទួលខុសត្រូវ 
ថាក្រុមប្រឹក្សាសាលាបំពេញមុខងារនិងប្រើប្រាស់សិទ្ធិំអំណាចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលាដោយត្រឹមត្រូវ 
មានប្រសិទ្ធភាពនិងស័ក្តិសិទ្ធិភាព 
- បំពេញមុខងារដោយសុចរិត ក្នុងបំណងល្អ និងត្រឹមត្រូវមានសង្គតិភាពឆ្លើយតបទៅនឹងកម្មវត្ថុនិង/ 
ផលប្រយោជន៍របស់ស.ក.រ 
- ប្រើប្រាស់ជំនាញដោយសមស្របនិងប្រកបដោយការយកចិត្តទុកដាក់និ កសស 
- _មិនត្រូវប្រើប្រាស់មុខងារក្នុងក្រុមប្រឹក្សាសាលា ឬ ព័ត៌មានដែលទទូ បានក្នុងមុខងារ ដោយមិន 
ត្រឹមត្រូវ ដើម្បីទទួលផលប្រយោជ័ន៍ដោយផ្ទាល់ឬប្រយោល ន, អុ បិ 


មាតគ្រា៩ .._ 
_ ក្រុមប្រឹក្សាសាលាប្រជុំសាមញ្ញពីរដងក្នងមួយឆ្នាំ។ កាលបរិច្ឆេទនៃការប្រជុំនឹងប្រព្រឹត្តទៅនៅរៀង 


រាល់ដំណាបច់ត្រីមាសទី២និងដើមត្រីមាសទី៤នៃឆ្នាំនីមួយៗឬផ្អែកទៅលើភាពចាំបាប់។ 


ក្រុមប្រឹក្សាសាលាប្រជុំវិសាមញ្ញ តាមសំណើរបស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសាលា ឬរបស់នាយកស.ភ.រ ឬ 
សមាជិកចំនួនពីរភាគបីឡើងទៅ។ 
មាត្រា១០ ._ 

ក្រុមប្រឹក្សាសាលាអាចប្រជុំបាន លុះត្រាតែមានវត្តមានសមាជិកលើសពីព៣ 
ត្រូវធ្វើឡើងដោយមតិភាគច្រើននៃសមាជិកដែលមានវត្តមាន។ ក្នុងករណីដែលមា 
ប្រធានមានឧត្តមានុភាព។ 

សមាជិភក្រុមប្រឹក្សាសាលាបូលរួមក្នុងសម័យប្រជុំក្រុមប្រឹក្សាសាលាផ្ទាល់ខ្លួន ហើយមិនអាចបញ្ជូន 
ក ឆ្នោតជំនួសបានទេ។ 

មាជិកក្រុមប្រឹក្សាសាលាដែលខកខានចូលរួមប្រជុំជាប់ៗគ្នាចំនួនបីលើកនឹងត្រូវបាត់បង់សមា 

កក "ន . 


៣ 


ក់កណ្តាល។ សេចក្តីសម្រេច 
នសម្លេងស្នេគ្នា សម្លេងរបស 


ស 


ឆ្នាំទី 


១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៧១ 


ផ្នកទី២ 
មបស ន 

មាត្រា១១ .-_ 

នាយកស.ភ.រ មានការកិច្ចគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការរបស់ស.ភ.រ អមដោយនាយករងមួយបំនួនតាមការ 
ចាំបាច់។ 
នៅពេលអវត្តមាននាយកស.ភ.រ នាយករងមួយរូបនឹងត្រូវទទួលប្រតិភូកម្មពីនាយកស.ភ.រ លើដំណើរ 
ការការងាររដ្ឋបាលចាំបាច់ប្រចាំថ្ងៃរបស់ស.ភ.រ។ 

| ក្នុងការគ្រប់គ្រងនិងប្រតិបត្តិការការងាររបស់ខ្លួន ស.ភ.រ មានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រាដោយឡែក។ 


មាត្រា១២ .. 
លើកលែងតែកិច្ចការដែលជាសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា នាយកស.ភ.រ មានសិទ្ធិគ្រប់គ្រងនិង 
អនុវត្តការងារដែលមានចែងក្នុងអនុក្រឹត្យនេះ បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានាជាធរមាន។ 


នាយកស.ភ.រ មានភារកិព្ចជូចតទៅ៖ 

- ចាត់ចែងនិងគ្រប់គ្រងការងារជាប្រក្រតីរបស់ស.ភ.រ 

- រៀបបចំកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា 

- អនុវត្តសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមឃ្រឹក្សាសាលា 

ទទួលបន្ទុករួមលើគ្រប់សកម្មភាពដែលជាប្រយោជន៍របស់ស.ភ.រ 

- រៀបចំផែនការយុទ្ធ សាស្ត្រសម្រាប់អភិវឌ្ឍន៍ស.ភ.រ ដើម្បីដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាសាលាពិនិត្យសម្រេច 

- ដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាសាលានូវរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំលើស្ថានភាពបណ្តុះបណ្តាលគ្រប់ប្រភេទ ហិរញ្ញវត្ថុ 
និងគម្រោងអភិវឌ្ឍន៍នានារបស់ស.ភ.រ 

- ធានារ៉ាប់រងលើដំណើរការរបស់ស.ភ. រដោយអនុវត្តតាមការពិភាក្សាសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា 
ឬប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសាលា 

- ធានារ៉ាប់រងការគោរពវិន័យផ្ទៃក្នុងរបស់ស.ភ.រ 

- រៀបចំផែនការបណ្តុះ ! ទស្សនកិច្ចសិក្សា និងកម្មសិក្សារបស់ស.ភ.រ 

- រៀបបចំគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ស.ភ.រ 

- ដាក់ចេញនូវកំណត់ចាត់ការតាមការចាំបាប់ សម្រាប់អង្គភាពក្រោមឱវាទរបស់ស.ភ.រអនុវត្ត 

- បំពេញមុខងារជាប្រធានឋានានុក្រមចំពោះមន្ត្រីនិងបុគ្គលិករបស់ស.ភ.រ 

- រៀបចំការប្រឡងប្រជែងនិងការប្រឡងនានាតាមគោលការណ៍អនាមិកភាពនិងការកែពីរលើក 

- ជ្រើសរើសសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបណ្តុះបណ្តាល ដើម្បីសុំសេចក្តីសម្រេចពីក្រុមប្រឹក្សាសាលា 

- តំណាងស.ភ.រនៅចំពោះមុខសាលាជំរះក្តីនិងក្នុងការធ្វើលិខិតទាំងឡាយទាក់ទងនឹងជីវភាពស៊ីវិល 

- ជាអាណាប័កលើការចំណាយរបស់ស.ភ.រ ស្របតាមគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ 

រៀបចំថវិកា គណនីរដ្ឋបាល និងគណនីហិរញ្ញវត្ថុរបស់ស.ក.រ# 


ងកង និងបរទេស , ព្រមទាំងលើកិច្ចសហម្រតិបត្តិក - រជាតិនានា ដោយមាន 


6 សមស សុង #ប នខ ម្បីសម្រួលដល់ដំណើរការបណ្តុះ 

បណ្តាលគ្រប់ប្រភេទរបស់ស.ភ.រ 

- បំពេញភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការប្រគល់ជូនរបស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសាលា។ 
មាត្រា១៣ ._ 

នាយកស.ភ.រ ត្រូវទទួលខុសត្រូវចំពោះដំណើរការនៃការបណ្តុះបណ្តា លគ្រប់ប្រភេទរបស់ស.ភ.រ។ 
នាយ័កស.ក.រ ធ្វើនិយ័តកម្មនានា ដើម្បីភាពរលូននិងការពង្រឹងគុណភាពបណ្តុះបណ្តាលគ្រប់ប្រភេទរបសស.ភ.រ។ 

ដោយមានជំនួយពីនាយករងនិងមន្ត្រីជំនាញ នាយកស.ភ.រ រៀបចំសម្រាប់ជំនាន់និងវគ្គនីមួយៗនូវ 
ផែនការសកម្មភាពសម្រាប់ការបណ្តុះបណ្តាល កម្មវិធីសិក្សា និងសកម្មភាពនានាពាក់ព័ន្ធនឹងដំណើរការ 
បណ្តុះបណ្តាល។ 
មាត្រា១៤ .._ 

ស.ភ.រ មានមន្ត្រីបម្រើការងារមកពីក្របខ័ណ្ឌក្រសួងមុខងារសាធារណៈ និង មកពីក្របខ័ណ្ឌមុខងារ 
សាធារណៈដទៃទៀត។ នាយកស.ភ.រ អាចស្នើសុំរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈជ្រើសរើសមន្ត្រីជាប់កិច្ច 
សន្យា បុគ្គលិកអណ្តែតតាមការចាំបាប់។ 
មាត្រា១៥ ._ 

ស.ភ.រ មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចខាងក្រោម ៖ 

- នាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- នាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលដំបូង 

- នាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលបន្ត 

- នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវនិងទំនាក់ទំនងអន្តរជាតិ 

- មជ្ល]មណ្ឌលឬវិទ្យាស្ថានឯកទេសនឹងត្រូវបង្កើតឡើងដោយអនុក្រឹត្យ ផ្អែកតា មតម្រូវការចាំបាច់និង 

តាមសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា។ 

អង្គការលេខរបស់ស.ភ.រ មានភ្ជាប់ជាឧបសម្ព័ន្ធនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា១៦ . _ 

នាយកដ្ឋាននីមួយៗរបស់ស.ភ.រ ដឹកនាំដោយប្រធាន ០១(មួយ )រូប និង មានអនុប្រធានមួយចំនួន 
តាមការចាំបាច់។ 

នាយកដ្ឋាននីមួយៗ មានការិយាល័យចំណុះមួយចំនួនតាមការចាំបាច់។ ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 


របស់ការិយាល័យចំណុះនាយកដ្ឋាននី 


មួយៗ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
ដែលជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសាលា ប 


រ 


រុ 


៖ 


រ 
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ចរាចរលិខិតរដ្ឋបាលទៅតាមមុខសញ្ញា 

គ្រប់គ្រងត្រារបសស.ភ.រ 

និរសារផ្ទៃក្នុងនិងអន្តរក្រសួង-ស្ថាប័ន 

គេហបាល ជាអាទិឺការងារគ្រប់គ្រងអគារ ន ន 
រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងសំណុំលិខិតមន្ត្រីរាជការ បុគ្គលិក 
រៀបចំសំណុំឯកសារដូចជាការតែងតាំង ការដំឡើងថ្ន 
មន្ត្រីរាជការ បុគ្គលិក កម្មក បស" អ័ ស.ភ.រ 
រៀបបចំទម្រង់បែបបទ និងធ្វើលិខិតប បទដ្ឋានផ្សេងៗរបស់ស.ភ.រ 
បំពេញបែបបទនិងផ្លាស់ប្ដូរកន្លែងបំពេញការងាររបស់មន្ត្រីរាជការ បុគ្គលិក កម្មក 


ជាវ ដយ 


នតវគជាធរមាន 


ររបស់ស.ភ.រតាម 


រៀបចំពិធីការនិងឯកសារនានាសម្រាប់នាយកស.ភ.រ សម្រាប់កិច្ចប្រជុំផ្ទៃក្នុង អន្តរក្រសួង និងពិធី 
._នានារបស់ស.កភ.រ 


2. ស 


លើកគម្រោងកម្មវិធីចំណាយជូននាយកស. ភ.រ 


រៀបចំផែនការសកម្មភាពរបស់ស.ភ.រ 
បាត់ចែងការងារពាក់ព័ន្ធនឹងហិរញ្ញវត្ថុនិងផ្គត់ផ្គង់ 
គ្រប់គ្រងការងារវិន័យដែលមានចែងក្នុងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងរបស់ស.ភ.រ 
បំពេញភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការប្រគល់ជូនរបស់នាយកស.កភ.រ។ 


មាត្រា១៨ ._ 
_នាយក់ដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាលដំបូង មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 


- 


រ 


រៀបចំនិងលើកគម្រោងប្រឡងប្រជែងជ្រើសរើ សរើសសិស្ស 
រៀបចំនិងកែសម្រួលកម្មវិធីសិក្សា 

រៀបចំ លើកគម្រោង និងសិក្សាពីតម្រូវការបណ្តុះបណ្តាល 
ប្រសា មហ គ្រូបណ្តុះបណ្តាល និងសិស្ស 
រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងឯកសាររបស់សិស្ស 
រៀបចំនិងលើកគម្រោងកម្មសិក្សា ទស្សនកិច្ចសិក្សា 
រៀបចំនិងផ្សព្វផ្សាយស្តីពីការប្រឡងប្រជែងបូលស.ភ.រ 
បំពេញភារកិច្ច ច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការប្រគល់ជួន ជូនរបស់នាយកស.ភ.រ៕ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៧៤ 


មាត្រា១៩ .. 
នាយកដ្ឋានបណ្តុះ បណ្តាលបន្ត មានភារ័ 
- រៀបបំនិងលើកគម្រោងជ្រើសរើសកម្មសិ 
- រៀបចំនិងកែសម្រួលកម្មវិធីសិក្សា 
- រៀបចំ លើកគម្រោង និងសិក្សាពីតម្រូវការបណ្តុះបណ្តាលបន្ត ង 
- សម្របសម្រួលជាមួយសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបណ្តុះបណ្តាល និងកម្មសិក្សាការី 
ង រៀបចំនិងគ្រប់គ្រងឯកសាររបស់កម្មសិក្សាការី 
- រៀបចំនិងលើកគម្រោងកម្មសិក្សា ទស្សនកិច្ចសិក្សា 
- បំពេញភា កមន សស្យគត៌មកគ័យគប្លះ កសស ភ.រ។ 


ថៃ 
ខ្ម ន 


មាត្រា២០ ._ 
់  នាយកដ្ឋានស្រាវជ្រាវនិងទំនាក់ទំនងអន្តរជាតិ មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 
- តម្កល់ឯកសារនិងគ្រប់គ្រងបណ្ណាល័យ 
- ស្រាវជ្រាវិនិងចងក្រងឯកសារចាំបាច់សម្រាប់បណ្តុះបណ្តាលនិងអភិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស 
- សម្របសម្រួលរាល់ទំនាក់ទំនងការងារជាមួយនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធរបស់ស.ភ.រ ជាមួយអង្គការអន្តរ 
ជាតិនិងដៃគូរអភិវឌ្ឍន៍នានា 
- រៀបចំផែនការនិងកម្មវិធីទំនាក់ទំនងនិងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
- រៀបចំអនុស្សរណៈនិងកិច្ចការផ្សេងៗជាមួយអង្គការអន្តរជាតិនិងនៃគូរអភិវឌ្ឍន៍នានា 
- សម្របសម្រួលនិងរៀបបំគម្រោងនានា 
- បាត់ចែងការងារព័ត៌មានវិទ្យា 
- បំពេញភារកិច្ចផ្សេង ន្ត កមន នបកនក់ ភ.រ។ 
ជំពូកទី៤ 
ការបណ្តះបណ្តាលនិងវិក្រឹត្យការេនៅស.ភ.រ 
ែផ្នកទី១ 
ការបណ្តុះបណ្តាលដំបួង 
មាត្រា២១ .._ 
ក្របខ័ណ្ឌដែលស.ភ.រ រៀបចំជ្រើសរើស បណ្តុះបណ្តាល ត្រូវកំណត់តាមបទប្បញ្ញត្តិ នលក្ខន្តិកៈដោយ 
ឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌរបស់មន្ត្រីរាជការក្នុងព្រះ រាជាណាបក្រក កម្ពជា ជាឬតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់រាជរ រដ្ឋាភិបា!( 


ម្ល 
រ 


មាត្រា២២ ._ 

ការជ្រើសរើសឱ្យចូលមកទទូ លការបណ្តុះបណ្តា លនៅស.ភ.រ ត្រូវធ្វើ! ឡឹងដោយការប្រឡងប្រជែង 
សម្រាប់វគ្គប ណ្តុះបណ្តា លដំ បូងរបួស់ សិស្សមន្ត្រី ជា ន់ ខ្ពសនិង សិស្សមន្ត្រី ក្រមកតាមីរយងសចក្កស៍ម្រចវប័ត់ 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។# 


បានប្រាក់ឧបត្ថម្ភប្រចាំខែតាមសេចក្តី សម្រេចរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលៗ 


លក្ខណវិនិច្ឆ័យ និង នតិិធី នការប្រងប្រងក៏សរត៍នោ្រកាលស់ដ្ឋមន្ត្រីកសួងមុខតរសោធាណៈ 
ដែលត្រូវផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈយ៉ាងតិច "ង មុនថ្ងៃប្រឡងប្រជែង។ ក្នុងករណីចាំបាច់ការផ្សព្វផ្សាយ 
ជាសាធារណៈត្រូវធ្វើយ៉ាងតិច ៣០( សាមសិប )ៃ ន ប្រនងប្រមែង 

មាត្រា២៤ .- 

បេក្ខជនម្នាក់ត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យចូលរួមជាបេក្ខជនប្រឡងប្រជែងនៅស.ភ.រ មិនលើសពី៣ដងឡើយ។ 
មាត្រា២៥ ._ 

ក្នុងពេលប្រឡងប្រជែងជ្រើសរើសម្តងៗ ៖ សន្លឹកកិច្ចការរបស់បេក្ខជំនត្រូវមានលក្ខណៈអនាមិក ហើយ 
ត្រូវកែពីរលើក។ 
មាត្រា២៦ ._ 

គណៈមេប្រយោគនៃការប្រឡងប្រជែង 
ប្រឡងជាប់វិញ្ញាសាសរសេរ ដើម្បីបន្តចូលរួមវិញ្ញាសាសួរផ្ទាល់មាត់។ ក្នុងករណីមិ នដាច់ស្រេច សំឡេងរបស់ 
ប្រធានគណៈមេប្រយោគមានឧត្តមានុភាព។ 


នីមួយៗមានស្ទ័យភាពក្នុងការកំណ តច នបកគ៥សហានិ 


មាត្រា២៧ .-_ 

បេក្ខជនដែលបានប្រឡងជាប់ជាស្ថាពរ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាសិស្សមន្ត្រីជានំខ្ពស់ឬសិស្សមន្ត្រីក្រមការ 
តាមរយៈសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។ 
មាត្រា២៨ .-_ . 

នៅមុនពេលចាប់ផ្តើមទទួលការបណ្តុះបណ្តាល សិស្សទាំងអស់ត្រូវចុះកិច្ចសន្យាបម្រើការងារជូនរដ្ឋ 
រយៈពេលយ៉ាងតិច៧ធឆ្នាំ ដោយគិតចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃសេចក្តីសម្រេចស្តីពីការបែ បងចែ កកន្លែងបំពេញមុខងារ 
របស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។ 

សិស្សដែលជាមន្ត្រីរាជការនៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌណាក៏ដោយ ត្រូវដាក់ពាក្យសុំស្ថិត តក្នុងភាពទំនេរគ្មាន 
បៀវត្សវីពីក្របខ័ណ្ឌចាស់មុនពេលទទួលការបណ្តុះ បណ្តាល។ 
មាត្រា២៩៤ ._ 

ការបណ្តុះបណ្តាលសិស្សមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់មានរយៈពេល២៤ខែ។ ការបណ្តុះបណ្តាលសិស្សមន្ត្រីក្រមការ 
មានរយៈពេល១២ខែ។ 
មាត្រា៣០ ._ 

ក្នុងអំឡុងពេលនៃការបណ្តុះបណ្តាលនៅស.ភ.រ សិស្សមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់និងសិស្សមន្ត្រីក្រមការ ទទួល 


មាត្រា៣១ ._ 
សិស្សដែលទទួលមធ្យមភាគចុងបញ្ចប់នៃការសិក្សាចាប់ពី៥០/១០០ឡើងទៅ ហើយគោរពវិន័យបាន 
យ៉ាងហោចណាស់មធ្យមក្នុងរយៈ ពេលបណ្តុះបណ្តាល ត្រូវទទួលបាននូវសញ្ញាបត្រសិស្សមន្ត្រីជានំខ្ពស់ ឬ 
សញ្ញាបត្រសិស្សមន្ត្រីក្រមការ ព្រមទាំងទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍នានា ដូចមានចែងក្នងព្រះរាជក្រឹត្យលេខ 
_ នស/រកត/០២១៤/១៩៥ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកែសម្រួលព្រះរាជក្រិត្យលេខ នស/រកត/ 
០៤៩៥/៤០ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតសាលាភូមិន្ទរដ្ឋបាលនិងលិខិតបទខ្ឋានគតិយុត្ត 
ជាធរមាន។ 


_ សិស្សមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ ឬសិ ស្សមន្ត្រីក្រមការដែលបោះ :បង់ចោលការសិក្សា ឬត្រូវបានបណ្តេញចេញជា 
ស្ថាពរ ឬមិនទទួលមធ្យមភា ភាគនៃ នពិន្ទុ សរុបនៅចុងបញ្ចប់នៃការបណ្តះបណ្តាល មិនអាចត្រូវបានចាត់ទុកប៉ា 
មានលក្ខណសម្បត្តិជាសជៈភារិ រិកនៃស ភ.របានឡើយ។ | 
ផ្នែកទី២ 
ការបណ្តុះបណ្តាលបន្តឬវក្រត្យការ 
មាត្រា៣៣ .. 

ស.ភ.រ អាចរៀបចំឱ្យមានវគ្គបណ្តុះ បណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការផំងដែរ ទៅតាមសេចក្តី ជូនជំណឹងរបស់ 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ស្តីពីការបើកវគ្គបណ្តុះ :បណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់និងមន្ត្រីមធ្យម។ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ់ ត្រូវចាត់តាំងមន្ត្រីរាជការតាមសេចក្តីជូនឌំណឹងនេះ :។ ព្រះ សង្ឃអាចត្រូវបានទទួលការបណ្តុះ 
បណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការ ទៅតាមសំណូមពររបស់ថ្នាក់ដឹកនាំជាន់ខ្ពស់ផ្នែកពុទ្ធចក្រ តាមការចាំបាច់។ 
មាត្រា៣៤ .._ 

បេក្ខជនមន្ត្រីរាជំការចូលរួមវគ្គបណ្តុះ បណ្តាលបន្ត ន្តបវិក្រឹតុ ត្យការម[ន្តីជាន់ខ្ពស់ ដែលត្រូវបានបាត់តាំង 
បញ្ជូនឱ្យមកទទួលការបណ្តុះ បណ្តាល ត្រូវបំពេញលក្ខណវីនិច្ឆ័យ យជាអាទិឺដូចខាងក្រោម ៖ 

- ចំពោះ រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ - អនុប្រធាននាយកដ្ឋានឡើងទៅ 

- ចំពោះរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ៖ អភិបាល អភិបាលរងរាជំធានី-ខេត្ត អភិបាលក្រុង ស្រុក ខ័ណ្ឌ 

នាយករដ្ឋបាលសាលារាជធានី ខេត្ត ប្រធានមន្ទីរជុំវិញរាជធា នី ខេត្ត 
ឬថ្នាក់ប្រហាក់ប្រហែលក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធក្រសួង ស្ថាប័ន 
- ត្រូវមានឯកសារតែងតាំងមានសុពលភាពនិងមានអតីតភាពការងារយ៉ាងតិ! ច៥ឆ្នាំ 

- បំពេញលក្ខណវិនិប្ឆ័យដែលកំណត់ដោយស.ភ.រ 

_បេក្ខជនមន្ត្រីរាជការចូលរួមវគ្គបណ្តុះ បណ្តាលបន្តឬ វីក្រឹត្យការមន្ត្រីមធ្យម ដែលត្រូវបានចាត់តាំង 
បញ្ជូនឲ្យមកទទួលការបណ្តុះ បណ្តាល ត្រូវបំពេញលក្ខណវនិច្ច័ យជាអាទិ៍ដូចខាងក្រោម ៖ 

- ចំពោះ រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ ក ប្រធានឬអនុប្រធានការិយាល័យ 

- បចំពោះរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ៖ អភិបាលរងក្រុង ស្រុក ខ័ណ្ឌ អនុប្រធានមន្ទីរជុំវិញរាជ ធានី 

ខេត្ត នាយករងរដ្ឋបាលសាលារាជធានី ខេត្ត នាយកទីបាត់ការ 
សាលារាជធានី ខេត្ត នាយករដ្ឋបាលសាលាក្រុង ស្រុក ក ខ័ណ្ឌ 


ឬថ្នាក់ប្រហាក់ប្រហែលក្នុងរចនាសម្ព័ន ន្ធក្រសួង ស្ថាប័ន 


ន 


- ត្រូវមានឯ |ភសារតែងតាំ ាំងមានសុពលភាពនិងមានអ 5 
- បំពេញលក្ខណ ន ន ដែលកំណត់ដោយស.ភ.រ 


១០ 


មាត្រា៣៥ ._ 

ចំពោះបេក្ខជនជាព្រះ ៈសង្ឃដែលអាចត្រូវបានចាត់តាំងបញ្ជូនឱ្យមកទទួលការបណ្តុះ ះបណ្តាលបន្ត ឬ 
វិក្រឹត្យការ ត្រូវបំពេញលក្ខណវិនិច្ឆ័យក្នុងឋានានុក្រមជាព្រះសង្ឃ ដោយធៀបនឹងលក្ខណវិនិច្ឆ័យដូចមាន 
ចែងក្នុងមាត្រា៣៤នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាតគ្រា៣៦ .._ 

ក្នុងរយៈពេលបណ្តុះបណ្តាលនៅស.ភ.រ កម្មសិក្សាការីទាំងអស់ត្រូវបានដាក់ឱ្យស្ថិតក្នុងស្ថានភាពទំនេរ 

ពីមុខងារដោយរក្សាបៀវត្សរ័និងមុខតំណែងនៅដ័ំ ដល។ 

ការបណ្តុះបណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការមានរយៈពេលចន្លោះពី៩ខែទៅ១២ខែ ហើយត្រូវរៀបចំឡើងតាម 
សេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។ 
មាត្រា៣៧ ._ 

ក្នុងអំឡុងពេលនៃការបណ្តុះបណ្តាលបន្តឬវិក្រឹត្យការនៅស.ភ.រ កម្មសិក្សាការីមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់និងកម្មសិក្សា 
ការីមន្ត្រីមធ្យម ទទួលបា នប្រាក់ឧបត្ថម្ភប្រចាំខែតាមសេចក្តីសម្រេចរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល់។ 
មាត្រា៣៨ .._ 

កម្មសិក្សាការីដែលទទួលមធ្យមភា ភាគចុងបញ្ចប់នៃការសិក្សាចាប់ពី៥០/១០០ឡើងទៅ ហើយគោរព / 
វិន័យ បានយ៉ាងហោចណាស់មធ្យមក្នុងរយៈ ពេលបណ្តុះបណ្តាល .ត្រូវទទួលបាននូវវិញ្ញាបនបត្របញ្ជាក់ការ 
សិក្សាវគ្គរំ វិក្រឹត្យការមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ឬមន្ត្រីមធ្យម ព្រមទាំងទទួលបាននូវការឡើងថ្នាក់និងអត្ថប្រយោជន៍នានា 
ដូចមានចែងក្នុងព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០២១៤/១៩៥ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤៩៥/៤០ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតសាលា 
ភូមិន្ទរដ្ឋបាលនិងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តជាធរមាន។ 
មាត្រា៣៩ .._- 

កម្មសិក្សាការីមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ឬ ស់ឬកម្ម កក បាះបង់ចោលការសិក្សាឬត្រូវបានបណ្តេញ 
ចេញជាស្ថាពរមិនអាចត្រូវបានចាត់ទុក ថាមាន នស កម្មសិក្សាការីនៃស.ភ.រឡើយ។ 

កម្មសិក្សាការីមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ឬកម្មសិ! ង់ នម លមិនបានទទួលមធ្យមភាគនៃពិន្ទុសរុបនៅ 
ចុងបញ្ចប់នៃការបណ្តុះបណ្តាល ត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យប្រឡងនៅវគ្គសិក្សាបន្ទាប់ ដូចមានចែងក្នុងបទបញ្ជា 
ផ្ទៃក្នុងរបស់ស.ភ.រ។ 

ជំពួកទី៥ 
ទ្រព្យសម្បត្តិនិ និងដំណើរការផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុរបស់ស. ត. 
ផ្លកទី១ 
ទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ស.ភ.៖ 

មាត្រា៤០ ._ 

ស រូងពីរដ្ឋនូវអច សមត ចខាង ប 
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- អចលនទ្រព្យជាអគារ សំណង់ និងចលនវត្ថុផ្សេងៗដែលកំពុងប្រើប្រាស់ និង មានចុះបញ្ជីសារពើ 
ភ័ណ្ឌលម្អិតជាទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ស.ភ.រ 
- ស.ភ.រ អាចចាត់បែង ប្រើប្រាស់ អាស្រ័យផលលើទ្រព្យសម្បត្តិរបស់ខ្លួននិងទទួលអំណោយជា 
ចលនវត្ថុនិងអចលនទ្រព្យផ្សេងៗ ដើម្បីអភិវឌ្ឍន៍និងដំណើរការស្ថាប័ន។ 
រផ្នកទី២ 


១ 


ជំេល៉ារការែផ្អកហិរ រញ្ញវត្ថុរបស់ស. ត. 
មាត្រា៤១ ._ 
លើការគ្រប់គ្រងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនិងគណនេយ្យសាធារណៈ ដែលបានកំណត់ក្នុងមាត្រា១២២ នៃអនុក្រឹត្យលេខ 
៨២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ក ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជាទូទៅនៃគណនេយ្យសាធារណៈឬបទប្បញ្ញត្តិ 


ជាធរមានដទៃទៀត។ 


ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថនិងគណនេយ្យរបស់ស.ភ.រ ត្រូវស្ថិត តក្រោមគោលការណ៍នៃគណនេយ្យសាធារណៈ 
នង 


មាត្រា៤២ ._ 

នាយកស.ភ.រ ជាអាណាប័កដើមខ្សែរបស់ស.ភ.រ។ ក្នុងន័យនេះ នាយកស.ភ.រ ត្រូវមានភា ន 
ប្រាក់និងទូទាត់ចំណូល បាត់ចែងធ្វើការទូទាត់ និងចេញបញ្ជាចំណាយតាមគោលដៅឬទៅតាមសេចប 
របស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលាឬប្រធានក្រុមប្រឹក្សាសាលា។ 

ក្នុងការចំណាយរបស់ស.ភ.រ អាណាប័កដើមខ្សែ អាចផ្តល់សិទ្ធិទៅឱ្យអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិឬអាចបង្កើត 
ផ្នែក កគ្រប់គ្រងរដ្ជទេយ្យចំណូលនិងចំណាយប្រកបដោយតម្លាភាពនិងប្រសិទ្ធភាព។ 


៩៨ 
ៗៗៗ 
នខ 
យ 
ងា 


មាត្រា៤៣ ._ 

គណនេយ្យករ០១(មួយ))រូប ទទួលបន្ទុកអនុវត្តកិច្ចប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ និង ការកាន់កាប់ 
គណនេយ្យទៅតាមបទប្បញ្ញត្តិដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ៤១ នៃអនុក្រឹត្យនេះ។ គណនេយ្យករ ត្រូវចូលរួម 
ក្នុងកិច្ចប្រជុំរបស់ក្រុមប្រឹក្សាសាលា ក្នុងនាមជាអ្នកពិគ្រោ ះយោបល់។ 
មាតគ្រា៤៤ .- 

គណនេយ្យករត្រូវទទួលប ន្ទុក ៖ 

- ប្រមូលបំណូល 

- បើកប្រាក់ចំណាយ 

- រក្សាទុកនិងចាត់ចែងប្រើប្រាស់នូវមូលនិធិនិងវត្ថុមានតម្លៃ 

ម្ក កែ តពដិសកីនីពីរី ក 


មាត្រា៤៥ .- 
ចំណូលនិងចំណាយជាប្រចាំ និង ជាមូលធនរបស់ស. ភា. ត្រូវគ្រោងក្នុងថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់ស. ភ.រ។ 
ក្រោយពីទទួលបានសេចក្តីសម្រេចពីក្រុមប្រឹក្សាសាលា នាយកស.ភ .រ ត្រូវបែងអំពីបែបបទនៃ 
ការរៀបចំ ការចាត់ចែង និងការអនុវត្តថវិកា។ ទម្រង់បែបបទនៃការរៀបបំ ការចាត់ចែង និងការអនុវត្តថវិកា 
ត្រូវប្រើប្រាស់កញ្ចប់ថវិកាផ្ទាល់ដោយឡែករបស់ស.ភ ក. ក្នុងជំវិការបស់ក្រ សួងមុខងារសាធាណៈ ដោយមាន 
7៤ នបន គ្រត កុំ 
អាណាប័កដើមខ្សែរបស់ស.ភ. គ្រូ វរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ .ដោយមានបញ្ចូលទាំងគម្រោងថវិ កា 
តសម្រាប់ឆ្នាំនីមួយៗ ហើយត្រូវដាក់ជូនក្រុមប្រឹក្សាសាលាសម្រេចយ៉ាងយូរត្រឹមថ្ងៃទី៣០ ខែកញ្ញា នៃឆ្នាំ 
យៗ។ ថវិកា ត្រូវតែធ្វើឱ្យមានលំនឹងរវាងចំណូលនិងចំណាយ។ 
អាណាប័កដើមខ្សែរបស់ស.ភ.រ ត្រូវរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំសម្រាប់ស.ភ.រ ! 
ដែល១ឧបត្ថម្ភដោយរាជរដ្ឋាភិបាល ដោយអនុលោមតាមច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋានគតិ 
មាត្រា៤៦ .- 
ការងារគណនេយ្យកររបស់ស.ភ.រ រួមមាន ៖ 
- ឯកសារគណនេយ្យទូទៅត្រូវធ្វើ ធ្វីជាពីរច្បាប់។ ឯកសារនេះ ត្រូវកត់ត្រានូវប្រតិបត្តិការទាំងឡាយផ្នែក 
ហិរញ្ញវត្ថុ ប្រតិបត្តិការផ្នែ ផ្ទករតនាគារ និងប្រតិបត្តិការដែលធ្វើជាមួយតតិយជន 
- បញ្ជីសារពើភ័ណ្ឌអចលនទ្រព្យ រូបធាតុ និងវត្ថមានតម្លៃ 
- ការងារគណនេយ្យត្រូវស្របតាមការកំណត់ក្នុងប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 
- ត្រូវគោរពតាមប្លង់គណនេយ្យដែលកំណត់ដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
មាត្រា៤៧ ._ 
= គណនេយ្យករនិងអាណាប័កដើមខ្សែ ត្រូវរៀបចំគណនី កិរញ្ញវត្ថុប្រចាំ ចាំឆ្នាំនិងរបាយការណ៍ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រង រួចដាក់ជួូនក្រុមប្រឹក្សាសាលា ពិនិត្យនិងសម្រេចយ៉ាងយូរបំផុត ៣ខែ បន្ទាប់ពីការបិទការិយបរិច្ឆេទ 


លម្អិត 

នីមួយ 
ដាយរាប់បញ្ចលនូវថវិកា 
យុត្តជាធរមាន។ 


គណនេយ្យ។. 
មូលនិធិរបស់ស.ភ.រ គឺជាមូលនិធិសាធារណៈ ដែ លបាំបាច់ត្រូវតែតម្កល់ក្នុងគណនីមួយ ដែលត្រូវ 
បើកនៅរតនាគារជាំតិ នី ដែលយល់ព្រមដោយប្រកា កាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថ។ 
ជំពូកទី ៦ 
របបសារេពីពន្ធរបស់ស.ភ.រ 
មាត្រា៤៨ .._ 


លើកលែងតែមានបដិប្បញ្ញត្តិរបស់ច្បាប់ ស.ភ.រ ត្រូវស្ថិតក្រោមនីតិរួមចំពោះរបបសារពើពន្ធ ដូចដែល 
ត្រូវបានអនុវត្តលើគ្រប់អង្គភាពរដ្ឋនានា។ 


ជំពូកទី ៧ 
បទប្បញ្ញត្គិជដោយែឡក 
មាត្រា៤៩ ._ 
សិទ្ធិនិងកាតព្វកិច្ចសិស្សនិងកម្មសិក្សាការី លក្ខខណ្ឌនៃការបណ្តុះបណ្តាលគ្រប់ប្រភេទ ព្រមទាំងរបប 
វិន័យលម្អិត ត្រូវកំណត់ក្នុងបទបញ្ជាវ ផៃុងវបស់ស៍វភ័បដាយមាន់កំពេប័តជី ពីក្រុមប្រឹក្សាសាលាៗ4 


១៣ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨០ 


ជំពូកទី ៨ 


រ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួងនិងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័នុ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 
តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រីសូមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


2 -- - - 


៖ពជ្រ ប៊ុនធិន 


កែន្លែងទទួល ៖ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- មទ្ធកាល័យងកទ្មត្តម/លោកបទាវគបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៥១ 

- រាជកិច្ច / 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


១៤ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ 


ង 


អ 


 ម្ជយរចំអចវមតូួយឌូខប្ងនយនៃយ . ជនយ៉ប្វាខងជ្ងលយនិ៖ 
. @យិន្ចលាយ . យយិនលាយ 


សល ឈណ្ត:22គ722. ៗ: 


កកក យ៤ ឆ្ល ទា 


ៈ:យ3រេយយលរយនរងសិ 


ន 


ន . ន 
១០០៣ យានិស្ន8រូ ១០ ខ្លពិរូះឯ 


លយនំ៖ចំឆ្ងនំយេយេផធទេរនលរេរយវ៌៖៖ = “ហាស ស 6 ខលឃម្ឋានអនរនឺង្គឺលស៧8 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 
៖លខៈ ១៤៥. ន្រ. មង អនុ 


ការែកសម្រួលមាត្រា ៤ នៃអនុក្រឹត្យ 
េល្ខ១៣២អុនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី២៣ែខមិថ្មុនាឆ្នាំ ២០១១ 
ស្តីពីការផ្តល់អគ្គសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរទុតិយតា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញ រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណា០ក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ បុះ ថ្ងៃទី ២២ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
វតែដគាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះ 'រាជក្រមលេខ ០២នស/ន៥ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩២ ដៃលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំនិង័ការប្រព្រឹត្តទៅនែគណៈ ៈរដ្ឋមុន្ត 
ជានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នសររកម/០១៩៦/០៨ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១ ន ដែលប្រកាស 
_ឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រស្អងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ខែ ផ្គ 
ទិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួង៏មហាផ្ទៃ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីអត្តសញ្ជាណប័ណ្ណ 
សញ្ជាតិខ្មែរ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៧០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ២០១១ ស្តីពីការរ៏កសម្រូល 
មាគ្រាទ និងមាត្រាព នៃ អនុក្រឹត្យលេខ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១២ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៧ 
ស្តីពីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិ៖ខ្មែរ 
ាានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៣២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខៃ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១១ ស្តីពីការផ្តល់ 
អគ្គសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរទុតិយតា 
យោងគាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ងង៍មហាផ្នែ 


ឆ្នាំ ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ 


សេសឃ្រច 
មាត្រាមួយ._ 


មាត្រា២នៃអនុក្រឹត្យលេខ ១៣២អនក្រូ.បក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១១ ស្តីពីកាវផ្តល់អត្តសញ្ញាណ 
ប័ណ្ណសញ្ជាគិខ្មែរទុតិយតា ត្រូវបានធ្វើការកែសម្រួលដូចតទៅ៖ 


មាត្រា ៤.=ថ្មី 

អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណលញ្ជាគិ ខ្មែរដែលអស់សុពលភាព ហើយមិនទាន់បានបំពេញបែបបទសុំឆ្វើ 
អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិ ខ្មែរ ទុតិយតា ត្រូវបានបន្តសុពលភាពរហូតដល់ថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្ទាំ២០១៨ ៗ 
មាត្រាពីរ._ 


ដស នឹងអនុក្រឹត្យនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រាបី._ 
រដ្ឋមន្ត្រី ទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ជង៏មហាទែ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នង៏ការបរទេស និង 


សហប្រតគិបត្គិការអន្តរជាតិ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លង័សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រស្ទង៍និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន 
ដែលពាក់ព័ន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង។ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាត ទៅ។ 


ឆ្វើនៅរាជធាន៏ត្នំពេញ.ឋ្ងៃទី 0៤ ខៃ 5 ៤ ឆ្នាំ២០១៤ 


បានយកសេចក្តីជម្រា បដួន វ” ង" .- =*«"""”"”"«"-"។ ន ង ស 
សម្តេច -អគ្គមហា សេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន វ / គំ. គ 
កដ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា ដី 
ដើ មុះ ហត្ថលេខា .. ស 
ននា(៩8 នត 4 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាវិផ្ទ | ន 7 


សេមច អគ្គមហារសនាបតីរតេជា ហ៊ុន រសន 


ស ខេង 


កែន្លងទទួល : 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាជិការដ្ឋា នក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការឆ្វាំនព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាឆិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
“អគ្គលេខា ឆិការវាជរង្ហាភិបាល 
-ខុទ្ទកា ល័យសម្តេច អគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុ ទ្ធកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្រ្រី 
-ង្ទុចមាត្រាបី 
វ 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារកាលបជ្យវត្តំ 


០ ស. 


ព្រះរាជាណាប ក្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាត៌ . សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ន័យ ខៈ, ន , រិប ៦. ហា <ហ3, = 3)» 22 ស 


អនុក្រឹត្យ 


៤3 


ន បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នេព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ជ %1%3 


"3 គ 7 


ក បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះ+ថ្ងូទ ២៤ 19 កញ្ញា ឆ្មា ២០១៣ ស្គឺពីការ 


ថ្ង ហា 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 

_ ច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 


ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ  / 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០0/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកះ 


1 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាល 
- : បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី 9៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការ 


ប្រព្រត្តទៅ របសក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


__ - យោងតាមស់ណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 


/២ 


ង 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៥ 


មាត្រា ១ .- ត្រូវបានតម្ពើងឋានន្តស័ក្តិជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ០២ រួប របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ពីឋានន្តស័ក្តិ 


អនុំមន្ត្រ ទៅឋានន្តសក្តិវរមន្ត្រី នេក្របខណ្ឌមន្ត្រគ្របគ្រងរដ្ឋបាល ដូថមានរាយនាមខាង1ក្រោម ៖ 


ខ្លួនខួចមានចែងក្នុងមាត្រា ១ 


ះហតលេខាតចៅ។ 


ង» 


សដន្តវឆទ្ធល ន 
- ]/ស្ជ[ះវវវវាវាំអំ វ 
- អឌ្តខារឺការុ្កានក្រុមរប័ញ្ញាជទ្នទុញ្ញ | ក្ដី 
- អ្ហលេខាណារ្តា]ទ្ធសភា ង ង ក 
- /អ្តរឈាាណារវ្តានវរណាា 
- អ្តឈខាឆឹការវាជវុរ្មាភពាល សេម្តចអគ្គមហា័ស 
- ខុទ្ធការហ័យសរ្ក5ភៅណា នាយករង . 

- ខុទ្ធភាល័យឧបនាយករខ្ន័ ម្ក 
- ខ្វ័ចខា[ក្រា & 

- 7:ក៏រ្ត័ 

- វ/សារ-កាលហញ្មវត្ត័ 


នាគរ័តេជា ហ៊ុន សន 


២/២ 


០ យ 


រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា 


លេខៈ... 2. .ឯិរន- .-៦ 


មាគ្រា ២ ..- 


អន្លវធន្ធល 


- //កស្លបូរះវវវរាជ័រាំប 
- #្តុឈខាធាការ្តាន្សា ខ]ប័ក្សា/ទ្ឋវុុញ្ញ 
- #អ្ពុឈារកាវ្អាាន្យទ្ធសភា 
- /វគ្ពឈលខ)អការ័?84្ត័សា 
- #ុគ្គុឈេខាឆកាវរាជវភពាល 
- ខន្តកាល័យសទ្តថរភើា នាយក, វរ 
- ខុណ្តកាហ័យឧបនាយករវ្ន អី 


- វ្វ័ចវាព្រា 
- អាក 


- /កណរ-ការរវតិ 


តក 


រ 7 ដរ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រូះមហាភ្សត្រ 


= ការតម្លើងថ្លាក់មន្ត្រីរាជការ 
_ រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល ង ន - 
ស្តីពីការរៀងចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ វ នៃគណៈ ក. ន្រ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ខែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពី សហលក្លន្តិកៈ ៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកម/០១៩៦/១១ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រស្នងផែនការ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្ដីពីលក្ខន្តិកៈដោយ 
ឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌូមន្ត្រីត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៧០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រស្ទ្នងផែនការ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងមុខងារសាធារណៈ 

សេម្រច 
ត្រវបានតម្ពើងថ្នាក់តាមកម្រិតសញ្ញាប័ត្រ ជួនឯកឧត្តម ៖ហា ដារិទ្ធ ពីឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៨ 
ទៅឋា នន្តរស័ក្ដិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៧ នេក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងផេនការ។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តុការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងផៃនការ 
ក្រ ព្របាម្ររមែហវល រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់រ័ន្ឋ និងសាមី 


អ៊ី 


ខ្លួនដ្លូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀង។ខ្លី ៗខ្ហួន ចាបព+4ផ . 


រើ 


ចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


រាជរដ្ឋាតិចាលកម្ពុជា 
រលខៈ វ. ស្រ ន 


រ 


ការតម្លើងថ្នាក់មន្ត្រីរាជការ 


» 


៩ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ ះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ ? នេគណៈរដ្ឋមន្ត្រី នី 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកះម ន្តីរាជការស៊ីវិល ? នេព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ  . នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសមឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និ និងហិរញ្ញវត្ថ 

បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០ព០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ . ឆ្នាំ ២០០០ ស្ពឺពីលក្អន្តិកៈដោយឡែក 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល ច នី រ 
បានឃើញអនុក្រឹត្បលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី 9៦ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តឺពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 

យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទូងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 


៖ 


រ 


មាត្រា ១ .- ត្រូវបានតម្លើងថ្នាក់ប្រចាំឆ្នាំ ជូនលោក កវ សុខឃាង ពីវរម មន្ត្រី ថ្ន ថ្នាក់លេខ 90 ទៅវរមន្ត្រី ផ្ន ថ្នាក់លេខ ៩ 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្គបាលនៅក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ 
២០១៣ តទៅ។ 

មាត្រា ២ .. រម្លមន្ត្រីទទួលបន្ថុកទីស្តីការគណៈ រន្ឋមន្ត្រ រម្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហឹរញ្ញវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដួចមានចែងក្នុងមាត្រា9 


៖ = 


ខាងលើ ត្រូវទ ម គ្តីកត្រី ន ចាប់ពីផ្ទៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


លនចឆន្ធល ឆ្នាំ២០១៤ 


- /ស្ល្រះបរវរាជរាំង 

- #វ្តុំឈោឆារ្ន)នរា'វ្យីក្នាផថ្មដុញ្ញ 
- អុ្តលខ1អឹការ័?8រ្រ ទុក 

- អ្តាឈខានកាវ្ន?នវរ្ត័សា 

- #វ្តុឈេខ)ឆការវរអវវ្នាកបាយ 

- ខ្ញុខូកាយ័័យសរ្កុ៥ពរា នាយករ បុ _ ង ស នន 
- ខុន្តវាហ័យឧ០នាយករវ្នមំង័ ស នេ“ - ២“ 
- ឆ្ទ័ថខាព្រា ២ 7 
‹ ក៏ 

- ឯកណរ- -កាលហ្មវំ 


សេម្តចអគ្គមហាាស៍នាបតីរតេេជា ហ៊ុន សែន 


ង 


រាជរដ្ឋាភ៊ិចាលកម្ពុជា 
រលខៈ យ ង »"- ដា 


រ 


មាត្រា ២ .- 


អ្លវទទួល 


- [/កស្ជសវះបរវរាជរាវ 
- #្តុឈខាកាវាន ខ[ីរ្យ/?/ទ្ញន្តុញ្ញ 
- #្តុឧលខាភិកាវ្នានវ្សរ ន 
- #្តុលេខភការ្ន នស 
- /្តាឈលេខាភការវារ្តាកពាល 
- ខុទភាព័យល្កទពជោ #ាយវវវរុន្តី 
- ខខភាល័យឌ បាយ មុង 


- ខ្ល័៥ខា[ា ២ 
- ក៏ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៨ 


ន្ត ស រ 7 យ > 42 
ការតេម្លងឋានន្តរសក្តមន្ត្ររាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុព្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នេគណៈ ម _. 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខៃ តុលា ឆ្នាំ ០១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្អីពី 
សហលក្ខន្តិកះមុន្តីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០០២ ចុះថ្ងៃទី 9៧ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០០៥ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកិច្ចការនារី - 
បានឃើញប្រូះ រាជក្រឹត្យលេខ វជេស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្ដីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល | 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ០៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងេទី ០៧ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តើពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ/ 
របស់ក្រសួងកិច្ចការនារី 

យោងតាមស់ណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងមុខងារសាធារណៈ 


សី ទី 
ត្រូវបានតម្កើងឋានន្តរស័ក្តិ លោកជំទាវ វុន ពុទ្ធី ពីឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្ន ថ្នាក់លេខ ៥ ទៅឋានន្តរស័ក្តិ 
វរមន្ត្រី ថ្ម ថ្នាក់លេខ ៧ នៃក្របន័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងកិច្ចការនារី។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ក វង្ជមន្ត្រត្រស្លងកិច្ចការនារ៍ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួន 
ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង ៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះ 
ហត្ថលេខាតទៅ។ 


- #ភណ៍រ-កាឈប្យាវ្តំ 


០ ស 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ / សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


73 <ហា =42)»» សស 
លេខៈ. រ..-4ន ន 
. អន្ត្រីត្យ 


យ 


ស្តីពីតាររ័តងតាំងមន្ត្រីរាជការ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា . 
បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ធ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល ! នៃព្រះ រាជាណាបក្រកម្ភុជា នី 
បានឃើញព្រះ រាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី បំ០ខែក ក្តដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្ទីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី ក _ . 
បានឃើញព្រះ រាជក្រម លេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៥ ចុះថ្ងៃទ ១៧ ខែ មជុនា ឆ្នា ១៩៩៩ 


ដែលប្រូកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងទំនាក់ទំនងជាមួ មួយរដ្ឋសភា- ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច 


បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ៦៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ និង 


- ៩» ៩» 


ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងទំនាក់ទំនងជាមួយរដ្ឋសភ្ម- “ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច 


បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ១៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៨ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៣ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
ការអនុវត្តន៍ ការផ្លាស់ប្ដូរក្របខ័ណ្ឌ ឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់របស់មន្ត្រីរាជំការស៊ីវិល 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សម្រេច 


មាត្រា ១ : តែងតាំងលោក សូខ ផល្លា ជាប្រធាននាយកដ្ឋានទំនាក់ទំនងជាមួយអធិការកិច្ចតាមបណ្តាស្ថា ន នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានអដិការកិច្ច នៃក្រសួងទំនាក់ទំនងជាមួយរដ្ឋសភា-ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច ជំនួស 


លាក ជ្រូក ចាន់ណារិទ្ធ ដែលត្រូវបា នដាក់ឲ្យចូលនិវត្សន៍ ។ 
មាត្រា ២: ក់ស :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ / រដ្ឋម ន្ត្រីក្រសួងទំនាក់ 
ទំនងជាមួយរដ្ឋសភា- -ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណ : រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង 
និងប្រូធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីជន ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ១ ត្រូ វទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
អនុក្រឹត្យនេះត តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន បាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខ្ណឈ្លៅ 


កែន្លងទទួល ៖ 

- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជ្ញរាំង ន 
ង អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ រ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា វ 
- អត្តលេខាធ្ឆិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខ្វាធិការរាជំរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន | ក 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមនុន្តី នង នគ ន 
- ដូចមាត្រា ២ នី សម្អចអគ្គុ យ៉ាំស៊នាប័តីតេជោ បាន សេន 
- រាជកិច្ច | 
- ឯកសារ- -កាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា / 


_រាជរដ្ឋាភ៊ិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ហ្ជាះមហាភ្សត្រ 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី ពីការជូនរនដាយការងារ 

រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា _ ._ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រតក/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រុះរាជាណាចក្រកម្ភុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកា សទឲប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំនិងប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី . 
-បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ស្តីពីការបង្កើតនិងការប្រើប្រាស់ 


- គ្រឿងឥស្សរិយយសនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
_ -តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងការពារជាតិ 


មាត្រា១. 


សេម្រច 

បំពាក់ 6មដាយមាសការងារ ជូនកងឯកភាពចំនួន០២ និងបុគ្គលចំនួន១៥២រូប កងអនុសេនាធំរាជ 
អាវុធហត្ថលេខ៧១១ និងមន្ទីរពេទ្យកំរិត២លេខ៨០៨ មជ្ឍមណ្ឌលជាតិគ្រប់គ្រង កងកម្លាំងរក្សាសន្តិភាពបោស 
សំអាតមីន និងកាកសំណល់សង្គ្រាម បានបំពេញបេសកកម្មរក្សាសន្តិភាព កបស 
ដង់ខាងត្បុងសម្រេចទទួលបានលទ្ធផលល្អដូចមានរាយនាមខាង់ក្រោម៖ 
ក-បចំេពោះកងឯកភាព 
១-កងអនុសេនាធំរាជអាវុធហត្ថលេខ៧១១ . 
២-មន្ទីរពេទ្យកំរិត២លេខ៨០៨ 
ខ-ចេពាះបុគ្គល 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី រស់ បូរ៉ា / អត្តលេខ០០៩៥២៨  នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិមជ្ញមណ្ឌលជាតិ 
២-វរសេនីយ៍ឯក / = 6សង ៖ទតងេសរី អត្តលេខ០៤៤៥២៣  នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 


១/ឲ 


៣-វរសេ 
៤-វរសេ 
៥-វរសេ 
៦-វរសេ 
. ៧-វរសេ 
៨-វរសេ 
៩-វរសេនី ក 
១០-វរសេនីយ៍ទោ 
១១-វរសេនីយ៍ទោ 
១២-វរសេនីយ៍ទោ 
១៣-វរសេនីយ៍ទោ 
១៤-វរសេនីយ៍ទោ 
១៥-វរសេនីយ៍ទោ 
១៦-វរសេនីយ៍ទោ 
១៧-វរសេនីយ៍ទោ 
១៨-វរសេនីយ៍ទោ 


នីយ 
នី 
រនី 
រនី៤ 
នីយ៍ 
រនីយ 


ងា ៩ 


១៩-វរសេនីយ៍ទោ 
២០-វរសេនីយ៏ទោ 


២១-វរសេនីយ៍ទោ 
២២-វរសេនីយ៍ទោ 
២៣-វរសេនីយ៍ទោ 
២៤-វរសេនីយ៍ត្រី 
២៥-វរសេនីយ៍ត្រី 
២៦-វរសេនីយ៍ត្រី 
២៧-វរសេនីយ៍ត្រី 


ចាន់ណា អត្តលេខ០២០០៥៥ 
សុវឃឿន អត្តលេខ០៣១៧៩១ 
ស៊ុនម៉ាលីនអត្តលេខ០១២៩៦៣ 


៩ 
ធេរោ 


› ៖ដត 


វិទូ 


អត្តលេខ០០៨៥០១9 
អត្តលេខ០២២៣៣៣ 
អត្តលេខ១០០៦០9 


៖សរីសម្បត្តិអត្តលេខ០១៩៨៧១ 


នារិទ្ធី 


អត្តលេខ០៤៨៨៩២ 
អត្តលេខ០១៩៥៤៣ 
អត្តលេខ០៣២០៦៨ 
អត្តលេខ០១៩៨៤៦ 
អត្តលេខ០២៧១២៤ 
អត្តលេខ០៣១៤៩១ 


_អត្តលេខ០០៨៥០២ 


អត្តលេខ០២៥០២៩ 


អត្តលេខ០៣១៤២៩ 


អត្តលេខ០០៨៥៥៤ 
អត្តលេខ០៤៧៨៨៨ 


អត្តលេខ១៦៨៤៥៥ 
អត្តលេខ១៨០៤៧១ 
អត្តលេខ០២០៩៦៧ 
អត្តលេខ០៣១៦៤៤ 
អត្តលេខ១៣៥៨៩១ 
អត្តលេខ០៤៨៤៧៨ 
អត្តលេខ០១១៩៥៦ 


ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៩១ 


នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 


នាយករងមន្ទីរពេទ្យកំរិត២លេខ៨០៨ 


ក ណ្ឌិត 

នាយកផ្នែកសង្គ្រោះបន្ទាន ន់ 
នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 
នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 
នាយករងមន្ទីរពេទ្យកំរិត២លេខ៨០៨ 
អ្នកបច្ចេកទេសកំរិតមធ្យម បន្ទប់ពិសោធន៌ 
ក្រូពេទ្យថតធ្លុះ 

ជំនួយការថតធ្លុះ 

ឱសថការី 


៥» 


គ្គលិកឃ្លាំងឱសថបរិក្ខារពេទ្យ 
វេជ្ជបណ្ឌិត 
ជំនួយការគ្រូពេទ្យវះកាត់្អឹង 
នាយកផ្នែកទន្តពេទ្យ 
គិលានុបដ្ឋាកសង្គ្រោះជនរងគ្រោះតាមផ្លូវ 
អាកាសទ១ 

វេជ្ជបណ្ឌិត 


មេបញ្ជាការរង កងអនុសេនាធំមជ្ឍមណ្ឌល 
ជាតិរាជំអាវុធហត្ថលេខ៧ ទា 
បុគ្គលិកបើកបររថំយន្តតូចមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
ប្រធានក្រុមរាជអាវុធហត្ថមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្ជ្យមណ្ឌលជាតិ 
នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 
ប្រធានរដ្ឋបាល 
នាយទាហានសម្របសម្រួល 
នាយកផ្នែកវះកាត់ 


២៨-វរសេនីយ៍ត្រី 
២៩-វរសេនីយ៍ត្រី 
៣០-វរសេនីយ៍ត្រី 
៣១-វរសេនីយំត្រឹ 


សុវណ្ណរដ្ឋាអត្តលេខ០៣១៧៦៥ 
› ស៊ីរ៉េត  អត្តលេខ០៥៥៣៧៨ 
ជារ៉ាវុធ អត្តលេខ០៣១៦៦៤ 
សំអឿន /អត្តលេខ១៣៩៣១ 


គ្រូពេទ្យវះកាត់ឆ្អឹង 

ជាងមេកានិកបើកបរ 
នាយកក្រុមគ្រូពេទ្យសង្គ្រោះជនរងគ្រោះ 
មេបញ្ជាការកងអនុសេនាធជំ មជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
រាជអាវុធហាត្ថលេខ៧១១ 


 ២/៧ 


មូ 
លី 


គឹមឈុន អត្តលេខ១៩៥៨៩៦ 
សាររ៉័ត 


ឬន្ធិថា 


មេបញ្ជាការកងអនុសេនាតូចមជ្ញ្ឍមណ្ឌលជាតិ 

អត្តលេខ០៤៧០២៨ ជាងជួសជុលរជយន្តមជ្ញ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
រាជំអាវុធហត្ថ 

អត្តលេខ០៤៧៨៣៨ សមាជិកមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 


សារបឿន អត្តលេខ០៧៩២២៩ /នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 


ថុងសុភារ៉ា អត្តលេខ០៣៩២៧៤ 
ភារិទ្ធ អត្តលេខ១៦៨៤៥១ 
អត្តលេខ០៣៤៩១៤ 
អត្តលេខ០៥១០១៣ 
ម អត្តលេខ០៣៩៩៥០ 
ទម៉យ៉ាសិទ្ធ អត្តលេខ០២៥៥៨៨ 
អត្តលេខ០៣១៨១៦ 


តារា 
ចន្ថា អត្តលេខ០២៥៥៦៥. 


ម ជូ អត្តលេខ០៤៣៤១០ 


សារ៉ន 


- 


សីហា  អត្តលេខ២១២៨៧៩ 
ចាន់លីដា អត្តលេខ២១៤៦៨០ 
ៅ អត្តលេខ០៥៣៥២០ 


អត្តលេខ២៣៨៥០០ 
អត្តលេខ០៦០៧៤៦ 
អត្តលេខ១៤២០៦០ 
អត្តលេខ០៣៦៣២៨ 
ហាំ អត្តលេខ០៤៦៣២៦ 
៖ស៊ួន  អត្តលេខ០២៧៣២៥ 
សុវណ្ណារ៉ា អត្តលេខ០៦៦០៤៤ 
អត្តលេខ១៤២៧១៧ 
អត្តលេខ០៨៣៥៧៣ 
អត្តលេខ០៨១១២១ 


វ 


វុទ្ធី 


0/6ទ 


បុ 


ុគ្គលិកក ត្រាប្រវត្តិជំងឺរបស់ជនរងគ្រោះ 
បុគ្គលិកវិ 


កកត់ 
បិកវិទ្យទាក់ទង មជ្លមណ្ឌលជាតិ 
នាយកផ្នែក| សវាកម្មព្យាបាលអ្នកជំងឺ 
គ្រូពេទ្យធ្លុះ អេកូ 
ជំនួយការពេទ្យធ្លុះ អេកូ 
គិលានុបដ្ឋាកតាមដានបន្ទប់អ្នកជំងឺក់ កំរិតធ្ងន់ 
គ្រូពេទ្យផ្នែកថ្នាំស្ពឹក 
បុគ្គលិកទទួលខុសត្រូវឧបករណ៍ពេទ្យ 
គិលានុបដ្ឋាកសង្គ្រោះជ័នរងគ្រោះតាមផ្លូវ 
អាកាសទី៣ 


អត្តលេខ០៣០០១៨០ គឺលានុបដ្ឋាកសង្គ្រោះ ជនរងគ្រោះ តាមផ្លូវ 


អាកាសទី៣ 
ប្រធានអនាម័យ 
ជាងទូរទឹកកក ទូក្លាសេ និងម៉ាស៊ីនត្រជាក់ 
មេបញ្ជាការរងកងអនុសេនាធំមជ្ឍមណ្ឌល 
ជាតិរាជអាវុធហត្ថលេខ៧១១ 
អ្នកសម្របសម្រួលមជ្ថ]មណ្ឌលជាតិ 
ប្រធានក្រុមរាជអាវុធហត្ថមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
រទ កក! 
មជឹកប កវមណ្ឌជាត 
កបររជយន្តសង្គ្រោះ 
បីកបររថ័យន្តសង្គ្រោះ 


៥៩-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦០-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦១-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦២-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦៣-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦៤-អនុសេនីយ៍ទោ 


៦៥-អនុសេនីយ៍ទោ 


៦៦-អនុសេនីយ៍ទោ 


៦៧-អនុសេនីយ៍ទោ 


៦៨-អនុសេនីយ៍ទោ 
៦៩-អនុសេនីយ៍ទោ 
៧០-អនុសេនីយ៍ទោ 
៧១-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧២-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧៣-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧៤-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧៥-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧៦-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៧៧-អនុសេនីយ៍ត្រី 


៧៨-អនុសេនីយ៍ត្រី មុ 


៧៩-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៨០-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៨១-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៨២-អនុសេនីយត្រី 
៨៣-អនុសេនី យ័ត្រី 
៨៤-អ នុសេនី យ៍ត្រី 
៨៥-អនុសេនីយ៍ត្រី 
៨៧-នាយចំណង់ 
៨៨-នាយចំណង់ 
៨៩-នាយបំណង់ 
៩០-នាយចំណង់ 


រា 
សុខេហង 


អត្តលេខ២១០៣៦៧ អ្នកបច្ចេកទេសម៉ាស៊ីនកាំរស្មីអ៊ិច 
អត្តលេខ១១៥៣៧៣ បុ.កត់ត្រាប្រវត្តិជំងឺរបស់ជំនរងគ្រោះ 
អត្តលេខ២០០៧៨៥ នាយកមន្ទីរពេទ្យកំវិត២លេខ៨០៨ 
អត្តលេខ០៤៦២៩៦ /នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិ 
អត្តលេខ០៨៨៨៧៣ បុគ្គលិកទទួលខុសត្រូវឧបករណ៍ពេទ្យ 
អត្តលេខ០៣០៥១២ បុគ្គលិកម៉ាស៊ីនភ្លើង-អគ្គិសនីមជ្ល]មណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ២០០៨១៥ ប្រធានផ្នែកគាំទ្រកស្តុភារមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ០៥៨៦៣១ /សមាជិកមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 

ៈ អត្តលេខ២០៦៤៧៨ ប្រធានក្រុមរាជអាវ៉ុធហត្ថមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ០៦៨៨៨៤ / សមាជិកមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ០៩២៩៨៩ អនុប្រធានក្រុមរាជំអាវ៉ុធហត្ថមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ០៤៨៨៣៧  ជំនួយការទន្តពេទ្យសាកលវិទ្យាល័យ កពជំ 
អត្តលេខ២០០៧៨៨ អ្នកបច្ចេកទេ សបន្ទប់ ឱសថ 
អត្តលេខ០៧៣៥៨៣ គិលានុបដ្ឋាក 
អត្តលេខ០៤៨០៩០ គិលានុបដ្ឋាកទទួលខុសត្រូវអ្នកជំងឺកំរិតព្វ 
អត្តលេខ១៣៨៦៩៤ គិលានុបដ្ឋាកផ្នែកថ្នាំស្ពឹក 
អត្តលេខ២៣១៧៩២ អ្នកបច្ចេកទេសទន្តពេទ្យ 
អត្តលេខ២០០១៨០ វវជ្ជបណ្ឌិត 
អត្តលេខ០៤៩២១៤  ចុងភៅដាំស្ល 


រ៉ា អត្តលេខ០៤៩៥០៩ បុគ្គលិកបើកបររបយន្តដឹកទំនិញ 


អត្តលេខ២១៦៣៣៩ នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ០៧៩២១៩ /សមាជិកមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ១០៩១៥២  សមាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ / 
អត្តលេខ១៤៦៤៩៧ /នាយរដ្ឋបាលមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ / 
អត្តលេខ២០៦១៤០ អនុប្រធានក្រុមរាជំអាវុធនហត្ថមជ្លមណ្ឌលជាតិ 


3 អត្តលេខ២០០៨៨២  សមាជិកមជ្ល្ញមណ្ឌលជាតិ 


អត្តលេខ០៦៨៩១៦  សមាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
អត្តលេខ២១៦៣២៥ អនុប្រធានក្រុមរាជអាវុ | បបត្ថមន្ឍមណ្ឌលនតិ 
អត្តលេខ២៣៩៣៩៧ នាយទាហានគាំទ្រថ្នា 
អត្តលេខ២៣៩៤២៤ មដ 
អត្តលេខ២២៦១៦១ បបុគ្គលិករដ្ឋបាល 
អត្តលេខ១៩៦៥៣៣ អ្នកបច្ចេកទេសកំរិតឧត្តមបន្ទប់ពិសោធន៍ 


ជាតិ 
តិ 


៤/៧ 


៩១-នាយបំណង់ 
៩២-នាយបំណង់ 
៩៣-នាយចំណង់ 


៩៤-នាយចំណង់ អី 
៩៥-នាយចំណង់ / 
៩៦-នាយបំណង់ 
៩៧-ព្រិន្ទបាលឯក 
៩៨-ព្រិន្ទបាលឯក 
៩៩-ព្រិន្ទបាលឯក .ថុន 
១០០-ព្រិន្ទបាលឯក ស៊ីន 
១០១-ព្រិន្ទបាលឯក យន់ 
១០២-ព្រិន្ទបាលឯក យិន 
១០៣-ព្រិន្ទបាលឯក ជួប 
១០៤-ព្រិន្ទបាលឯក តុង 
១០៥-ព្រិន្ទបាលឯក ហែម 
១០៦-ព្រិន្ទបាលឯក ស៊ុំ 
_១០៧-ព្រិន្ទបាលឯក គឹម 
១០៨-ព្រិន្ទបាលឯក ម៉ាង 
១០៩-ព្រិន្ទបាលឯក #័ណ្ឌ 
១១០-ព្រិន្ទបាលឯក អួន 
១១១-ព្រិន្ទបាលឯក សុទ្ធ 
១១២-ព្រិន្ទបាលឯក ម៉ម 
១១៣-ព្រិន្ទបាលឯក ឆាម 
១១៤-ព្រិន្ទបាលឯក អ៊ឹម 
១១៥-ត្រិន្ទបាលឯក សាត 


គុន 


ប 


រស 


8 51» ស្រ 
- ជ 


២ 
៦ 


0 @0 ខ្ញ 
យយ 


ង 


«វាង ប 


មករា 


ស៊ីណាត អត្តលេខ១៦៣៣៥២ 


4») 
ខា 


មុ 


អត្តលេខ២១៦៣៦៦ 
អត្តលេខ២១៦៣៦៣ 
អត្តលេខ២០៦១៨៨ 


អត្តលេខ១៧៩០២៧ 
អត្តលេខ២១៦៣៦០ 


អត្តលេខ២១៦៣៤៤ 


អត្តលេខ២៣៦៣៩៦ 
អត្តលេខ១៦៣២៣៥ ' 
អត្តលេខ២៣៦៤០៦ 1 
អត្តលេខ២៣៦៤០៥ 
អត្តលេខ០៨៨០១៣ 
អត្តលេខ០៧៨១២៤ 
អត្តលេខ០៤៩២១៤ 


អង្គារបុត្រ អត្តលេខ២៣៦៤១៧ 


សូស្យា 
សុខវឌ្ឍនៈអត្តលេខ១៦៣៣២៦ ស 


រសា . 


អត្តលេខ១៦៣២៦១ 


អត្តលេខ១៦៣២៧២ ស 


សុភ័ក្រ អត្តលេខ១៦៣៣០ ៧ ស 


អត្តលេខ១៦៣២១០ ស 


សឿនពិសិដ្ឋអត្តលេខ១៦៣២៩៦ 


មរតក 


វិសាល 
សុធារ៉ា 


វិន 


អត្តលេខ១៦៣៣៦៤ . 
អត្តលេខ១៦៣៣៤១ 
អត្តលេខ២៣៦៣៨៧ ស 
អត្តលេខ២៣៦៤១០ 


១១៦-ព្រិន្ទបាលឯក រកវ លុយវឌ្ឍនៈអត្តលេខ២៣៩៤១០ 


_ ១១៧-ក្រិន្ទបាលឯក សុខុម សុវណ្ណ 


១១៨-ព្រិន្ទបាលទោ ជា 
១១៩-ព្រិន្ទបាលទោ លឹម 
១២០-ព្រិន្ទបាលទោ ប៉ូ 


អត្តលេខ២២៥៤៩៨៦ 
អត្តលេខ០៧០១៥៨ 


អត្តលេខ១៨៩៥៥២ 
អត្តលេខ០៧៨១៦៦ 


៥/៧ 


នាយទាហានគាំទ្រថ្នាក់ជាតិមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
ប្រធានក្រុមរាជអាវុធហត្ថមជ្ថ]មណ្ឌលជាតិ . 


មេបញ្ជាការរងកងអនុសេនា តូចមម្ឍមណ្ឌល 


ជាតិរាជអាវ៉ុធហត្ថ 
សមាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
អនុប្រធានក្រុមរាជំអាវុធហត្ថមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
ប្រធានក្រុមរាជអាវុធហត្ថមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
ជំនួយការអនាម័យ 
គ្គលិកបើកបររជ័យន្ត ,]66ឯ 4 » 4 
ុលិកទទួលខុសត្រូវឧបករណ៍ពេទ្យ 
ណ្ឌិតផ្នែកសរ្កង្ហាះបន្ទាន់ 
លានុបដ្ឋាកទ 


-យ 


ខម ន ១77)! 


គ្គិលកទទួល 
. ា 


ប 


-- 


វេព 
ដ្ឋាកទទួលខុសត្រូវអ្នកជំងឺកំរិត 


គិលា តធ្ងន 
អ្នកបច្ចេកទេសកំរិ តពឧត្តមបន្ទប់ពិសោធន៍ / 
ន 


"បសស 
សង 
មាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ / 
សមាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាំតិ 
មាជិកមជ្លមណ្ឌលជាំតិ 
មាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្លមណ្ឌលជាំតិ 
រ 
មាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិក! មជ្លមណ្ឌលជាំតិ 
នួយការភស្តុភារមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ . 

កបើក ាបររថយន្តធំមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
កបើក កបស 


រាត 


យ 


- នយ ដិ 2៤5" 
១7) ៗ បយ 


ទ 
និ 


វ 
2 


យ 
យ 
យម | 


9 


ង 


ដ្ឋាកសង្គ្រោះជំនរងគ្រោះតាមផ្លូវ 


0 .+ 
-_ ១ 


:លំព រ 


- 
= - 
នី 
ច 
ជម 


១២១-ពលបាលឯក 
១២២-ពលបាលឯក 


១២៣-ពលបាលឯក 
១២៤-ពលបាលឯក 
១២៥-ពលបាលឯក 
១២៦-ពលបាលទោ 
១២៧-ពលបាលទោ 
១២៨-ពលបាលទោ 
9២៩-ពលបាលទោ 
១៣០-ពលបាលទោ 


១៣១-ពលបាលទោ 


១៣២-ពលបាលទោ . 


១៣៣-ពលបាលទោ 


១៣៤-ពលបាលទោ ម៉ 
១៣៥-ពលបាលទោ ទឹ 
១៣៦-ពលបាលទោ ទូ 
១៣៧-ពលបាលទោ 


= ១៣៨-ពលបាលទោ 
១៣៩-ពលបាលទោ 
=១៤០-ពលបាលទោ 
១៤១-ពលបាលទោ 
១៤២-ពលបាលទោ 
១៤៣-ពលបាលទោ 
១៤៤-ពលបាលទោ 
១៤៥-ពលបាលត្រី 


១៥៦-ពលបាលទោ . 


១៤៨-ពលបាលត្រី 
១៤៩-ពលបាលត្រី 
១៥០-ពលបាលត្រី 
១៥១-ពលបាលត្រី 


មន 
មៀច 


ឆាន 
ឆេង 
េទព 


ហួន 
សាន់ 


សារឌៀត 


អត្តលេខ០៦៥៥៨៣ 
អត្តលេខ១៣០៧៧០ 


អត្តលេខ២០០៨៨០ 
អត្តលេខ១៥៦៦៤០ 
អត្តលេខ០៨៦២៨១ 
អត្តលេខ២២១២៤៣ 
អត្តលេខ២០០៨៩៩ 
អត្តលេខខ០២២៩៥ 
អត្តលេខ២០០៩៣៣ 
អត្តលេខ២២១២៥៨ 
អត្តលេខ២០០៨៩៧ 
អត្តលេខ២០០៩២៩ 


រុង អត្តលេខ២០០៩៥៧ 


អត្តលេខ០៩១៨០៤ 
អត្តលេខ២០០៨០២ 
ត្គលខ២២១២២ប បុ 


_ អត្តលេខ២០១០១៣ 


អត្តលេខ២០០៨៣៨ 
អត្តលេខ២០១០២៩ 
អត្តលេខ២០១០២០ 
អត្តលេខ១០៣១៣០ 
អត្តលេខ២០០៩៧២ 
អត្តលេខ២០១០០៣ 
អត្តលេ ខ២២១២៥៧ 
អត្តលេខ២០០៩៨៦ 
អត្តលេខ២២៦៣៧០ 
អត្តលេខ២២៦៣៤០ 
អត្តលេខ២០៨៦២៥ 
អត្តលេខ២២៦៣៦១ 
អត្តលេខ២២៦៣៥០ 


៦/៧ 


អនុប្រធានក្រុមរាជអាវុធហត្ថមន្ឍមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 

អាកាសទី ៤ 

សមាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
ជាងមេកានិកគ្រឿងចក្រមជ្ញមណ្ឌលជាតិ 
ានុំបង្ហាក 

កទទួលខុ ុសត្រូវឧបករណ៍ពេទ្យ 
ច្ចេកទេសឧបករណ៍អគ្គីសនី 


គិលា 
អ្នកប 


ុលីកបើកបរបំយន្តម៉ីក ទំនិញ 
កបើកបររប័យន្ត 860 4 % 4 
មាជិកមម្ល្យមណ្ឌលជាតិ 
កមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
ស់ក 
កដាំស្លមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
កបើក ចឹកបរមយត្តិដំម្ហមណ្ឌលជានិ 
ស្អាតមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
កវិទ្យុទ ាក់ទងមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
មាជំកមជ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
កមម្លមណ្ឌលជាតិ 
មជ្ញ្ឍមណ្ឌលជាតិ 
កមជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
កមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
ម កវិទ្យុទាក់ទង មជ្ល្ឍមណ្ឌលជាតិ 
សមា មាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 
រ 
សមាជិកមជ្ជមណ្ឌលជាតិ 
សមាជិកមជ្ល្ជមណ្ឌលជាតិ 
អន្ត 
សម៉ាជិកមជ្លមណ្ឌលជាតិ 


ន 


យយ 


បករ 


យ 
ៗ ១3) ។) 
ខ្ម ជ» ខ្ម 


_៨ 
រ , 
2 ៥ * 


សមា 


សមជា 


រ 
មាជិ 
សមាជិក 
មាជិ 
សមាជិក 


១៥២-ពលបាលត្រី ឲ្យ រីណា ក អត្តលេខ២២៦៣៦៥ សមាជិកមជ្ល្យមណ្ឌលជាតិ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីតារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 


និងសាធីខ្លួនត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ម្រ ិច ហត្ថលេខាតទៅ។([?:#4 
ករ តៃម (មយ ខែសសា ឆ្នាំ២០១៤ « 


កន្លែងទទួល: 

-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
_-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
--អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឺឹទ្ធសភា 
-អគ្គគលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
--អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរាជរដ្ឋាភិបាល 
--ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី “ស 
-ខុទ្ទការល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី សេម្តបអគ្គម- 
--ដូចមាត្រា ២ ង 

--រាជកិច្ច 

--ឯកសារ--កាលប្បវត្តិ 


> : ៖ 27: 


ស ហ៊ុន សែន 


6/ទា 


០ ស 


ព្រះរាបាណាចត្រំកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភ៉ិធាលកម្ពុជា / = ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


លេខ:.( ៧. .33ន- មារ ហាហា 43» 52 


៩ 
អនុត្រឹត្យ 
ស្តីពីភារជូនរមជាយស្ថាបនាជាត៌ 
»%»»ហណ០14+»,»» 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-- រានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជំរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-- បានឃើញព្រ៖រាជ់ត្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ទប០' ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
នស នែគណៈ មី 


សមម យយ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- កស កមម 


សេប្រច 
មាត្រា ១. .- 
ត្រូវបានបំពាក់ !មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេន និងផ្តល់ជួនសប្បុរសជនចំនួន ១៥ រូប ដែលបាន 
បិរិច្ចាគធនធោនផ្ទាល់ខ្លួនជួយកសាង ឧបដ្ឋានសាលា កុដិ ក្លោងទ្វារ អណ្តូងទឹក ចាក់បេតុងក្នុងព្រឌវិហារ ចាក់វីក្នុងទីម្លាវត្ត 
ធ្វើប៉ូជ័នីយដ្អាន ដើមពោរិ៍ព្រឹក រូបពុទ្ធបដិមា និងវច្ចកុដិ នៅវត្តព្រៃម្នាស់ ស្ថិតនៅក្នុងឃុំសំឡី ស្រុកកំពង់រោទ៍ ខេត្តស្វាយរៀង 
ដែលមានរាយព្រននាម និងនាមដូចខាងក្រោម : 
ក». (មដាយមាសស្ថាបនាជាតិច័នួន ០៧ គ្រឿង ប្រគេន និងផ្តល់ជូន : 
១--ព្រះតេជំគុណ ចឹក សង ព្រ៖ចៅអធិការវត្តព្រែម្នាស់ បម្ចួយចំនួន ១១.៤១០ ដុល្លារ 
ព-ព្រះតេជំគុណ ច័ន្ទ សុភាព គង់នៅរាជំធោនីភ្នំពេញ បម្ហួយចំនួន ១១.ព៣០០ ដុល្លារ 
៣-ឧបាសិកា ព្រំ ធាវី សប្បុរសជននៅខេត្ត ព្រះសីហនុ ថវិកាចំនួន ១៣.៦៩៥ ដុល្លារ 
៤-លោក ម៉ី ថាវី សប្បុរសជំននៅរាជធានីភ្នំពេញ  ថ័វិកាចំនួន ១១.២១០ ដុល្លារ 
៥--លោកជិទាវំ ឈុន សារីម អ្នកតំណាងរាស្ត្រមណួលស្វាយរៀង _ថ័វិកាចំនួន ១១.១៥០ ដុល្លារ 
៦--លោក រើន គុណភិរម្យ សប្បុរសជ័ននៅខេត្តបាត់ដំបង = វិកាចំនួន ១០.២៥០ ដុល្លារ 


៧-លោក ទុំ សារុត សប្បរសជំននៅរាជធានីភ្នំពេញ វិកាចំនួន ១០.0៧៥ ដុល្លារ 


០ ស. 


ឆ្នាំទិ១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៩៨ 


9». មេដាយត្រាក់ស្ថាបនាជាតិចំនួន ០៦ (គ្រឿង ផ្តល់ជូន : 

១-ឧបាសិកា ឆាយ ដាង សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ ថវិកាមំនួន ៦.៨៧០ ដុល្លារ 
ព--លោក នុំ / សាន់មុន្លី សប្បុរសជិននៅរាជទោនីភ្នំពេញ ថ៌វិកាចំនួន ៦.០៦៤ ដុល្លារ 
៣-ឧបាសិកា អ៊ូ ច៉ា 


ល ម 


៤-លោក ប្រាំ តុន សប្បុរសជននៅខេត្តស្វាយរៀង វិកាចំនួន ៥.0៤០ ដុល្លារ 
៥-លោក  អុភ សារន សប្បុរសជំននៅខេត្តស្វាយរៀង ថ័វិកាធំនួន/ ៥.០១២ ដុល្លារ 
៦-លោក វ៉ា សាគុន សប្បុរសជននៅខេត្តស្វាយរៀង វិកាចំនួន ៥.0១១ ដុល្លារ 
គ.. (មេដាយស៍រិន្ជិស្ថាបនាជាត៌ច័នួន ០៦ គ្រឿង ផ្តល់ជូន : 
១-លោក ទេព វុទ្ធី សប្បុរសជំននៅខេត្តកោះកុង ថ័វិកាចំនួន ៣.៩៨៤ ដុល្លារ 
២-ឧបសិកា ម៉ យុង សប្បុរសជននៅរាជធានីភ្នំពេញ ថវិកាមំនួន ៣.៥៨៣ ដុល្លារ 
៣-ឧបាសិកា ទា សារ រ្បីន សប្បុរសជននៅខេត្តកណ្តាល ឋវិកាចំនួន/ ប.៩៣៥ ដុល្លារ 
៤-លោក ខីខ សុខា សប្បុរសជននៅខេត្តស្វាយរៀង ថ័វិកាចំនួន ២.៨៦៥ ដុល្លារ 
៥-ឧបាសិកា ថាង ហាន សប្បុរសជំននៅខេត្តបាត់ដំបង ថវិកាចំនួន ២.០៣៥៩ ដុល្លារ 
៦-លោក ពៅ ទៃ សប្បុរសជំននៅរ ខត្តព្រ៖សីហនុ ថវិកាចំនួន ២.០៣០ ដុល្លារ 
មាត្រា២ . ញ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកមីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ = រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធោរណៈ និង សាមីខ្លួន ត្រូវំទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង 


ភែន្ថែងទទួល : 

- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធការដ្ឋានក្រូមប្រក្សាធម្មនុញ្ជុ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ជានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 


- អគ្គលេខាធិការរាជំរដ្ឋាភិរាល 


-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី . . សរម្អេចអគ្គមហារសនាបតីតេជោ ហ៊ុ ន សែន 
-រាជកិច្ច 


-- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


០ សវ 


ទី១៤ លេខ ៤៤ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៩៩ 


ព្រះរាបីណាចត្រឹកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហា រត 


+» @៣8»2 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-- បានឃ្លើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ្ទ - 
-- បានឃើញ់ព្រ៖រជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0០៩១៣./៩០៣ ចុខថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ហា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ងន _ 
- បានឃើញូព្រះរាជ្ញក្រមលេខ ០២./នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ = ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀបវ៉័នីងប្រព្រីត្តទៅ នេគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
ន ឋាន្មឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ]លេខ ជំស/រកត/3$0០៩៥/០១ បុ ថ្ងៃទី ០ ៥ខែតុលា ឆាំ ៩ ស្តីពីការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស ន្ធេព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


. _សេម្រច 
_ មាត្រា១.. 


ត្រូវបានបំពាក់ _គ្រឿងឥស្សរិយយសមុនីសារាតំណួ ថ្នាក់ ឆិបម៌ន្ទ ផ្តល់ជូនឯកឧត្តម ទេព សាលីន 
សប្បុរសជននៅរាជធោនីភ្នំពេញ ដែលបានប័រិច្ចាគធនធានផ្ចាល់ខ្លនជួយកសាង ឱបដ្ឋានសាលា កុដិ ក្លោងទ្វារ អណ្តងទឹក 
មាក់បេតុងក្នុងព្រអិហារ ចាក់ដីក្នុងទីផ្អាវត្ត ធ្វើប៉ូជ័នីយដ្ឋាន ង្ញើមពោធិ៍ព្រឹក រូ រូបពុទ្ធបដិមា គិងវច្ចកុមិ នៅវត្តព្រែម្ចាស់ 
ស្ថិតនៅក្នុងឃុំសំឡី ស្រុកកំពង់រោទ៍ ខេត្តស្វាយរៀង ចំណាយអស់ថវិកាសរុបចំនួន ៥១.១៨០ ដុល្លារ ។ 
មាត្រា២ .- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក មភ្ញារ៉កច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


4 
» "5 " រ៉ូប 


ូយវ្តិវ្មី“៤ ជ រខ ស» . ឆ្លាំ២០១៩ ស 


ក្រស្ទួងមុខងារសាធារណៈ នង សាមីខ្លួន ត្រូវទទ្ទលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យខ្មេ ្ក 


កន្លែងទទួល : 
- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខារិតារជ្ជានក្រុមប្រឹក្សាធម្ចនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋំសភា 


--អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី សម្តេចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សែន 
- ដូចម្លាត្រាប 
-រាំជំកច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ / 


រាជរដ្ឋាភុំតាលកម្ពជា «=» ស 
៖លខៈ ៤ ថា. នន. _ អន្បក្តឹត្យ 
លី 


រ 


មាត្រា ២ .. 


កព័នខនទនទណ 


- រូកស្លងព្រះយវវរាជរាំដ 
- ក្តាលឈខាភការ្នាខ្រវរហីក្ន?៧ថ្មន្កុញ្ញ 
- ្តឈៅរករខ័នរ្រថ្ធសភា 
- /្តឈខាកការ្តានវង្តសភា 
- អ្តលខាឆការារវ្កាភយពាល 
- ខុខភាល័យសរ្តវរតឆៅ នាយករ វុធ 
- រុទភារ័យ# នាយក មត 


- អ្វូ@ខាព្រា "2" 
- វាក៏ 


> 


ការដាក់មន្ត្រីរាជការឱ្យចូលនិវត្តន៍ 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការតែងគាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា បក កិចច 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមល្មខ០២/នស/ឲ5៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្ដីពីការ 
រៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋ ម កក 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ0៦/នស/៩៥ ចុះថ្ងៃទី ៣0០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកះម]ន្តីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញ្រ្រះ រា រំ ក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១០ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាស ឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រស្នងការបរទេស និ និង សហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ .. . 
បានឃើញ]ព្រ្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤០១/០៨៥ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីការទូតជាន់ខ្ពស់ - 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ក អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ សីហា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងការបរទេស និង សហប្រតិបត្តិការអន្ត រជាតិ 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងមុខងារសាធារណៈ 


សេបម្រច 
ត្រូវបានដាក់ លោក ទិកវ ភត្ត ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រីការបរទេស ថ្ន ថ្នាក់លេខ ៤ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីការទូត 


ជាន់ខ្ពស់ មុខតំណែងអនុប្រធាននាយកដ្ឋាន នៃក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
ឱ្យធូលនិវគ្គន៍មុនអាយុកំណត់ គិតចាប់ពីផ្ងៃទី 00 ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៤។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងការបរទេស 


នងស័ហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសង្គមកិច្ច , អតីតយុទ្ធជន និងយុ រុវនីតិស សម្បទា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
មុខងារសាធារណៈ ្នមន្ត្រីក្រុបក្រសួង នឹងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ ន និងសាមឺខ្ពនដួចមានចៃង 
ក្នុងមាត្រា ១ ខាងលើ ត្រ ទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ ខ្លួន ចា ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 
តទៅ។ 


ឆ្នាំ ២០១៤ 


- អកសរ-កាលអ្យ្សវត្តំ 


ព 
ូ 00 


ន ់ននម់ ន . 
. អនុ .$៤ ន 
"វ អនុក្រឹត្យ 


េលខៈ ៤1 


មាត្រា១ 


១៤ លេខ ៤៤ ចាំ 


រ 


៤៣០១ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


តារប្រគ័ល៌តារតិច្ច ថ្ចជូនមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


ម្ទ បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ កកក ២ និស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ) ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ ស្ដីពីការ 

តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៤/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ ! នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩6៤ ស្រក 

ច្បាប់ស្តឺពីសហលក្អន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល វ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១6៦/0២ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9ទ័ទ៦ ដែលប្រកាស 

ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ . 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/.000/ 99៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្ដីពីលក្អន្តិកៈ 

ដោយឡែក នៃក្រុបខ័ណ្ឌមន្ត្រីត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី 9៩ ខែ មីនាឆ្យ័ ២00៧ ស្អឺពីការរៀបចំ និង 

ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៣ អនក្រ.បក ចុះផ្ងៃទី 0០៨ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៣ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 

ការអនុវត្ត ការផ្ដាស់ប្តូរក្របខ័ណ្ឌ ឋានន្តរស័ក្តិ និងថ្នាក់របស់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល 

យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណះ 


សម្រច 


.-. ប្រគល់ភារកិច្ចជួន លោកស្រី ៖សៀង ៖ឌៀង ឱ្យបំពេញមុខងារជា នាយិភា នៃសាលាមធ្យមវិចិត្រសិល្បៈ 
វ 2 ស ។ 


នៃក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បះ។ 


មាត្រា ២ ..- 


មាត្រា ៣ ..- 


មាត្រា ៤ .- 


កែន្លួងទទួល 


- សះ យវរាជវាដ 

” #្តុលខាភកាវុខ្ត)នរ្យ មឹក្នជថ្មុន្តុញ្ញ 
- សុ្តុលេខាឆ័កាវុ្តា)ខ[ពទ្ធសណភា 

" អ្តលខាឆ័ក72ផ្នានន្ល័សរា 

- អ្តឈលខឆការរារវរ្តាវិបាល 

- ឧទការយ័យស្គគេលណា នាយ/្លម្យុក្តី 
- ខុទកាលគ បនា៥បក់រុខ្តខ្យុន្ក័ 


- ខ្វ័ចខាក្រា ៩ 
- /រភុ 
- /77សារ-កាលប្យវត្ត័ 


ថ្នាក់លេខ ៨ នេក្របខ័ ណ្ឌមន្ត្រីគ្រ ប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ។ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លី មសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងវប្បធម៌ 
និងវិចិត្រសិល្បៈ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រន្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែល 
ពាក់ព័ន្ល និងសាមីខ្លួនដួចមានថែងក្នុងមាត្រា ១ និងមាត្រា ២ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ 


តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីផ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ទ្រានះរាជា នាយនគន ម 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ... អ. 8 និច 


សញ 


ថន 
-បានឃើញរម្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដឺពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបធំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/09 ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស វៃ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមស់ណើរបស រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះ បណ្តាល់វិជ្ជាជីវៈ 
សម្រេច 
មាត្រា ១. 

បំពាក់ បដាយសហេមត្រី ថ្ន ថ្នាក់ អស្សច្ញទ្ធិ ចំនួន 09គ្រឿង ជួ ជួនលោក សខ6| 68) អាជ្ញាកណ្តាលរបស់ស្តាប័ន 
ការងារយុត្តិធមីអូស្ត្រាលី ដែលបានបំពេញនូវការងារសប្បុរសធមី ជាច្រើនដល់ប្រទេសកម្ពុជា ក្នុ ក្នុងការដោះស្រាយវិរាទ 
ការងារក្រៅប្រព័ន្ធតុលាការ តាមរយៈការចូលរ្លមចំណែកបណ្តុះបណ្តាល និងជាវាគ្មិនកិត្តិយស ក្នុ ក្នុងសន្និសីទថ្នាក់ជាតិ 
នៃទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវះ កន្តងមក។ 


= រដ្គមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋម] ន្ដីក្រសួងការងារ និង 
បណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ និង សាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចវៀ ង១ខ្លួនធាប់ពីថ្ងៃចុះ 
ហត្ត័លេខាតទៅ ។7”44 4 
-ក្រសងព្រះួ ម្ល រវ» 7 សង 
-រគ្គុលេខានិិការម្លានក្ត្រុមប្លឹក្សាធម្មនុញ្ញ រ ប 
-អគ្គលេខាធិការដ្អ្ឋានប្រឹទ្ឋសភា 
-អគ្គីលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-8្លូកាល័យសមេចនាំយកុះខ្លុម ន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា១ និងមាត្រា២ ” “ឈើ = ន 
-រាជកិច្ច សេម្អេចអគ្គមហ៊ ីសនាបតីតេជា ហ៊ុន 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


៤៥៣០៤ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


រាជរដ្ឋាភិងាលកម្ពុជា 
6លខៈ ៤៥៦. ន ន .មន 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការផ្លាស់ប្តូរសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល កំពង់រផស្វយ័តត្នំពេញ “ក.ស.ភ” 
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រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រ កម្ពុជា 


-› រ .- 


>» យ ឈា យារ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ! ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជានៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ព្ភុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- _បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខជស/រកម/០៦៩៦/០៣ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកៈទូទៅនៃសហគ្រាសសាធារណៈ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសាធារណការ និង ក 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ១៩៩៨ ស្តីពីការរៀបចំ និង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការបង្កើតកំពង់ 
_ផែស្វយ័តភ្នំពេញ “ក.ស.ភ” 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
សេបម្រច 
ត្រូវបានតែងតាំង លោក ទំប៉ន សុវិជាតិ តំណាងក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
កំពង់ផែស្ទយ័តភ្នំពេញ ជំនួស លោក ចម បូរិទ្ធ ដែលបានទទួលភារកិច្ចថ្មី ។ 
មាត្រា ២.- 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 


ខុ + 


មាត្រា ៣.- 


4/“ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ! មម កសួងសាធារណការ 


ន 


និងដ៏ កជញ្ជូន រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និង សាមីខ្លនដូចមានចែ ងក្នុងមាត្រា ១ 


ខស 4/ 
ទំ 


ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ រ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថល 


32: គិ 


ម្ត នគ ហ៊ុន សែន 


ង កស្វងព្រវះ ុវរមរាជវា័ដ 

- អគ្គ/លខាភិការដ្ឋានព្រម្រឹក្សា 7ខន្តញ្ញា 
- អ្ត/លខាភកាវដ្ជនវទ្ធណា 

- ស្គ//ខាភិការដ្តានរដ្លសហា 

- ខុវុកាល័យសន្កចនាយករដ្ឋ មរិ 

- ខុទ្វូភាល័យឧបនាយកវដ្ឋ្ធមរ្សនី 

- វូវវាវា / 

- រ៧ក៏រ័ 

- 2កណវ-កាលញវភ្តិ 


៥៣០៦ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា [ព្រះមហាក្សត្រ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា . -----«==----- 
៖លខៈ..(.៧យ., ន័ ឋា 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការតែងតាំងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាតភិបាល 
- “៩ ន គ < + 2 - 
ៃនសាលាជាតិកសិកម្មព្រែកេលៀបសម្រាប់អាណត្តិទី៤ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ដីពី 
.ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧ អនក្រ.បក បុះថ្ងៃទី០៧ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ៉ា និងនេសាទ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០២ ស្តីពីការបង្កើតសាលាជាតិ 
កសិកម្មព្រែកលៀប ជាគ្រឹះស្ថានសាជារណរដ្ឋបាល 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
សេម្រច 
មាត្រា១.. 
ត្រូវបានតែងតាំងសមាសភាពក្រុមប្រឹក្សាភិបាលសាលាជាតិកសិ កម្មព្រែកលៀបសម្រាប់អាណត្តិទី៤ ដូច 


មានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 
១- លោក ៖សន សុវណ្ណ តំណាងក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខា[ 
២-លោក ហាក់ សីលា តំណាងទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
_៣-លោក ឃុត សាខន ត តំណាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិ: 


៤- លោក គី ស៊ាងឡុង 
៥- លោក ធន់ វឌ្ឍនា 
៦- លោក វៃថ វុទ្ធី 

៧- លោក ជា សារិន 


មាត្រា២.. 


មាត្រា៣.- 


_រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេន្ឋកិច្ចនិងហិ កិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងក កសិក 
'រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួងនិ និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ 


+ 
ជ 


ជ 


តំណាងបុគ្គលិកសាលាជាតិកសិកម្មព្រែកលៀប  សមាជិកស្វ័យប្រវ 


តំណាងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា សមាជិក 
នាយកសាលាជាតិកសិកម្មព្រែកលៀប សមាជិកស្វ័យប្រវត្តិ 
តស្សរជនមានចំណេះដឹងនិងបទពិសោធន៍ សមាជិក 


៩ 


ៗ=ៗ9 2៤២ 


ណា ដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ស 


កែន្លងទទួល៖ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជរាំង 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ន 


ធ្វើនៅរាជធានី នីភ្នំពេញ. ទីង ខស ឆ្នាំ២០១៤ 


ណា ចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ក ‹7> » ញ)»* 2 
អនុត្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ព្រះរាជា 
រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពូរ ម្ពុជា / 


ការតែងតាំងមុខតំំណែងមន្ត្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/កត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ! រដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយ 
ឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីនគរបាលជាតិ| កម្ពុជា 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះ ថ្ងៃទី 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


 ២០ខែធ្នឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃ 


សម្រេច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានតែងតាំងមុខតំណែងនាយនគរបាលថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ ចំនួន ០៦ រូប នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ ជុ ចន មះ 

១- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក គៀត ច័ន្ទថារិទ្ធ អត្តលេខ ០២៤៧ ប្រធានសេនាធិការដ្ឋាន ទៅជា 

អគ្គស្នងការរង នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ។ 
២- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក ថាង លីម អត្តលេខ ០០៤៨ ប្រធាននាយកដ្ឋានកណ្តាលសន្តិសុ 
ទៅជាអគ្គស្នងការរង នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ' 
៣- លោកឧត្តមសេនីយ៍ឯក វិន ស៊ីណារិទ្ធ / អត្តលេខ ០២៣៣ ប្រធាននាយកដ្ឋានសន្តិសុខ ផ្ទៃក្ន 
ទៅជាអគ្គស្នងការរង នៃអគ្គ សរ 


= 


១/២ 


ង ស 


ទី១៤ លេខ ៤៤  សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមិ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៩ 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាកិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី និ 
- ដូចមាត្រា ៣ សេម្តចអគ្គមហរិ ស 


៤- លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោ ឆាយ គឺមរឌឿន អត្តលេខ ០៦៧៧ ប្រធាននាយកដ្ឋានកិច្ចការបរទេស . 
ទៅជាប្រធានសេនាធិការដ្ឋាន ។ 


៥- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី សិទ្ធ ប៊ុនធី / អត្តលេខ ០១១៧៧ ជាអនុប្រធានសេនាធិការដ្ឋាន។ 
៦- លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ៖សួង ៖សន អត្តលេខ ០១៤១៣ ជាប្រធាននាយកដ្ឋានសន្តិសុខ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ញត្តទាំងឡាយណាដែល លផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុ ន គណៈរដ្ឋមន្ត្រី 4 រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរ ត "ន 


. ន ក 


ញ្ញ 
គ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថា នដ៉ែលពាក់ពំន្ធ និងសាមីខ្លួនដែលមានបែងក្នុងមាត្រា ១ត្រូវទទួលប 
ប 


ប័ 
អនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


ស 


រីន7/7៨៣ាន័ក័ពេញ.្វូទ័ សទ  /25សកា ២០១៤ 


កន្លែងទទួល 


អឺរភេជា ហ៊ុន សែន 


( ២/២ ) 


ង = 


៥៣១០ / 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជ្ជាគិកសកម្ពុជា រ : សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ទលខៈ..‹4: រ . = «43» . ក 


ការតម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ! នាយទាហាន 


ង 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


_- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា -- ទន 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះ ថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . ស 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ . ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
_ ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី ្ច 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះ ថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦” ឆែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការពារជាតិ . : - 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦៥អនក្រ. បក ! ចុះថ្ងៃទី ១៤ ខែ / ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងការពារជាតិ - ក » ខន អះ, 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 
សេម្រប 4 ញ 
មាត្រា១ៈ តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិថ្នាក់ ក់ វរសេនីយ៍ឯក នាយទាហាន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ដែលមានរាយនាមដូចខាងក្រោម៖ / 
_ ១-វរសេនីយ៍ទោ : ទន់ សុតិន្ទ អត្តលេខ ០០២១៧៩ នាយការិយាល័យបូកសរុប 
, :'ថ . ..នាយកដ្ឋានសរុប អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ 
២-វរសេនីយ៍ទោ . / មាស ចាន់ . . អត្តលេខ ០០១៣៣៧. ជំនួយការ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន 
យ ន រ ក្រសួងការពារជាតិ . 
៣-វរសេនីយ៍ទោ ប៉ែន ប៊ុនសុង អត្តលេខ ០០៨៣៦២ ជំនួយការ ឯកឧត្តម ប៉ែន ផលពិសិដ្ឋ 
្ឌ . +. . 3 អគ្គលេខាធិការរង ក្រុសួងភារពារជាតិ 
៤-វរសេនីយ៍ទោ ប៉ាង មិរិទ្ធ អត្តលេខ ០១៣៧០៨ ជំនួយការ ឯកឧត្តម ប៉ាង គារ៉ូ 
+ ៈ: សយ. 5 , “អគ្គលេខាធិការរង ក្រសួងការពារជាតិ 
-  .  ៥-វរសេនីយ៍ទោ : ជា (ថត ស ០១៧៥១០..ជំនួយការ ឯកឧត្តម សុខ ទាព . "ន. 
ន 5 រ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងការពារជាតិ 
““ . >៦-វរសេនីយ៍ទោ .- ម៉ាញ យ ០៣៩៦៦៨ ជំនួយការ ឯកឧត្តម អ្វី ប៊ុនទូច 
ព = + -, ' 4. , “អគ្គលេខាធិការរង ក្រសួងការពារជាតិ 
.៧-វរសេនីយ៍ទោ គុជ រពីសុវណ្ណ “អត្តលេខ ០១៦៦៦១ នាយលេខាធិការដ្ឋាន 
។ -4 _នាយកន្ឋានសរុប អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ 
១/២ 


៨-វរសេនីយ៍ទោ អ៊ុក សុតារា អត្តលេខ ០២៤៥២៧' នាយការិយាល័យតាមដានការងារ/ 
ភស្តុភារ ហិរញ្ញវត្ថុ និងបច្ចេកទេស: នាយកដ្ឋានសរុប អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ 
៩- វរសេនីយ៍ទោ អ៊ឹង / ប៊ុនថន. អត្តលេខ ០៣៣៤១៣ ជំនួយការ ឯកឧត្តម ងៅ សាខន _ 
.- អគ្គលេខាធិកាវរង ក្រសួងការពារជាតិ:  .' 
រន ព នូ ៩8 អត្តលេខ ២៣១៦៦៦ ជំនួយការ ឯកឧត្តម ឈុំសុជាត 
ប ។ _ -  អនុរដ្ឋលេខាធិការ“ក្រសួងការពារជាតិ.- - 
១១-វរសេនីយ៍ទោ គ្រីស .សំនាយ អត្តលេខ ០០៤២៥៥ ជំនួយការ អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន 
“ ក្រសួងការពារជាតិ  . 
១២-វរសេនីយ៍ទោ ៈ ចាប សាខន អត្តលេខ ២៣១៥៦៧ អង្គរក្ស ឯកឧត្តម រ បាញ់ 
 . ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ . 
១៣-វរសេនីយ៍ទោ យន់ ស៊ន អត្តលេខ ០៦៣៣៧២ .អង្គរក្ស ឯកឧត្តម ទៀបាញ់ 
. "៤ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី វដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ / 
១៤-វរសេនីយ៍ទោ ឈៀង សារ៉ុម : អត្តលេខ ១៦៨០៦៩ អង្គរក្ស ឯកឧត្តម ទៀ បាញ់ 
. ស ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ 
១៥-វរសេនីយ៍ទោ ស៊ុត ចាន់ថូ អត្តលេខ ០៤៣៨២៩ អង្គរក្ស ឯកឧត្តម ទៀ បាញ់ 
ររ ៖ ន. ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ / 
១៦-វរសេនីយ៍ទោ = ៖6អឿន សុភ័ណ្ឌ អត្តលេខ ១៩០៨១៤ នាយការិយាល័យតាម៉ដានការងារ 
ខំ _ អន្តរក្រសួង នាយកដ្ឋានសរុប អគ្គលេខាធិការដ្ឋាន ក្រសួងការពារជាតិ / 
១៧:វរសេនីយ៍ទោ ទ្រី ហ៊ន” អត្តលេខ ០០១៣៦៣ ជំនួយការ ឯកឧត្តម ទុ ទ៉ុយ សម្បត្តិ 
រ 2 _ អគ្គលេខាធិការរង ក្រសួងការពារជាតិ 
១៨-វរសេនីយ៍ទោ អ៊ុំ / នន់ : អត្តលេខ ០១៤៥២៣ ជំនួយការ នាយកដ្ឋានបុគ្គលិក 
: ខខ ម  : . ក្រសួងការពារជាតិ . 
១៩-វរសេនីយ៍ទោ សាម សារី “ អត្តលេខ ០៤៨៥៦៥ ជំនួយការ នាយកដ្ឋានបុគ្គ 
៤ ក _ ក្រសួងការពារជាតិ . 
_មាត្រា២: : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
អគ្គមេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួងស្ថាប័ន ដែលពាក់ព័ន្ធ / និង 
សាមីខ្លួន ប ក បុក -គ្រេអនុវត្តអនុត្រឹត្យនេះ ! ចាប់ពីថ្ងៃចុះហ ចះហ្នលេខាតទៅ ។ 


ននន 
 - ក្រសួងព្រះ បរមរាជវាំង 
និន ] 
ក - អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
+ អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា រ 
» អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


- ខទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ខុទ្ទកាល័យឧបនា យករដ្ឋមន្ត្រី- . 


គ្រប 


“. - រាជកិច្ច 
_ - ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


 ២/២ “ 


៥៣១៤ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ 
ព្រះរាជាណាចក្រ កម្ពជា 
ពជដ្ឋាតិនាលកម្ពុជា _ ជាតិ សាសនា ម 
ខ:..(.ន.ថ នធ តន 27៦ <ហ « 8)» សស 2 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេទដាយសហរេមត្រី 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តឺពីការតែង . 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ០១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការ ប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងតស្សរិយយស ? នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសាធារណការ និងអឹកជញ្ជូន 
សេប្រច 
ហាត្រា ១, . 

បំពាក់ (មដាយសហេមត្រី ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ចំនួន ០១គ្រឿង ជួនលោក ។៦|85/| 58៨១ ជំនាញការ 7 
និងជាទីប្រឹក្សាគោលនយោបាយដឹកជញ្ជូន 'នៅក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងកិច្ចសហ 
ប្រតិបត្តិការ ជាមួយក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន កន្តងមក ទទួលបានលទ្ធផលល្អប្រសើរ។ 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះ 'បរមរាជភំង 
ក លិការ្លានក្រុមីកាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អាន] នួសភា 
-អគ្គីលេខាធិការខ្អានរង្គសភា 
-អគ្គលេខាធិការរ៉ាជរង្លាភិបាល 
-ខុទ្ទំកាល៉័យសម្តេចនាំយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុំទ្ធំកាល័យឧបន៉ាយករដ្ឋមន្ត្តី ជ 
_ -ដួចមាត្រា១ និងមាត្រាប “ សម្អេចអគ្គ និ 
-រាជកិច្ច ្ដ ក 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ញា 
។"“--:: 2... 


"ស-.-.‹6=. 


៩%”ទ- 
ន“ › -› “ 
ខ្ល កី 4 


.@:.: “ត: %'.@: = 
កនង ន 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា / ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


លេខៈ -(និ.ដី..ដ& នកានន ហា ហា 4@»»៩ថ 


ការរតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
ន បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្មជា នី គី . ចិ កិ 
ន ជានឃើញព្រ៖ រាជំក្រីត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ មុុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្គពការតេងតាង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញព្រួ៖ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នេគណៈ ៈ រដ្ឋមន្ត្រី ស 
"- បានឃើញ្ជព្រ៖ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ មុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្គិព 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល រ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជ្ញា 


ពុ 


- បានឃើញព្រួ៖ រា! /ក្រមលេខ នស/រកម/0១៥៦/0០៨ ថ៉ុនថ្ងៃទី ទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


រុ 


ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ កិច ស 5 - 
- ច .ជានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣00./១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែក 
នៃក្របខ៍ណួមន្ត្រីគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាល 


- បានឃើេញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រុប់ត្រងរដ្ឋហលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 
ន បានឃ្មើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ក បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក បុ៖ ថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់មំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈ អភិបាលខេត្ត គណៈ អភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិជាលខណ្ខ 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋ ដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
្ដ សេម្រច ន 
មាត្រា ខ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក អ៊ុក ស័អុល ឋានន្តរស័ក្តិអនុ នុមន្ត្រី ថ្នាតំលេខ១២ ជាអភជាលក្រុងបានលុង នេ 
ខេត្តរតនគីរី ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ជ ត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្ទឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ ៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានត្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ពីន្ធ និងសាមីខ្លួនដួចមានចែងក្នុង 


មាត្រា១ខាងលើ ន តាមការកិម្តមង ហង១ខ្លនចា ន - ថន ។ 


ពស. 


កន្លែងទទួយ : 
- - កស្ចងក្រនបរមរាជាង 
- #្កុរលខារឺការដ្ឋាខក្រួម[បឹក្សាខ្វខុញ្ញ 
- អ្គលខាភឹការផ្លាន[ព្រឹទ្ធលភា 
- អ្ពលេខាដឹការវ្ឋនរ្វលភា 
- អ្តុលេខ្វាភឺការាជវម្លាភឺបល 
- ទុទ្ធកាល្វ័យសម្កេចនយករដ្ឋខ] ក្ក 
- ដុ /បើយឧបនាយកវរ្ឋ ពបី 
- ក ម្រា 47 
-- រាជក៏ច្ច 
- ដភលារ កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
រលខៈ.(.ទាំ.ព/..៤.ពក. ពត ហា 43» 


ការរន្ទរតារកិច្ចមន្ត្រីរាជការ 


ន វិធី 
-» 
រាជរជ្ជាភងាល 

ន ហនឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ ក នែព្រ៖ ៖រាជាណាចក្រតម្ពុជា 

ន ជានឃើញព្រ៖ រាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ បុខថ្ងៃទី ២៤ ខ កញ្ឆា ឆ្នាំ០០១៣ ស្តិពិការតែងតាំង 
រាជំរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា យ - 

- បានឃើញព្រួ៖ ៖រាជក្រូមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុខថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្លាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី គិ 

ន រានឃើញ្ជព្រ៖រាជក្រមលេខ/ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ សព 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នែព្រ$រាជាណាចក្រក 

ខ្ម បានឃើញព្រ៖រាជ័ក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ - ក 

- ,ជានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២00/១០៤ ចុ៖ថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០០ ស្តឺពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 
នែក្របខ័ណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃេញព្រ៖រាជក្រមលេខ,នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុ ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

ក ជានឃ្លើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុុ៖ថ្ងៃទី២០ ខេធ្ជ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រ្រសួងមហាផ្ទៃ 

ន បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ២៦ អនក្រ, បក ថ្ទុថ្ងៃទីព៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តឺពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈ អភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឋ្ន 

-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


. ស្រប្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក រ៉ូម សារឿន ប៉ានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្ន ថ្នាក់លេខ៨ ពីអភិបាលរង នែគណៈ អភិបាលខេត្ត 


នា 


រតនគីរី ទៅជាអភិបាលរង នែគណៈ អភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង ។ 
មាត្រា ២ : បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 


មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ ៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្តីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត រដ្ឋមន្ត្រី 


2 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ពីន្ធ និងសាមីខ្លនដូចមានចែងក្នង 


ម្ពុជា ន ស 
ថុ ថ្ងៃទី ទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱិ]ប្រើច្បាប់ 


ល ។ឋ 


មាត្រា១ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវិត្តអនុក្រីត្យនេ៖ តាមភូរួធិទ្ត្ធម្ទង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


+, , 
+ៗ 


ភម្លែងចទួល : ភ្ចីរនៅរាជចា អព ហស កា ក - ឆ្លាំ២០១៤ 
#»-" .7 ក 


ក រអ្ហេង់្ររ( វាជា 
-- អរ្តលេខាធ័ រ7?វន្ឋានក្រួម[ឹក្សាផម្មនុញ្ញ 
-- អ្តលេខាធិការផ្លានប្រ័ន្ធស់ភា 
-” អត្កលេខាភិការផ្ឋានវន្តសភា 
. = អត្តុលខាធឹការាជរដ្ឋ័ភីបាល 
-- ទុទ្ធកាល័យសម្អេចខាយករដ្ឋ ជម 
- ខុទ្ធកាល័យឧបនាយករវ្ឋ ថវ 
-- ដូចា ៣ 


-?7 សេម្តចអគ្គទីមា់សនាម័ត៌រត៌ 


- ឯកសរ កាលបវវត្តិ 


ន ត័ “-------:”” ន 
! ២ ព 


= 


ទី១៤ | លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ ! ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជ កិច្ច ទំព័រ ៥៣១៥ 


ព្រះរាជាណាចក្រូកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាតិខាលកម្ពុជា | . កស សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


អនុត្ត្រីត្យ 


កី កី ទី តិក) និងរតងតាំងបន្ត្រីរាជការ 


> 
រាជរ ជ្លាភចាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ ានែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា . ក គិីចិកិ កកិត 
បានឃើញព្រ៖ រាជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុ ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នា២០១៣ ស្គពការតែងតាង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖ ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា កិចច ៥ ក 
- បានឃើញព្រួ៖ រាជក្រុមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ន 
ន បានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តិពី 
សហលក្ខន្តិកៈម]ន្នីរាជការស៊ីវិល នែព្រ៖ ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ន 
-- ហន្ធឃើញព្រួ៖ រាជក្រមលេខូ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ ម. គី 
- .បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត/០២00/១០៤ បុ៖ថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 
នៃក្របខណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 82 
- ជានឃេញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 
-- ជានឃើើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រ ព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ក៍ បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ព៦ អនក្រ. បក បុះ ថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាល 
រាជធានី គណៈ អភិបាលខេត្ត គណៈ អភិបាលក្រុង គណៈអភិជាលស្រុក គណៈអភិជាលខណ្ខ 
ម យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រប/ 


មាត្រា ១ : ត្រូវជានដំឡើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិលោក ស៊ុន សុវណ្ណរិន្ធំ ពីឋ៉ានន្តរសក្តិអនុមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ៨ ទៅជាឋានន្តរសក្តិ 

រំរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៩ និងតែងតាំងជាអភិបាលរងនែគណៈ អភិបាលខេត្តកំពង់ឆ្នាំង ។ 

មាត្រា ២ : បទប្បញ្ជូត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 

មាត្រា ៣ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ត រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នង 


_  មាត្រាទខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ តាមញអិច្ចរ្លៀង ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុ៖ ហត្ថលែខាតទៅ។ 
រន ្វីនៅរាជភ វ ឡុ ខៅ) ឆ្លាំ២០១៤ 


- រកស្ទវវព្របរមរាជ័ដ 
 - អង្កលេខានការដ្ឋានរូម/បឹក្មាផទ្ទន្តញ្ញ 

-- អ្គលេខាធិការដ្ឋា8[្រឹទ្ធសភា 
-- អលេខាភីការដ្ធា5វដ្វសភា 
- អុលេខ្វាឆឹការាជរអ្ឋរភិពល 
- ទុទ្ធកាល័យយច្ពេចខាយកវ្ធ័ ន ក 
-- ទុទ្ធភាយ័យឧបនាំយវដ: ម្តី 

ខន ដ្ធចវាក្រា ព? 
- /ជក៏ក 
- ភស កាល 


ន 


ង វ ព 
រួចអគ្គ័មិយ់ស ម តរឹតជា ហ៊ុន រ៉សន អ 


០ យ. 


មាត្រា ១ 


មាត្រា ២ 


៤ 


៥៣១៦ 


_ ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


មម. ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


- ន ង >. 9. =», ស ហិ ជត ឃ្មុំ កិ 
ការេដ្ទរភារកច្ច តែងតាំង នងដ៏៖ឡេងឋានន្តរសក្តីមន្ត្ររាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
ន បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជុ នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ជា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រុមលេខ ០២/នស/៩៤ បុខថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី __ 
- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៧ ៣0០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសខ្ម្យ]ប្រើច្បាបំ សព 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រ៖រាជាណាថក្រកម្ពុជា _ 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម,/០១៩៦/០៨ ចុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើធ្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្គើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


 - _បានឃើញព្រ៖ ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជំស/រកត/០២០០0./១០៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ម ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 


នៃក្របខីណួមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ ត្ត ត 

-- - .បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្អន្តិកៈដោយឡែក 
នែក្របខ័ណួមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល - 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស//រកម/០៥០៨/០១៧ ចុខថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រប់ត្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត គ្រុងស្រុក ខណ្ឋ 

- ជានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុ៖ថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ ! និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក ចុ៖ថ្ងៃទីព៩ ខែ មករា ឆ្លាំ០០០៩ ស្ដីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាលរាជំធានី 
គណៈអភិបាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ឋ្ខ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេម្រច 
ព្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក ណាប់ំ ប៊ុនហេង ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្តាក់លេខ៤ ពីអភិបាលរង នែគណៈអភិបាលខេត្ត 
រតនគីរី ឱ្យមកបម្រើការងារនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 
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ត្រូវបានតែងតាំងលោក វ័ញ៉ូម ស័ររឿន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ៩ ជាអភិបាលរង នែគណៈអភិបាល 


ដា 


ខេត្តរតនគីរី ។ 


ព 


០ ស. 


មាត្រា ៣ 


'បាត្រា ៤ : 


មាត្រា ៥ : 


បាត្រា ៦ : 


-- កស្វង្រះបរវរាជរាង 
- #្តពទាឆ័ការផ្នាំ2ព្រុមប្រឹក្សាធខ្មខុញ្ញ 
-- .អុគ្គារលខាធិការវ្ឋា5[ឹទ្ធលភា 
-- អ្ហាលខាធិកររដ្ឋានរ្ល័លភា 
. - អ្គុលេខាភការរាជវដ្ឋាភិបាល 
- ទុខ្ធកាល័យសម្តេចខាយករដ្ឋមក្រី 
- ខុទ្ធកាល័យឧយាយភ‹្ឋមត្ត្រី 


- វចខាក្រា ៤ 
- ជក 


-- /7កសារ កាលយ្មវ័ត្ទឹ 


រុស មិន ប ម: 0 ន: ខម កំ 


ត្រូវជានដំឡើងឋានន្តរស័៍ក្តិ 'និងតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន ០២រូប ជាអភិបាលរង :នែគណៈអភិបាលខេត្តរតនគីរី 
ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 


១-លោកសី វ៌ន្ទ ដំនើងឋ៉ានន្តរស័ក្តិពីអនុមន្ត្រ ថ្នាក់លេខ៦ ទៅជាឋ៉ានន្តរសក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៧ 


និងតែងតាំងជាអភិបាលរងខេត្តរតនគីរី 
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ព--លោក យម ទែន ដំឡើងឋានន្តរស័ក្តិពីអនុ ូមន្ត្រ ផ្ន ថ្នាក់លេខ8១ ទៅជាឋានន្តរសក្តិវរមន្រ្រី ថ្ន ថ្នាក់លេខ 


១០ នែក្របខីណួមន្ត្រីត្របំគ្រងរដ្ឋបាល ក្រសួងសុខាភិបាល និងតែងតាំងជា 


- 


អភិហលរងខេត្តរតនគីរី ។ 


ក្នងរយៈពេលមកបំពេញភារកិម្ចក្តងមុខតំណែងថ្មីខាងលើនេ៖ លោក យីម (នន ត្រូវដាក់ពាក្យស្ន្ទើសុំស្ថិតនៅ 


ក្រៅក្របខីណ្ឋដើម ។ 


បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រីត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 
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រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ ៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច នងហរញូវត្ថ រដ្ឋម+ន្ត 


យ យប ប ញ្ញ ' 


ជ - យឈ 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានត្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខួនដូចមានថចែងក្នង 


ម លុ ។ 


មាត្រា១ មាត្រាប និងមាត្រា៣ខាងលើ ក្រ ចម្លមបកកកន្រកអមក្រីស្រនកមភារតម្រហ !7ន៍ចាប្រត 


សល 


ម » = 


ថុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


. ព/ប 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ៤៤ ស ចាំ ៥៣១៨ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ..៥ ០០. .ឯាក្រិ: ក› វាត ក» - 


_ការរន្ទរភារកិច្ច នំងតងតាំងបន្ត្រីរជការ 


“----------.-%=%-4332%»2២=4--+---- 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រ៖រាជាាណាចត្រកម្ពជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត,/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រតាសឱ្យប្រើម្បាប់ ស្តីពីការរៀបធំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
-  បានឃើញព្រ៖រាជ់ក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣0 . ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
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សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ឈី 
យ 
2 
ស! 
ឌ 
ៗ៩2» 
ន 
រ 
យ 
ឃា 
ជ 
យ 
វក 


ព 
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- រានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/0៨ ចុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២០០/១០៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០00 ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 
នៃក្របខីណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

- ឋានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ បុខថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក ចុះ ថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្អាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈ អភិបាលរាជធានី 
ឥណៈអភិជាលខេត្ត គណៈអភិបាលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈអភិបាលខណ្ខ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


មាត្រា ១ 


ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក ស៊ុន សុខន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១០ ពីអភិបាលរង នៃគណៈអភិបាលខេត្ត 
ព្រះសីហនុ ឱ្យមកបម្រើការងារនៅទីស្តីការក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

មាត្រា ២ : ត្រូវបានតែងតាំងលោក ឈិន ៖សខងួន ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ផ្ទាក់លេខ១០ ជាអភិបាលរង នែគណៈអភិជាល 
ខេត្តព្រះសីហនុ ។ 


ទ/ប២ 


មាត្រា ៣ :  បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 
មាត្រា ៤ : ដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការតណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានត្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុង 
មាត្រា១ និងមាត្រាពខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមការកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 
តទៅ ។ - | 
កន្លែងទទួល ត ពុ ក 
- //សួង[្រះបរវរាជរាប ន 


- អត្តុលេខាធឹការដ្ឋា2ក្រុមយីក្សាធម្មនុញ្ញ 
. - អ្តលេខាវការវ្ឋាន[ពឹទ្ធលភា 

- អត្កុលេខាឆឹការជ្ឋានវ័លភា 

- អ្គាលេខាធឹការរាជវរ្លាកឺបាល 

- ទុទ្ធកាល័យសន្ឋេថខាយករដ្ឋមត្ត្តី 

- ខុ្ធកាល័យឧបនាយករដ្ឋម្ត្រី 


-- ដថមា[ព្រា ៤ 
- 7ជភ៏ច 


-- ឯភណារ ភាលបហ្មរត្តឹ 


កិក ហ៊ុន សែន 


២០ 


៥៣២០ 


ព្រះរាជា ោរ 


សក ន ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


-----------»--=។%33)2»ស-4+-»--- 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

ន បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញូ នែព្រ៖ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ មុ៖ថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-- រានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុ ទី ២០ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈ : រដ្ឋមន្ត្រី កី 

- របានឃើញព្រ៖រាជំ់ក្រមលេខ 0៦,/នស/៩៤ បុុះ ថ្ងៃទី ៣0 ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ្យប្រើច្បាប់ សព 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល រ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត បានឃើញព្រ៖ អ នស/រកម/0០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

ម៍ .បានឃើញូព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជស/រតត/០២០០/១០៤ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ កុម្ភៈ 
នែក្របខីណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-  បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ ជេស/រកត/០៣០០,/១១៦ មុុថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ២០00 ស្តីពិលក្តន្តិកៈ ដោយឡែក 
នែក្របងីណ្ឋមន្ត្រីត្របំត្រងរដ្ឋហល  ះ 

- បានឃើញព្រ›រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ បុ៖ថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើធច្បាប់ស្តីពី 
ការត្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 

ន បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ មុនថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ ! និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

ញី បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ០៦ អនក្រ.បក ចុុះថ្ងៃទី២៩ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈ អភិបាលរាជទានី 
គណៈអភិបលខេត្ត គណៈអភិបហលក្រុង គណៈអភិបាលស្រុក គណៈ អភិបាលខណ្ខ 

-- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេបម្រច 


(រ 


ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រគាសឱ្យ]ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 


កី 


ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចលោក អ៊ីង ៖ម៉ងហួរ ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៤ ពីអភិបាលរង នែគណៈអភិបាបេ 
ខេត្តកំពត ឱ្យមកបម្រើការងារនៅទីស្តីការក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


១/ប 


* * 


មាត្រា ៣ 


មាត្រា ៤ 


ម + 


មាត្រា ៦ : 


- /កសង[ព្រយមាជរាង 
- /ត្តរឈាធឹការ្ឋា2[្រុម[ឹក្មាជន្ឋនុញ្ញ 
-- អ្តលេខាឆិការវ្លា)5[ពឹទ្ធសភា 
-- អ្តុឈេខាធឹការព្ឋានវរ្ទ័យភា 
- អត្គលេខាធឹការរាជវដ្ជាភិបាល 
- ពុខ្ធកាល័យលរម្អចទាយករវដ្ឋម្រី 
. - ទុដ្ឋកាល័យឧយនាយករដ្ឋមី 


-- ជ័ 


-- ដកណារ កាលបវត្ត័ 


ត្រូវជានតែងតាំងលោក ស៊ុភ សារ៉ាដ ឋានន្តរស័ក្តិវរមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ៣ ជាអភិបាលរង នៃតណៈអភិបាល 


ខេត្តកំពត ។ 


ត្រូវបានដំឡើងឋានន្តរសក្តិលោកស្រី យូ សុគន្ធ ពីឋានន្តរសក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១១ ទៅជាឋ៉ានន្តរសក្តិវរមន្ត្រី 


ថ្នាក់លេខ ១០ ក្របខំណ្ឋមន្ត្រីត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល ក្រសួងសុខាភិបាល និងតែងតាំងជាអភិបាលរង នែគណៈអភិហល 
ខេត្តកំពត ។ 
ក្នុងរយៈពេលមកបំពេញភារកិច្ចក្នុងមុខតំណែងថ្មីខាងលើនេ៖ លោកស្រី យូ សុគន្ធ ត្រូវំដាក់ពាក្យស្ទើសុំស្ថិតនៅ 
ក្រៅក្របខ័ណ្ខដើម ។ 


បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទួយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 


ស ៩. 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការតណៈ ៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 


+ 


«+ យ +. .4.ំ -- 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្របំស្លាប័នដែលពាក់ព៉ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុង 


ន យ 


មាត្រា១ មាត្រា២ និងមាត្រា៣ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រីត្យនេ៖តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ជួនចាប់ពីថ្ងៃចុ៖ 


៩ 


ហត្ថលេខាតទៅ ។ 


២/0០២ 


៥៣២២ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា 


ព្រះមហាក្សត្រ 
រលខៈ.(,០ យ. .ឲ@( , តត 


ការេដ្ទរតារកិច្ច និងរតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិងាល 
-- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុ នុញ្ញូ នៃព្ររាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា គ ន្ត 
-- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រួមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈ : រដ្ឋមន្ត្រី 
-- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ បុខថ្ងៃទី ៣ 
សហលក្ខន្តិកៈ មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រ៖ ៖រាជាណាឲក្រក ម្ពុជា 
ចុះ 


ត បានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦,/០៨ 
ការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- - .ឋានឃើញព្រ៖ រាជគ្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០២00/១០៤ ចុនថ្ងៃទី ពព ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០០ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែក 
នែក្របខីណ្ឋមន្ត្រីរដ្ឋបាលជាន់ខ្ពស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ កី កិ 
-- បានឃើញព្រ៖ រាជក្រមលេខ, នស /រកម/០៥០៨/០១៧ ចុនថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដេលប្រកាសឱ្យប្រេច្បាប់ស្គព 
ការត្រប់ត្រងរដ្ឋហលរាជធានី ខេត្ត ក្រុងស្រុក ខណ្ខ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុ៖ ថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ ! និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃក្រសួងបហាផ្ទៃ 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៩ វ៉ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៩ ស្តីពីការកំណត់ចំនួនគណៈអភិបាលរាជធានី 
ឥណៈ អភិបាលខេត្ត ឥណៈ អភិបាលក្រុង គណៈ អភិបាលស្រុក គណៈ អភិបាលខណ្ឋ 
ក យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 
មាត្រា ១ : ត្រូវបានផ្ទេរភារកិច្ចអភិបាលស្រុកចំនួន ០៣រូប នៅខេត្តកំពត ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 
១-លោក យី ៖ឈឿន ឋ៉ានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១១ ពីអភិបាលស្រុកអង្គរជ័យ 
_ ឱ្យមកបម្រើការងារនៅសាលាខេត្តកំពត 
២-លោក ជា ចាន់លី បានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ១២ ពីអភិបាលស្រុកបន្ទាយមាស 
ឱ្យមកបម្រើការងារនៅសាលាខេត្តកំពត 
៣-លោក មួង ឈុត  ានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ២ ពីអភិបាលស្រុកដងទង់ ឱ្យមក 
បម្រើការងារនៅសាលាខេត្តកំពត ។ 


៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 


ថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 


ទប 


មាត្រា ៤ : 


- [កស្ជងព្រទយមវរាជរា៉ង 
- អក្គារលេខាអឹការរ្ឋ?2]កុមស្រឹកុ?៨ម្ជទញ្ជ 
- អ្តរលេខាន៌ការវា2[ពឹទ្ធលា 
- អគ្គលេខានឹការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អ្គលខាឆឹការរាព័វរ្នាភិជាល 
- ទុទ្ធកាល័យសរ្គថនាយករដ្ឋមី 
- ទុទខ្ធកាល័យឧយាាយករដ្ឋមរុី 


-- ព5មាព្រា ៤ 
- រាជក៏រ្ង 


- ឯកសារ កាល 
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ត្រូវបានតែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន ០៤រូប ជាអភិបាលស្រុក នៅខេត្តកំពត ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម : 
១--លោក ទ័វ៉ន ស៊ីថា ឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៦ ជាអភិបាលស្រុកឈូក 
ប--លោក ភីម បូណា ឋ៉ានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ផ្ទាក់លេខ៨ ជាអភិបាលស្រុកអង្គរជ័យ 
៣--លោក មួង ទនើន ឋ៉ានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ៦ ជាអភិបាលស្រុកបន្ទាយមាស 
៤--លោក ស៊ីវ ផេង ឋានន្តរស័ក្តិអនុមន្ត្រី ថ្គាក់លេខ៧ ជាអភិបាលស្រុកដងទង់ ។ 

បទប្បញ្ជត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណី ។ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការតណៈ ៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច ច្ច និងហិរញ្ជវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រី 


យ 
ហេ រ 
៩ 


ក្រសួងមុខងារសាធារណះៈ រដ្ឋមន្ត្រីត្រប់ក្រសួង និងប្រធានត្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុង 


» ទួ ប 


មាត្រា១ និងមាត្រាបខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 


ន 


តទៅ ។ 


2"... -. ‹ ប 
៩ / '“"- + *។ >, 
នះ! 
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យ រទ សា) ឆ្លាំ២០១៤ 


-.. / :ញ 


ពព 


៥៣២៤ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា/ 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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សារាបរ 
ស្ត៧ 
ការចាត់តាំងខួបេលីភទី៦៥ ទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិថុនា . 
ខួបេលើកទី១៣ ទិវាពិភពេលាកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា 


ជារៀងរាល់ឆ្នាំ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា តែងប្រារព្ធទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិថុនា និងទិវាពិភព 
លោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា និងទិ កុមារកម្ពុជា ដើម្បីរំលឹកដល់ការអនុវត្តសិទ្ធិជាមូលដ្ឋាន 
របស់កុមារ និងបង្ហាញពីការយកចិត្តទុក ដាក់របស់រាជរដ្ឋាភិបាលចំពោះ 'បញ្ហាកុមារស្របតាមរដ្ឋធម្មនុញ្ញ 
អនុសញ្ញាស្តីពីសិទ្ធិកុមាររបស់អង្គការសហប្រជាជាតិ អនុសញ្ញាលេខ១៨២របស់អង្គការពលកម្មអន្តរជាតិ 
ស្តីពីការហាមប្រាមនិងសកម្មភាពបន្ទាន់សម្រាប់លុបបំបាត់ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនៃពលកម្មកុមារ និង 
បទដ្ឋានជាតិ អន្តរជាតិស្តីពីសិទ្ធិកុមារផ្សេងៗទៀត។ 


ការប្រារព្ធ ទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិថុនា គឺដើម្បីរំលឹកនូវព្រឹត្តិការណ៍វិនាសកម្មរបស់ពួកហ្វាសស៊ីស 
អ៊ីត្លែរ ដែលបានកា កាប់សម្លាប់ស្រ្រី និងកុហរនៅភូមិលីឌី សែ ប្រទេសឆេក និងភូមិអូរាឌូ ប្រទេសបារាំង . 
ក្នុងអំ ឡុងឆ្នាំ១៩៤២- ១៩៤៤ នៃសង្គ្រាមលោក កលើកទី២ ហើយបានរួមគ្នាទប់ស្កាត់អំពើហិង្សា ដើម្បីថែ 
រក្សាសន្តិភាពពិភពលោក និងជំរុញការអនុវត្តសិ សិទ្ធិកុមារនៅគ្រប់ប្រទេស។ 

វីឯការប្រារព្ធទិវាពិភពលោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា គឺសំដៅទប់ស្កាត់ការប្រើប្រាស់ 
ពលកម្មកុ! មារក្នុងទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរ ដូចជា ទាសករកុមារ ក ការជួញដូរកុមារ ពេស្យាចារកុមារ ការប្រើប្រាស់ 
កុមារក្នុងជម្លោះប្រដាប់អាវុធ និងក្នុងស្ថានភាពងាយរងគ្រោះ។  ការប្រារព្ធទិវានេះដែរ គឺបង្កើនចលនា 
ពិភព លោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ ដែលបានស្តែងឱ្យឃើញតាមរយៈការផ្តល់សច្ចាប័នអនុសញ្ញារបស់ 
អង្គការពលកម្មអន្តរជាតិលេខ១៨២ ស្តីពីការហាមប្រាមនិងសកម្មភាពមន្ទាន់សម្រាប់ការលុបបំបាត់ . 
ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរបំផុតនៃពលកម្មកុមារ និងអនុសញ្ញាលេខ១៣៨ ស្តីពីអាយុអប្បបរមាសម្រាប់ចូលធ្វើការ 
ដោយប្រទេសជាច្រើននៅលើពិភពលោក។ ទិវានេះក៏បានផ្តល់ឱកាសដើម្បីទទួលបានការគាំទ្របន្ថែម 
ពីរាជរដ្ឋាភិបាល ដៃគូអភិវឌ្ឍ សង្គមស៊ីវិល និងអ្នកពាក់ព័ន្ធដទៃទៀត។ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ធ្លាប់បានទទួលរងនូវមប ប 
របបប្រល័យពូជសាសន៍ ប៉ុល ពត ដែលបានកាប់សម្លាប់ប្រជាជនរាប់លាននាក់ និងបំផ្លាព 
ខ្ទេចខ្ចីដល់បួសគល់ ក្នុងនោះកុមារក៏ត្រូវទទួលនូវការកាប់សម្លាប់ ធ្វើទារុណកម្ម បង្ខំឱ្យធ្វើការជាទម្ងន់ 
បង្អត់អាហារ រស់នៅយ៉ាងលំបាកវេទនាដោយអយុត្តិធម៌។ ក្រោយថ្ងៃរំដោះ ៧ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៧៩. 


ញសង្គមជាតិ 
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)វិនាសភម្មដ៏ធ្ងន់ធ្ងរ _- ដែលប 
និងបំ 


គ» 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៥ 


សិទ្ធិរបសប្រជាពលរដ្ឋ ជាពិសេសសិទ្ធិរបស់ នែ ក នេស! 4 
មានចែងយ៉ាងច្បាស់នៅក្នុងរដ្ឋ ធម្មនុ 
បានចេញសេចក្តីថ្លែងការណ៍ស្តីពីកម្ពជា- 
ច្បាប់ លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត និងផែនកា មង កច មានជាអាទិ៍៖ យុទ្ធ រស 
ន គ្រោះ  គោលនយោបាយជាតិស្តីពីការគាំពារនិងអភិវឌ្ឍន៍ . 
កុមារតូច ផែនការសកម្មភាពជាតិស្តីពីការលុបបំបាត់ទម្រង់ធ្ងន់ធ្ងរនេពលកម្មកុមារ គោលនយោបាយ 
ថែទាំជំនួសចំពោះកុមារ បទដ្ឋានអប្បបរមាសម្រាប់ការថែទាំកុមារក្នុងមណ្ឌល បទដ្ឋានអប្បបរមា សម្រាប់ 
ននទ បទដ្ឋាននិងគោលការណ៍ណែនាំសម្រាប់ការថែទាំ 

រគាំទ្រ និងការការពារចំពោះ កុមារកំព្រានិងកុមារងាយរងគ្រោះ គោលការណ៍ការពារសិទ្ធិកុមារ 
ដោយសារការជួញដូរនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា និងនីតិវិធីអនុវត្តគោលនយោបាយស្តីពីការ 
. ថែទាំជំនួសចំពោះកុមារ។ ជាមួយគ្នានេះ រាជរដ្ឋាភិបាលបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងទ្វេភាគីជាមួយប្រទេស 
វៀតណាម ប្រទេសថៃ និងកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយបណ្តាប្រទេសមហាអនុតំបន់មេគង្គ ដើម្បីពង្រឹងកិច្ច 
សហបម្រតិបត្តិការទ្វេភាគី និង ពហុភាគីក្នុងការលុបបំបាត់ការជួ ញដូរកុមារនិងស្ត្រី និងកា ការជួយជនរងគ្រោះ។ 


ដើម្បីជំរុញការអនុវត្តសិទ្ធិកុមារឱ្យកាន់តែល្អប្រសើរឡើងថែមទៀត រាជរដ្ឋាភិបាលសូមធ្វើការ 
ណែនាំចាត់តាំងខួបលើកទី៦៥. ទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិថុនា ខួបលើកទី១៣ ទិវាពិភពលោកយ្រឆាំង 
ពលកម្មកុមារ១២មិថុនា និងទិវាកុមារកម្ពុជាឆ្នាំ២០១៤ នេះ ដូចតទៅ ៖ 


១. ប្រធានបទនៃការប្រារព្ធខួបលើកទី៦៥ទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិ មិថុនា ទិវាកុមារកម្ពជា និងខួប 
លើកទី១៣ ទិវាពិភពលោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ គឺ “រួមគ្នាលុបបំបាត់អំពើហិង្សាលើកុមារ” និង “ពង្រីក 


កិច្ចគាំ បប ពលកម្មកុមារ”។ 


បុណ្យជាតិ អន្តរជាតិ សាលារាជធានីភ្នំពេញ និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ត្រវសហការរៀបចំ រំមីទ្វិញថ្នាក់ជាតិ/ 
និងរៀបចំកម្មវិធីកម្សាន្តផ្សេងៗសម្រាប់កុមារនៅរាជធានីភ្នំពេញ។ 

៣. ក្រសួងព័ត៌មានត្រូវសហកា ារជាមួយក្រុមប្រឹក្សាជាតិកម្ពុជាដើម្បីកុមារ ណែនាំប្រព័ន្ធឃោសនា 
រដ្ឋ និងឯកជន ឱ្យធ្វើការផ្សព្វផ្សាយដល់សង្គមជាតិទាំងមូល ឱ្យបានជ្រួតជ្រាបពីប្រវត្តិនៃទិវាកុមារ 
អន្តរជាតិ១មិថុនានិងទិវាកុមារតម្ពុជា និងទិវាពិភពលោកប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា។ 

៤.គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន រាជធានីខេត្ត ត្រូវរៀបចំពិធីមីទ្វិញ ពិធីជួបសំណេះសំណាលជាមួយ 
កុមារ កម្មវិធីកម្សាន្តសប្បាយរបស់កុមារ នៅតាមក្រសួង ស្ថាប័ន រាជធានីខេត្ត គ្រឹះស្ថានសិក្សារដ្ឋ ន 

អង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល និងគ្រប់មណ្ឌលកុមារកំព្រានៅក្នុងមូលដ្ឋានរៀងៗខ្លួន។ 

៥. គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន រាជធានីខេត្ត គ្រឹះស្ថានសាធារណៈ ឯកជន ត្រូវរៀបចំចងបដា/ ពាក្យ 
ស្លោក ដើម្បីអបអរសាទរខួបលើកទី៦៥ ទិវាកុមារអន្តរជាតិ១មិថុនា ខួបលើកទី១៣ ទិវាពិភពលោក 
_ប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា និង ទិវា កុមារកម្ពជាឆ្នាំ២០១៤ នេះដូចតទៅ ៖ 

- ជយោ! ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . 

- អបអរសាទរខួបលើកទី៦៥ ម ខួបលើកទី១៣ ទិវាពិភពលោក 
ប្រឆាំងពលកម្មកុមារ១២មិថុនា និងទិវាកុមារកម្ពជាឆ្នាំ២០១៤ 

- រួមគ្នាលុបបំបាត់អំពើហិង្សាលើកុមារគ្រប់រូបភា ព 

- ពង្រីកកិច្ចគាំពារសង្គមដើម្បីប្រយុទ្ធប្រឆាំងពលកម្មកុមារ 


ប 


ន “ង បីកកម្ពស់ការចូលរួមរបស់កុមារដើម្បីអភិវឌ្ឍសង្គម 
ង រសង និងគ្រឿងស្រវឹង 
ក កម្ពស់សមធម៌ សេវាសង្គម និងបង្កើនការឃកថិត្តទុកដាក់ថែទាំកុមារពីគ្រួសារ និង 


មារងាយរងគ្រោះ 


ជ ន 


រ គូរ ននកុមា 
គ លកម្មកុមារដើម្បីសិទ្ធិមនុស្ស ររ 
មារជាទំពាំងស្នងឬស្សី ជាអនាគតរប ន 

មា ន 


ទទួលបានសារាចរនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ សាលារាជធានី ខេត្ត ត្រូវអនុវត្តឱ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ក 55 


កន្លែងទទួល ៖ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខា ធិការដ្ឋាន តំ ទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

“ អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី. 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន 

- សាលារាជធានី ខេត្ត 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


៤៣២៧ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា រ្សា2មហាកុុត្រ 


រាជរដ្ឋាតិចាលកម្ពុជា 


លេខៈ ន សរ. 7៣ានរវញ រទី ងយ /2៦រូ្នុ ឆ្នាំ២០១៤ 


ការកំណតំនីតិវិធី វិឌធីសម្រាប់ការ៖បីកផ្តល់ច្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមជូនសិទ្ធិវន្ត និងជូនអតីតយូ្ន្ធជននិងគ្រួសារ 


អតីតយ្វ្ទ្ធជន 
ដើម្បីធានាការបើកផ្តល់របបសន្តិសុខសង្គមជួនសិទ្ធិវន្តដែលជានិវត្តជន ជនបាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវះៈ សពនិវត្តជន 
និងសពជនបាត់បង់សម្បទាវិជ្ជាជីវៈ ដែលជាអតីតមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល  និងអ្នកនៅក្នុងបន្ទូក តាមរយះបេឡាជាតិសន្តិសុខ 
សង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល (យជ. ស.)  និងប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមជូនអតីតយុទ្ធជននិងត្រួសារអតីតយុទ្ធជន 
តាមរយះបេទ្យាជាតិអតីតយុទ្ធជន (ប. ជ.អ.) បានឆាប់រហ័ស ទាន់ពេលវេលា និងប្រកបដោយប្រសិទ្ឋភាពខ្ពស់ រាជរដ្ឋា- 


ភិបាល ស្វមធ្វើការណែនាំដល់ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា និង ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
ដូចខាងក្រោម 
១. = ការផ្តល់តារាងលម្អិតអិពីចិនួនទឹកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមជូនសិទ្ធិវន្ត = និងជួូនអតីតយុទ្ធជននិងត្រួសារអតីតយុទ្ធជន 


ប្រចាំខែ - 
-មន្ទីរ សង្គមកិច្ច អតី ក និងយុវនីតិសម្បនារាជធានី ខេត្ត ត្រូវផ្តល់តារាងលម្ធិតអំពីចិនួនទឹកប្រាក់ 


ខសង្គម 


អ 


របបសន្តិសុខសង្គមជូនសិទ្ធិវន្ត = នឹងជូនអតីតយុទ្ធ ជននឹងតគ្រួសារអតីតយុទ្ធជនប្រចាំខែ មកបេទ្យាជាតិស 


សម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល (ប. ជស) និងបេទ្យាជាតិអតីតយុទ្ធជន ( ប, ជ. អ.) នៅថ្ងៃទី២នៃសប្តាហ៏ទី២នៃខែនីមួយ១ 


ហើយបេឌ្ឃាជាតិសន្តិសុខសង្គមសម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល (យ៤ជ.ស,) និងបេទ្យាជាតិអតិតយុទួជន (ប.៨. អ.) ត្រវផ្តុល 


ច្បាប់ចម្លងមួយច្បាប់នៃតារាងលម្ចិតអិពីចិនួនទឹក[ប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមជូនសិទ្ធិវន្ត និងជូនអតីតយុទ្ធជននិងត្រសារ 
ប្តាហ៍ទី៣នៃខៃនីមួយ១។ 


អតីតយូទ្ធជនប្រចាំខែ មករតនាគារថ្នាក់កណ្តាលឱ្យបានយ៉ាងយូរត្រឹមថ្ងៃទី១នៃសប្ត 
២. ការផ្ទេរសិទ្ធិក្នូងការចុះហត្ថលេខាលើអាណត្តិបើកប្រាក់ 

ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុន្ឋជន និងយូវ័នីតិសម្បទា ក្នុងនាមអាណាប័កដើមខ្សែ អាចធ្វើប្រតិភ្វកម្មដល់ 
ប្រធានមន្ទីរសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយូវនីតិសម្បនារាជធានី ខេត្ត ក្នូងនាមជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ ឬ អភិបាលនៃគណៈ 
អភិបាលរាជធានី ខេត្ត ក្នុងនាមជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិត្រូវបន្តធ្វើប្រតិភូកម្ម (តាមរយៈដីកា) ជូនប្រធានមន្ទីរសង្ហមគិច្ច 


អតីតយូទួជន និងយូវនីតិសម្បទារាជធានី ខេត្ត ដើម្បីពិនិត្យនិងចូះ ហត្ថលេខាលើអាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខ 


ចំនួន 
ន្តិសូ 


ប 


សង្គមជួនសិទ្ធិវន្ត និងជូនអតិតយុទ្ឋជននិងក្រសារអតីតយុទ្ធជនប្រចាំខៃ។ 
៣. ការត្រួតពិនិត្យនិងការបញ្ជូនអាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខែ 


- អាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខៃ ដែលត្រូវបានចុះហត្ថលេខាដោយអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ ត្រូវ 


+ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្ដាហ៍ទី២ថ្ងៃទី ១៥ខែ ចាំ 


វ 


ធានី ខេត្ត យ៉ាងយួរត្រីឹមថ្ងៃទី៣នៃសប្តាហ៏ទី២នៃខែនីមួយ១ដើម្បីទនួលជាន 


៥ 
ការលើអាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខែ 


ទៅរតនាគាររាជធានី ខេត្ត យ៉ាងយូរត្រឹមថ្ងៃទី១នៃ 


- រតនាតាររាជធានី ខេត្ត ត្រូវចាត់ចែងការត្រួតពិនិត្យ .ប៊ូះ បញ្ជី និងផ្ទេរតួលេខចំណាយថវិការបស់មន្ទីរ 
តឹតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទារាជធានី ខេត្ត មករតនាគារថ្នាក់កណ្តាល យ៉ាងយូរត្រឹមថ្ងៃទី៤នៃសប្តាហ៍ទី៣ 


៤. តន . 
វតនាគារថ្នាក់កណ្តាល ត្រូវចាត់ចែងការត្រួតពិនិត្យនឹងរៀបចបើកផ្តល់ប្រាក់ ក់របបសន្តិសុខសង្គ ង្គមប្រ ចាំខែ 


ដើម្បីផ្តល់ជួន ប, ជស. និងប. ជ.អ. ឱ្យទាន់ពេលវលានៅសប្ដាហ៏ទី៤នៃខែនីមួយៗ ដើម្បីឱ្យអង្គភាពទាំងពីរនេ៖បន្តការ 


បើកផ្តល់ប្រាក់ជួនសិទ្ធិវន្ត និងជួនអតីធយុទ្ធជននិងគ្រួសារអតីតយុទ្ធជន ឱ្យបានទា នំពេលវេលានៅសប្ដាហ៍ទី៤នៃ 
3 


នឹ 


រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល ត្រូវបើកផ្តល់ប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខែ . ដើម្បីផ្តល់ជួូនយជ់ស និងបជអទៅ 
តាមនីតីវិធីហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ :ជាធរមាន យ៉ាងយួរត្រឹមថ្ងៃទី២នៃសប្តាហ៏ទី៤នៃខៃនីមួយៗ ដើម្បីឱ្យអង្គភាពទាំងពីរ 
នេះបន្តការបើកផ្តល់ប្រាក់ជួនសិទ្ធិវន្ត និងជូនអតីតយុទ្ធជននិងត្រសារអតីតយុទ្ធជន ឱ្យបានទាន់ពេលវេលាកួង សប្តាហ៍ទី 


៤នៃខែនីមួយ១។ 


- ក្នុងករណីដែលអាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គម មកដល់រតនាគារថ្នាក់ កណ្តាលពុំទាន់ពេលវេលា 
កំណត់ខាងលើ យោងតាមតារាងលម្អិតស្តីពីចំនួនទឹកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមជួនសិទ្ធិវន្ត និងជូនអតីតយុទ្ធជននិង 
គ្រួសារអតីតយុទ្ធជនប្រចាំខែរបស់មន្ទីរសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយូវនីតិសម្បទារាជធានី ខេត្ត ផ្តល់ដោយ បជ.ស 
និងប. ជ.អ. ឬ ផ្នែកតាមអាណត្តិបើកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមខៃមូន (ក្នុងករណីដែល មន្ទីរសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និង 
យុវនីតិសម្បទារាជធានី ខេត្ត ខកខានមិនបានផ្តល់តារាងលម្អិតស្តីពីចិន្ទនទឹកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គបជូនសិទ្ធិវន្ត និង 
ជួនអតីតយូទ្ធជននិងគ្រួសារអតីតយូទ្ឋជនប្រចាំខែ ដល់ ប.ជ.ស និងប.ជ.អ ដើម្បីឱ្យប.ជ.ស និងប.ជ.អ ផ្តល់បន្ត 
ដល់រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល) រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល ត្រូវបើកផ្តល់បុរេប្រទានដោយស្វ័យប្រវត្តិជូន បជស. និងប.ជ.អ 
យ៉ាងយូរត្រឹមថ្ងៃទី២នៃសប្តាហ៍ទី៤នៃខែនីមួយៗ ដើម្បីឱ ្យអង្គភាពនាំងពីរនេះបន្តការបើកផ្តល់ប្រាក់ជួនសិទ្ធិវន្ត និងជូន 


អតីតយុទ្ធជននិងគ្រសារអតីតយុទ្ធជន ឱ្យបានទាន់ពេលវេលានៅសប្ដាហ៏ទី៤នៃខែនីមួយ១ ដោយចាត់ទុកថា មន្ទីរ 


សង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទារាជធានី ខេត្ត បានឯកភាពជាស្វ័យប្រវត្តិលើតួលេខនៃតារាងរាយលម៉ិតស្ពីពី 
_ចំនួនទឹកប្រាក់របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខែរបស់ខ្លន។ 
- មន្ទីរសង្គមភិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា រួមទាំងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ត្រូវផ្តល់លិ 
អាណត្តិបើកប្រាក់ប្រចាំខែដែលចុះហត្ថលេខារួច មករតនាគារថ្នាក់កណ្តាល ផ្អែកតាមករណីពាក់ព័ន្ធនីមួ( 
ធ្វើការទ្វូទាត់ជិរះបញ្ជីបុរេប្រទាននោះតាមក្រោយ ស្របតាមនីតីវិធីហិរញ្ញវត្ត  ដោយមិនឱ្យលើសរយៈពេលមួយសប្ដា! 


បិខិតយូ ការនឹ 


គ្គិការនិង 
ៗ អដើរ័ 


ក្រោយពីបានទទ្ធលហព្រាក់ពុរប្រទាន។ 


អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា មកដល់រតនាគារ 
ថ្នាក់កណ្តាល ក្រោយពីការបើកផ្តល់បុរេប្រទាន ហើយពុំបានបញ្ជាក់| កម្មវត្ថុចំណាយថា ជាអាណត្តិបើកប្រាក់សម្រាប់ 
ទ្វូទាត់បុរេប្រទាន រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល មានភារកិច្ចកែតម្រូវលើអាណត្តិបើកប្រាក់នោះនូវកម្មវត្ថុចំណាយដោយដាក់ថា 
«ទ្វូខាត់បុរប្រទាន"។ | 


, ប ក្នុងករណីអាណត្តិបើកប្រាក់របស់មន្ទីរសង្គមកិច្ច អ 


-  ក្នុងករណីដែលការបើកផ្តល់ប្រាក់បុរេប្រទានមានចំនួនច្រើនជាងទឹកប្រាក់សរុបក្នុងអាណត្តិបើកប្រាក់ 
របស់មន្ទីរសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា ប. ជ, ស, និងប. ជ.អ. ត្រូវបង់ប្រាក់បុរេប្រទានលើសច្ចល 
រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល (គណនីចរន្ជនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា) វិញ។ 

- ក្នុងករណីដែលការបើកផ្តល់ប្រាក់បុរេប្រទានមានចិនួនតិចជាងទឹកប្រាក់សរុបក្នុងអាណត្តិបើកប្រាក់របស់មន្ទីរ 
សង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ឋជន និងយុវនីតិសម្បទា រតនាគារថ្នាក់កណ្តាល ត្រូវបើកផ្តល់ប្រាក់បន្ថៃមជូនទៅ ប. ជ. ស. និង 
ប. ជ.អ.។ រ ច 
យ. តគណនេយ្យភាពនិងការទនួលខុសត្រូវ 

- អាជ្ញាធរដែលមានសមត្ថកិច្ចក្នុងតារត្រួតពិនិត្យ និងចុះ ហត្ថលេខាលើឯកសារពាក់ព័ន្ធនឹងអាណត្តិបើកប្រាក់ 
របបសន្តិសុខសង្គមប្រចាំខែ ដូចដែលបានរៀបរាប់ខាងលើ ត្រូវចាត់ចែងបំពេញភារកិច្ចដោយផ្ទាល់ ឬ ធ្វើប្រតិភូកម្ម 
ដល់អាជ្ញាធរស្លិតក្រោមបង្គាប់ដើម្បីបំពេញការងាវឱ្យទាន់ពេលវេលាតីណត់។ 

- អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ដែលត្រូវអនុវត្តភារកិច្ចតាមខ្ទឹមសារនៃសារាចរនេះ ត្រូវមានគណនេយ្យភាពចំពោះ 
រាជរដ្ឋាភិបាល ក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធផ្ទែកតាមកម្រិតឋានានុក្រម ព្រមទាំងត្រូវមានការទទួលខុសត្រូវ 
ផ្សេងទៀតជាយថាហេតុផ្នែកតាមបទប្បញ្ញត្តិច្បាប់ជាធរមាន។ 

ទទួលបានសារាចរនេះ ក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា និង ក្រសួងសេដ្ឋកិ ច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ត្រូវអនុវត្តឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពនិងស្មារតីទទួលខុសត្រូវខ្ពស់។ 


ធ្វើនៅរាជធានីឌ្មំ ព 
/វន្ធូដទទ្ធល . ស 
-  កញ្ចូវវរយ/បរាញ័រវ 
- #/្ក//យខ7‹ភិការព្ឋ?៩[្រុរ ខយ ធម្ងំថ្តញ្ណ 
- #វ្កា////ខ7‹ភិកាវរ្នា?#[ឺទ្ធ័លភា 
- ្តវលខភិកាវព្ឋ?៩‹/ព្វសា 
-  #្ដ/យខ ភឹការរារវព្ហាកឺបាល ៖ 
វំផ្ទារ័យ,បវខ្អ០៩យា/្តីម្យន្ត 222 
-  ខុទ្ទ/ារយ័យរ់/ខុព្ត ប / រឈា/ជ៏ខាំរខុបនយ/ក/ម្ល បត សេម្អចអគ្គមហារីស៊ឆាបតីតេរជា ហ៊ុន សន 
- សព ជករ ៧ 4រូទ្ធ# #រយវ័ទីតឺល សទា 
- //ញ្សដរសរ្វ/កិព្ជន័វំវកិវឌ្ញវ 
 - ,//7ប័ណហា/ហារ៣ា ទេព 
- +7/ក៏ក 
- /7ណ‹ កា/ញវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១ ឆ្មាំ ៥៣៣០ 


_រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា . ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
6ទលខ :...2.(4&..ណាាពាន =*=-=៩ «= 


សារាចរែណនាំ 
ស្តីពី 


(សា ស 


ការរៀបចំរសចកអ្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពី ហិរញ្ញវត្ថសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្លាំ២០១៥ 


.  ទសេបត្តីដ្តឹម 
១- មាត្រា ៣៩ នៃច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ សស នម បង 
សេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រចាំឆ្នាំ ជា៣ដំណាក់កាលគឺ (១) ដំណាក់កាល 
ទី១: ការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ពីខែមីនា ដល់ខែឧសភា (២) គំណាក់កាលទី២: ការរៀបចំ 
កញ្ចប់ថវិកា ពីខែមិថុំនា ដល់ខែកញ្ញា និង (៣) ដំណាក់កាលទី៣: ការអនុម័តថវិកា ពីខែតុលា ដល់ ខែ 
ធ្នូ។  ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រជ័វិកាឆ្នាំ២០១៥ ដែលក្រសួង ស្ថាប័ន បានរៀបចំនៅក្នុងដំណាក់កាលទី១ គឺ ជា 
មូលដ្ឋានដ៏សំខាន់សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នពន្យល់និងធ្វើអំណះ អំណាងលើតម្រូវការថវិការបស់ខ្លួន និង 
សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានឲ្យក្រ សួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ក្នុ ក្នងនាមរាជរដ្ឋាភិបាល ធ្វើការវាយតម្លៃអំពីតម្រូវការ 
ចំណាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ សម្រាប់រយៈ :ពេល៣ធ្នាំរំកិល( ២០១៥- ២០១៧) ដើម្បីអនុវត្ត 
បណ្តាកម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនានា ដែលជាឧបករណ៍ដើម្បីសម្រេចគោលបំណងគោលនយោបាយ 
ដែលក្រសួង ស្ថាប័នបានកំណត់.ក្នុងការរួមចំណែកអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ និង 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ (២០១៤-២០១៨)។ នៅក្នុងដំណាក់កាលទី២ ដែលជាដំណាក់កាល 
នៃការកំណត់កញ្ចប់ថវិកាតាមវិស័យ និងការវិភាជថវិកាជូនក្រសួង ស្ថាប័ន រាជរដ្ឋាភិបាលត្រូវចេញ 
សារាចរណែនាំស្តីពីការរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ សម្រាប់ជា 
មូល- ដ្ឋាន និងជាក្របខ័ណ្ឌនៃការរៀបចំកញ្ចប់ថវិកាឆ្នាំ២០១៥ របស់គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន ដោយគ្របដ 
 ណ្តប់ទាំងថំវិកាមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្តទាំងអស់ ដែលជារដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ។ ក្នុងស្មារតីនេះ សារាចរ 
បានដាក់ចេញនូវក្របខ័ណ្ឌ និងវិធានការប្រមូលចំណូល ការកំណត់អំពីអាទិភាពចំណាយតាមវិស័យ 
និងកំណត់គោលការណ៍សំខាន់ៗសម្រាប់បង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការវិភាជប័វិកា / ដោយផ្អែកលើលទ្ធភាព 
ជាក់ស្តែងនៃថវិកាជាតិ _អាទិភាពគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្ត 
ថំវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័នផងដែរ។ ដោយឡែក ចំពោះការរៀបចំកញ្ចប់ថវិកាសម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោម 
ជាតិ ត្រូវមានសារាចរណែនាំដោយឡែកមួយទៀត ចេញដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ស្របតាម / 


ច្បាប់ស្តីពីរបបហិរញ្ញវត្ថ  និងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ / ដែលត្រូវបាន 


ទំព័រទី /នៃ /9 វ 


ប្រកាសឲ្យប្រើដោ យព្រះរាជ់ក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១១/០១១ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែមិប៉ុនា ឆ្នាំ២០១១។ 

សារាចរណែនាំសម្រាប់ការរៀបចំថវិកាថ្នាក់ក្រោមជាតិ ត្រូវឈរលើមូលដ្ឋានដូចបានកំណត់នៅក្នុងសារា 
ចរណែនាំនេះ ជាពិសេស ការកំណត់កញ្ចប់ និងការវិភាជជ័វិកាទៅតាមរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដើម្បីចូល 
រួមបង្កើនប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រមូលចំណូល និងប្រសិទ្ធភាពចំណាយ ព្រមទាំងកាត់បន្ថយឌិនភា ភាពថវិកា 
និង រក្សាអតិរេកសាប់ប្រាក់។ 

២- ការរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរដ្ជ ញ្ញវត្ថុ សម្រាប់គារគ្រម់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ ស្ថិតគ្នុងបរំគារព រណ៍ 
ដែលព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា បាននិងកំពុងត្រេបជញ្ជក់នូវផ្លែផ្កានៃសន្តិភាព ក និង ស្ថិរភាព 
នយោបាយ ហើយគ្រប់ស្ថាប័នទាំងអស់របស់រដ្ឋកំពុងដំណើរការជាប្រក្រតី ទោះបីនៅមានបញ្ហាប្រឈម 
ខ្លះខាងនយោបាយ។ លើសពីនេះ ស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចត្រូវបានរក្សា ជាមួយនឹងការរីកចម្រើនយ៉ាង 
ធាប់រហ័សលើគ្រប់វិស័យ កន ៈពេលកន្លងមកនេះ ជាពិសេស ការសម្រេចបាននូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ច 
ខ្ពស់ក្នុងរង្វង់ ៧% និងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រក្នុងអត្រាជាមធ្យមជាង ២% ក្នុងមួយឆ្នាំ ដែលអត្រានេះ 
ខ្ពស់ជាងគោលដៅ ដែលបានកំណត់នៅក្នុង យុទ្ធសា[ស្តចតុរកោណ ដំណាក់កាលទី២។ ជា 
ការពិត ក្នុងរយៈពេល៥ ឆ្នាំចុងក្រោយនេះ ទោះ បីត្រូវប្រឈមនឹងឥទ្ធិពលអាក្រក់ពីវិបត្តិកលិយុគហិរញ្ញវត្ថុ 
អន្តរជាតិ និងការធ្លាក់ចុះសេដ្ឋកិច្ចសកល កាតព្វកិច្ចការពារអធិបតេយ្យ និងបូរណភាពដែនដី ព្រមទាំង 
គ្រោះ ធម្មជាតិទឹកជំនន់ផ្ទួនៗយ៉ាងណាក៏ដោយ ក៏រាជំរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាជំនះ បាននូវឧបសគ្គប្រកបដោយ 
ជោគជ័យ ជាពិសេសការពារបានទាំងស្រុងនូវអធិបតេយ្យ និងបួរណភាពទឹកដី រក្សាបានស្ថិរភាពម៉ាក្រូ 
សេដ្ឋកិច្ចនិងស្ថិរភា ពហិរញ្ញវត្ថុ ក្រស ស្រាបាន្ត សម និង ប្រក្រតីភាពនៃជីវភាពរស់នៅរបស់ប្រជា- 
ជន។ 


៣- លើសពីនេះ កម្ពុជាក៏កំពុងស្ថិត តនៅក្នុងចំណុចរបត់នៃការផ្លាស់ប្តូរពីបរិមាណទៅគុណភាព 


4 ខ័ ៖ 


ពោលគឺស្ថិតនៅលើមាគ៌ានៃការផ្លាស់ប្លូរពីចំណាត់ថ្នាក់ នប្រទេសមានចំណូលទាប (0% 00៣8 


$03យ5- 5) ទៅ ជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាប (២0» ស៨០|8-1០០៣៩ 5២យ5-២13)។ 
នៅក្នុងន័យនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលនីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា ដែលបានប្រសូត្រចេញពីការបោះឆ្នោតដោយ 
សេរី ត្រឹមត្រូវ យុត្តិធម៌ និងមានតម្លាភាព កាលពីថ្ងៃទី២៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៣ កន្លងទៅ បាននិង 
កំពុងបំពេញបេសក| កម្មដ៏១ត្តុង្គ១ ត្តមជាប្រវត្តិសាស្ត្ររបស់ខ្លួន ជាមួយនឹងការប្តេជ្ញាចិត្តខ្ពស់ជាងពេល 
ណាៗទាំងអស់ ក្នុងការអ នុវត្តកំណែទម្រង់ស៊ីជម្រៅលើគ្រប់វិស័យ ជាពិសេសកំណែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង 
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ កម្មវិធីកែទម្រង់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ និងកំណែ 
ទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ ឲ្យមានលទ្ធផលជាក់ស្តែងដើម្បីជាជន្ទល់រឹងមាំទ្រទ្រង់ដល់ដំណើរការកែទម្រង់ 
វិស័យដំទៃទៀត ជាពិសេសគឺឆ្លើយតបបានទៅនឹងបរិការណ៍ថ្មីរបស់កម្ពុជា ដែលកំពុងស្ថិតនៅក្នុង 
ដំណាក់កាលនៃដំណើរផ្លាស់ប្តូរជារចនាសម្ព័ន្ធទាំងសង្គម សេដ្ឋកិច្ច និងប្រជាសាស្ត្រ។ 

៤- តាមការព្យាករដោយស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិបង្ហាញថា ស្ថានភាពសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក . 
នៅតែបន្តងើបឡើងវិញ  ទោះបីនៅផុយស្រួយនៅឡើយក្តី ហើយអាស៊ីនឹងនៅតែជាមជ្លមណ្ឌលនៃ / 
កំណើនសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោកនៅក្នុងឆ្នាំ២០១៥ និងឆ្នាំបន្តបន្ទាប់ ទោះបីកំណើននេះមានការថមថយ 


ខ្លះក៏ដោយ។ ស្ថានភាពទាំងនេះ បង្កលក្ខណៈ អំណោយផលសម្រាប់កម្ពុជា កី កប 


ងេ 
រ 
ត 


ឺ 


នេះ .កម្ពុជានឹ នឹងមិ សមស កន់ ៥ 
សង្វាក់ ផលិ សវ និងទទួលឥទ្ធិពលពីការផ្លាស់ប្តូរទីតាំងវិនិយោគបន្តពីប្រទេសជិតខាង (50||8| 


០៩ 8៣៨ 899(0៣ា8|3៥០ព 6ក័8៨ឲ) ជាពិសេសចរន្តនៃការបោះទីតាំងរោងចក្រដើម្បីធានានិរន្តភាពនៃ 
. ខ្សែសង្វាក់ផ្គត់ផ្គង់ ដែលនៅមានអត្ថិភាពនៅឡើយ។ = កម្ពុជានឹងដាក់ចេញនូវគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ 
ឧស្សាហកម្ម ដើម្បីច្បាមយកឱកាសដែលកើ តឡើងទាំងនេះ តាមរយៈការវិនិយោគលើយុវជនក្នុងវិស័យ 
អប់រំជំនាញ និងបច្ចេកទេស, ការវិនិយោគលើការពង្រីកហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ ដើម្បីពង្រីកការតភ្ជាប់ និង 
ការកែលម្អប្រព័ន្ធវិនិយោគនិងធុរកិច្ចប្រកបដោយការទាក់ទាញ។  ក៏ប៉ុន្តែកម្ពុជាក៏នឹងកាន់តែងាយរង 
គ្រោះ ពីបញ្ហាដែលកើតមានក្នុងតំបន់ និងបញ្ហាផ្សេងៗ ដែលកើតឡើងតាមរយៈ លំហូរពាណិជ្ជកម្ម លំហូរ 
ពលកម្មជំនាញ និងទេសចរណ៍ ព្រមទាំងលំហូរមូលធន ជាពិសេសសម្ពាធនៃការប្រកួតប្រជែងពី 
ប្រទេសក្នុងតំបន់។ ក្នុងបរិការណ៍នេះ ការពង្រឹងសមត្ថភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃស្ថាប័នសាធារណៈ ទាំង 
ក្នុងកម្រិតផ្ទៃក្នុង ទាំងក្នុងការដោះ ស្រាយបញ្ហាដែលមានលក្ខណៈតំបន់ និងពិភពលោក គឺជាកិច្ចការ 
ចាំបាច់ត្រូវបន្តធ្វើឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់បំផុត។ 

៥- ជាមួយគ្នានេះ កម្ពុជានៅតែអាចជួបនឹងបញ្ហាប្រឈម និងហានិភ័យមួយចំនួនទៀត ដូចជា 
បញ្ហាអតិផរណាដោយសារការឡើងថ្លៃប្រេង /និងការឡើងថ្លៃផលិតផំលនាំចូល,  ការធ្លាក់ចុះនៃតម្លៃ 
ផលិតផលកសិកម្ម. . និងបាតុភូតផ្នែកអាកាសធាតុជាដើម។ បញ្ហាទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈដែលនៅមិនទាន់ 
អាចធានាបាននូវសុខដុមនីយកម្ម និងស្ថិរភាពនៃទីផ្សារពលកម្ម នៅតែជាកង្វល់មួយ ដែលអាចជះឥទ្ធិ- 
ពលដល់ភាពទាក់ទាញរបស់កម្ពុជាបំពោះវិនិយោគទុនពីបរទេស។ ការរឹតបន្តឹងនយោបាយរូបិយវត្ថុ 
សហរដ្ឋអាមេរិកក៏អាចជំះ៖ ឥទ្ធិពលអវិជ្ជមានដល់កម្ពុជាផងដែរ។ លើសពីនេះ /បរិការណ៍នយោបាយ 
ភូមិសាស្ត្រធំៗ ទាំងនៅក្នុងប្រទេសជិតខាង ទាំងនៅក្នុងតំបន់អាស៊ី និងតំបន់ផ្សេងទៀតនៃសកល- 
លោក ក៏អាចនឹងបង្កើតជាបច្ច័យអិជ្ជមាន និងហានិភ័យដែលមិនអាចទស្សន៍ទាយបានចំពោះ សេដ្ឋកិច្ច 
សកល ក៏ដូចជាសេដ្ឋកិច្ច កម្ពុជាដែរ។ 

៦- ដោយផ្អែកលើចំណុចខ្លាំង, កត្តាអំណោយផល, បញ្ហាប្រឈម និងហានិភ័យ ដូចខាងលើ 
ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច / និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ សម្រាប់ការរៀបចំសេចក្តីព្រាង 
ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវបានកំណត់លើមូលដ្ឋានសុទិដ្ឋិនិយម ជាមួយ 
នឹងការប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់ ដែលរួមមានខ្លឹមសារសំខាន់ៗ ដូចខាងក្រោម៖ 


រ. រទស (២២២ ម្ល និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ឆ្នាំ២០១៥ 


៧- រ មានលក្ខណៈល្អប្រសើរ។ ជាក់ស្តែង កំណើនសេដ្ឋ- 
កិច្ចនៅឆ្នាំ២០១៣ ត្រូវបានប៉ាន់ប្រមាណស្មើនឹង ៧,៥% តាមថ្លៃថេរ ទោះបីជាមានផលប៉ះពាល់ខ្លះពី 
ភាពមិនច្បាស់លាស់នៃសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក និងពីកព្តាធម្មជាតិលើវិស័យកសិកម្មក្នុងរដូវស្សានៃលមន្ធ 


សភាពធ្ងន់ធ្ងរកំដោយ។ កំណើនសេដ្ឋីកិច្ចឆ្នាំ២០១៤ នេះ តាមការប៉ាន់ស្មានអាចសម្រេចបាន ៧% ដូច 

ដែលបានគ្រោងនៅក្នុងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ កំណើននេះបានមកពីវិស័យ 

កសិកម្មប្រមាណ ៤,៥% ដោយសារមានការកើនឡើងនូវដំណាំស្រូវ ដំឡូងមី កៅស៊ូ និងអំពៅបន្ទាប់ពី 

ការធ្លាក់ចុះកាលពីឆ្នាំមុន។ វិស័យឧស្សាហកម្មនៅរក្សាកំណើនខ្ពស់ក្នុងល្បឿន ៨,៩% ដោយសារការ 

បន្តកើនឡើងវិស័យកាត់ដេរ ការរីកបម្រើនវិស័យឧស្សាហកម្មធុនស្រាលជាដើម។ លើសពីនេះ វិស័យ 
អគ្គិសនី និងវិស័យសំណង់ ក៏មានការកើនឡើងគួរឲ្យកត់សម្គាល់ដែរ ដោយសារកំណើននៃផ្លែផ្កាវិនិ- 

យោគដែលកំពុងឆ្លើយតបនឹងកំណើននៃតម្រូវការប្រើប្រាស់ក្នុងស្រុក។ កំណើនក្នុងផ្នែកសេវាកម្មអាច 

នឹងសម្រេចបាន = ៧,១%  ដោយបានមកពីកំណើនវិស័យដឹកជញ្ជូន និងទូរគមនាគមន៍ វិស័យ 
ទេសចរណ៍ វិស័យហិរញ្ញវត្ថុ /និងវិស័យអចលនទ្រព្យ ជាពិសេសដើម្បីគាំទ្រដល់ការរីកចម្រើនផ្នែក 
ឧស្សាហកម្ម។ 

៨- កំណើនសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ តាមការព្យាករ គឺនៅទ្រទ្រង់បានក្នុងរង្វង់ ៧%។ 
កំណើននេះបានមកពីផ្នែកកសិកម្មចំនួន ៣,៩% ក្នុងនោះ :ដោយសារការកើនឡើងនៃកសិផលសម្រាប់ 
ប្រើប្រាស់ក្នុងស្រុក និងសម្រាប់ផ្គត់ផ្គង់តម្រូវការទីផ្សារអន្តរជាតិ មានដូចជា ស្រូវ ពោត ដំឡូងមី កៅស៊ូ 
និងស្ករស ជាដើម។ ការវិនិយោគដំណាំឧស្សាហកម្ម ជាពិសេសដំណាំកៅស៊ូមានសកម្មភាពខ្លាំងក្លា 
ឡើង ដោយសារការរឹតបន្តឹងការអនុវត្តកិច្ចសន្យាសម្បទានដីសេដ្ឋកិច្ច ហើយផលិតកម្មកៅស៊ូនឹងបន្តកើន 
ឡើងក្នុងកម្រិតខ្ពស់ ដោយសារផ្ទៃដីដំណាំកៅស៊ូដល់ពេលប្រមូលផលមានចំនួនកាន់តែច្រើន។ រាជរដ្ឋា- 
ភិបាលរំពឹងថា នឹងបង្កើនការយកចិត្តទុកជំរុញការវិនិយោគលើវិស័យចិញ្ចឹមសត្វ និងវារីវិប្បកម្ម ដើម្បី 
បម្រើសេចក្តីត្រូវការក្នុងស្រុកដែលកើនឡើងជាលំដាប់ ក៏ដូចជាបម្រើការនាំចេញ។ ផ្នែកឧស្សាហកម្ម 
មានកំណើន ៨,៦% ដោយរំពឹងថាវិស័យកាត់ដេរនឹងបន្តមានកំណើន ៨,៣% ដោយសារការនាំចេញ 
ទៅសហគមន៍អឺរ៉ុបនៅបន្តមិនយកពន្ធក្រោមកម្មវិធី “ទំនិញគ្រប់មុខលើកលែងតែសព្វាវុធ” និងសត្តា- 
នុពលក្នុងការនាំចេញនូវផំលិតផលធ្វើពីស្បែកមួយចំនួនទៀតបន្ថែមលើវិស័យកាត់ដេរ ដែ លអាចពង្រីក 
ផលិតកម្មនិងទីផ្សារនៃវិស័យនេះ ទន្ទឹមនឹងការជំរុញ្ញអនុវត្តគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ឧស្សាហកម្មនិង 
កម្មន្តសាលនាពេលខាងមុខ។ ម៉្យាងវិញទៀត គោលនយោបាយស្តីពីការជំរុញផលិតកម្មស្រូវ និងការនាំ 
ចេញអង្ករក៏បានជំរុញឲ្យមានការកើនឡើងខ្ពស់ខាងវិស័យកែច្នៃម្ហូបអាហារ និងវិស័យដែលទាក់ទងមួយ / 
ចំនួនទៀត ដែលបានបង្កើនតម្លៃបន្ថែមលើផលិតផលដែលមានស្រាប់។ លើសពីនេះ គម្រោងវិនិយោគ 
មួយចំនួនក្នុងវិស័យអគ្គិសនី ទាំងវារីអគ្គិសនី និង អគ្គិសនីប្រើប្រាស់ធ្យូងថ្មបានដាក់ឲ្យដំណើរការជាបន្ត 
បន្ទាប់។ ផ្នែកសេវាកម្មអាចសម្រេចបានកំណើន៧, ១% ដោយសារការកើនឡើងវិស័យទេសចរណ៍ 


សិ 
> ៕- 


វិស័យដឹកជញ្ជូន វិស័យហិរញ្ញវត្ថុ និងវិស័យសេវ៉ាអចលនទ្រព្យ។ វិស័យហិរញ្ញវត្ថុដែលជាស្នូលទ្រទ្រង់ 
សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ចទូទៅ នឹងបន្តកើនឡើងក្នុងល្បឿនសមរម្យមួយ ដើម្បីធានាបាននូវស្ថិរភា ភាពផំង ហើយ 


យ 
ខខ 


នឹងជំរុញហិរញ្ញប្បទានផង ក្នុងនោះ :ជាពិសេសសម្រាប់ជំរុញផលិតកម្មស្រូវនិងការនាំចេញអង្ករ និង 
គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ឧស្សាហកម្មជារួម។ វិស័យអចលនទ្រព្យ និងសំណង់ នឹងបន្តកើនឡើង 
ដោយសារតម្រូវការមានការកើនឡើងតាមរយៈលំហូរទុនចូលពីវិនិយោគបរទេស និងកំណើនសេដ្ឋកិច្ច . 
ខ្ពស់ ព្រមទាំងការកើនឡើងកាន់តែច្រើនថែមទៀតនូវប្រជាជំនដែលមានជីវភាពធូរធាកម្រិតមធ្យម។# 


. 


៩- អតិផរណានៅកម្ពុជាស្ថិតនៅក្នុងកម្រិតមួយទាប ដោយសារស្ថិរភាពតម្លៃម្ហូបអាហារ ទោះ បី 


ជាមា នការប្រែប្រួលពីតម្លៃប្រេងឥន្ធ ន្ធួនៈ នៅលើទីផ្សារអន្តរជាតិក៏ដោ យ។ អត្រាអតិផរណាមធ្យមប្រចាំឆ្នាំ 


ក្រោយពីវិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុឆ្នាំ២០០៩ ត្រូវបានកាត់បន្ថយមកកម្រិតទាបជាបន្តបន្ទាប់ __ដោយនៅឆ្នាំ 
២០១៣ កន្លងទៅមានចំនួនត្រឹមតែ ៣%  ប៉ុណ្ណោះ។ ការសម្រេចបាននូវស្ថិរភាពអតិផំរណានេះ គឺ 
ដោយសារមានការគ្រប់គ្រងប្រុងប្រយ័ត្នបំផុត ទៅលើគោលនយោបាយរូបិយវត្ថុនិងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ក្នុងការបង្កើនសកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច និងស្របតាមនិន្ទាការរួមរបស់តំបន់ និងពិភពលោកដែល 
មានអតិផរណាស្ថិតក្នុងរង្វង់៥% ទោះ បីជាប្រាក់ដុល្លារពុំសូវមានស្ថិរភាពក៏ដោយ។ អតិផរណានៅឆ្នាំ 
២០១៤ ប៉ាន់ប្រមាណថានឹងមានកម្រិត៣, ៥% គឺឡើងវិញ្ញបន្តិចធៀបនឹងឆ្នាំ២០១៣ ដោយសារកត្តា 
ផ្សេងទៀត ដូចជាការអនុវត្តវិធានការម៉ឺងម៉ាត់ក្នុងការប្រមូលពន្ធដារ និងពន្ធគយ ជាដើម។ អតិផរណា 
នៅឆ្នាំ២០១៥ នឹងបន្តនៅក្នុងកម្រិត ៣,៥% ដំដែល ដោយសារមានស្ថិរភាពថ្លៃម្ហូបអាហារ ជាពិសេស 
ការអនុវត្តសហគមន៍សេដ្ឋកិច្ចអាស៊ាន ២០១៥ និង ស្ថិរភាពហិរញ្ញវត្ថុ។ 

១០- អត្រាប្តូរប្រាក់មានស្ថិរភាពល្អធៀបជាមួយប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ក្នុ ក្នងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំចុង 
ក្រោយនេះ ដោយមានតម្លៃជាមធ្យម ៤ ០៣៤ រៀលក្នុង ១ ដុល្លារអាមេរិក, អត្រាប្តុរប្រាក់ត្រូវបានការ 
ប៉ាន់ប្រមាណថាា មានតម្លៃជាមធ្យម ៤ ០៥០ រៀលក្នុង ១ ដុល្លារអាមេរិក នៅឆ្នាំ២០១៤។ ប្រាក់រៀល 
រំពឹងថាបន្តមានស្ថិរភាព ដោយសារកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់របស់កម្ពុជា ជាពិសេសកំណើនផលិតភាពខ្ពស់ 
ក្នុងវិស័យកសិកម្ម និងការជឿទុកចិត្តពីសាធារណជន និង ជាពិសេសការបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយ 
គ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ក្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និង គោលនយោបាយរូបិយវត្ថុសមស្រប។ នៅឆ្នាំ 
២០១៥ អត្រាប្តូរប្រាក់មធ្យមប្រចាំឆ្នាំព្យាករថានឹងមានតម្លៃ ៤ ០៥០ រៀលក្នុង ១ 'ដ្ទុល្លារអាមេរិក ដែល 

.កម្មវត្ថុចម្បង = គឺដើម្បីរក្សាតុល្យភាពនៃការប្រើប្រាស់រូបិយវត្ថុក្នុងស្រុក ការប្រកួតប្រជែងជាមួយដៃគូ 
ពាណិជ្ជកម្មលើពិភពលោក និង ការបង្កើនជំនឿទៅលើការប្រើប្រាស់រូបិយវត្ថុជាតិ។ 

១១- តាមការព្យាករ ឱិនភាពគណនីចរន្តនឹងបន្តធ្លាក់ចុះពី ៩,៤៥% នៃផ.ស.ស នៅឆ្នាំ 
២០១៣ មកគ្រឹម ៩,២៩% នៃផ.ស.ស នៅឆ្នាំ២០១៤ និង ៩,១៤% នៃផ.ស.ស នៅឆ្នាំ២០១៥។ 
និន្ទាការនៃការធ្លាក់ចុះនេះ ដោយសារសមត្ថភាពនាំចេញរបស់កម្ពុជាមានការកើនឡើងជាលំដាប់ ទន្ទឹម 
នឹងផលិតផលនិងវត្ថុធាតុដើមមួយចំនួន ចាប់ផ្តើមមានមូលដ្ឋានផលិតនៅក្នុងស្រុកជំនួស ការនាំចូលជា 
បណ្តើរៗ ក្នុងនោះ ជាពិសេសគឺប្រេងដែលជំនួសដោយវារីអគ្គិសនី។ ទុនបម្រុងអន្តរជាតិ មានចំនួន 

, ៣ ៥៦៤ លានដុល្លារអាមេរិក ឬប្រមាណ ៤ ខែ នៃការនាំចូលទំនិញ និងសេវាប្រើប្រាស់ក្នុងស្រុកនៅឆ្នាំ 
២០១៣។ នៅឆ្នាំ២០១៤ ទុនបម្រុងត្រូវបានប៉ាន់ស្មានស្មើនឹងប្រមាណជាង ៤ខែ នៃការនាំចូលទំនិញ 
ហើយឆ្នាំ២០១៥ ទុនបម្រុងអាចកើនឡើងលើសពី ៥ ពាន់លានដុល្លារអាមេរិក ដែលអាចធានាបាន 
ប្រមាណជាង ៤,៥ ខែ នៃការនាំចូលទំនិញ និងសេវាប្រើប្រាស់ក្នុងស្រុក។ 
_  ១២- ជារួម ក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនេះ ត្រូវបានរៀបចំឡើងដើម្បីរក្សាឲ្យបានស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋ- 
តាមរយៈការរក្សាកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ប្រកបដោយចីរភាព ស្ថិរភាពតម្លៃ ប៊ីរភាពនៃការបង្កើតការងារ 
ភាពបំណុល។ ដើម្បីសម្រេចគោលបំណងខាងលើ រាជរដ្ឋាភិបាលកំណត់គោលជដៅកំណើនផំ.ស.ស. 
ឲ្យសម្រេចបានក្នុងរង្វង់ ៧% សម្រាប់ឆ្នាំ២០១៤ និងឆ្នាំ២០១៥។ ជាមួយគ្នានេះដែរ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹង 


និងបីរ 
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ខិតខំគ្រប់គ្រងអតិផរណាមធ្យមប្រចាំឆ្នាំឲ្យស្ថិតនៅក្រោម ៥% ក្នុងមួយឆ្នាំ ទាំងនៅឆ្នាំ២០១៤ និងទាំង 


ឆ្នាំ២០១៥។ ទន្ទឹមនឹងនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងធានាឲ្យបានស្ថិរភា ភាពអត្រាប្តូរប្រាក់រៀលឲ្យស្ថិតនៅក្នុង 
_រង្វង់៤ ០៥០ រៀលក្នុង ១ ដុល្លារអាមេរិក។ . 


/7ឋខ័ណ្ឌរគាលនរយាបាយហរវញ្ញាវព្តណាឆាវណៈ #ដំ៨វកាញា២០១៨ 

១៣- ដោយឈរលើមូលដ្ឋាននៃ “យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ, ដំណាក់កាលទី៣” និង 
“៖ំផនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៨” ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវបានរៀបបំ ដោយមានវត្ថុបំណងដូចតទៅ៖ 


-  ធានាបន្តសម្រេចឲ្យបាននូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ ប្រកបដោយបរិយាប័ន្ន និងបីរភាព ព្រម 
ទាំងធានាបាននូវស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងស្ថិរភាពហិរញ្ញវត្ថុ ក្នុងបរិការ រណ៍នៃអត្រាអតិ- 
ផរណាទាប និងអត្រាប្តូរប្រាក់មានស្ថិរភាព។ 

-  បន្តអនុវត្តគោលនយោបាយដើម្បីកំណើន ការងារ សមធម៌ និងប្រសិទ្ធភាព 1 នៅកម្ព កម្ពុជា 

_ សំដៅសម្រេចគោលដៅនៃការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្ររបស់ប្រជាជន និង បែងចែកផ្លែផ្កានៃ 
កំណើនប្រកបដោយសមធម៌ដល់គ្រប់ស្រទាប់វណ្ណៈនៃប្រជាជន។ 

-  បន្តអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ចាំបាច់នានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ឲ្យមានលក្ខណៈស៊ីជម្រៅ និង 
ទទួលបានលទ្ធផលជាផ្លែផ្កា រួមមាន រក រ 
បាលសាធារណៈ  កំណែទម្រង់ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ កំណែទម្រង់ប្រព័ន្ធឃុត្តិធម៌ និង 
តុលាការ កំណែទម្រង់ដីធ្លី និងការប្រយុទ្ធប្រចាំងនឹងអំពើពុករលួយ។ 

- បន្តអនុវត្តកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈរំកិល៣ឆ្នាំ (២០១៥-២០១៧)។ 

-  បន្តអនុវត្តគោលនយោបាយស្តីពីការជំរុញផលិតកម្មស្រូវ និងការនាំចេញអង្ករ និងការចាប់ 
ផ្តើមអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ជាពិសេសគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ 
ឧស្សាហកម្មនាពេលខាងមុខ។ 

- ពង្រឹង និងពង្រីកលំហថវិកា រួមទាំងយន្តការគ្រប់គ្រងវិបត្តិដើម្បីទប់ទល់វិបត្តិកលិយុគ និង 
ហានិភ័យផ្សេងៗដែលអាចកើតមានឡើងជាយថាហេតុ ជាតិសេសបំពេញឡើងវិញានូវប្រាក់ 
បញ្ញើរដ្ឋ។ 

-  ពង្រឹងការអនុវត្តគោលនយោបាយគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ ឲ្យស្ថិតក្នុងក កម្រិតមួយដែល 
អាចគ្រប់គ្រងបាន និងប្រកបដោយចីរភាព។ 

-  លើកកម្ពស់គុណភាព ពង្រីកការទទួលបានភាពពេញចិត្ត និងប្រសិទ្ធភាពនៃសេវាសាធារណៈ។ 


១៤- ក្នុងបរិបទ កិច / ៥ ព កក ចិ កីកសិរីកី ពត កកក និងក្នុងទិសដៅ 
សម្រេចឲ្យបាននូវវត្ថុបំណងខាងលើ រាជរដ្ឋាភិបាលបានកំណត់ក្របខ័ណ្ឌថវិកា រួមជាមួយនឹងវិធាន 
ជាក់លាក់សម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ ន 


១៥- គម្រោងចំណូលថវិកាឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវបានកំណត់ដូចតទៅ ៖ 
- ចំណូលសរុបក្នុងប្រទេសសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ គ្រោងសម្រេចឲ្យបាន១៥, ៩៥% នៃ 
ផ.ស.ស. គឺមានកំណើន០,៤០%នៃផ.ស.ស. ឬកើន ១២,៩% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញ- 
វត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ ក្នុងនោះ 

» ចំណូលចរន្តថ័វិការដ្ឋត្រូវសម្រេចឲ្យបានប្រមាណ ១៥,៧៧% នៃផ.ស.ស. គឺកើន 
ឡើង ០,៥៧% នៃផ.ស.ស. ឬកើន ១៤,១% ធៀបនឹងបច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ 
ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ ចំណូលពីអគ្គនាយកដ្ឋានគយនិងរដ្ឋាករកម្ពុជាត្រូវគ្រោង 
សម្រេចឲ្យបាន៧,០៨%នៃផ.ស.ស. គឺមានកំណើន ០,២៣%នៃ ផ.ស.ស. ឬកើន 
១៣,៨% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤, បំណូលពី 
អគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារត្រូវគ្រោងសម្រេចឲ្យបាន ៥,៤១%នៃផំ.ស.ស. គឺមានកំណើន 
០,៣៤%នៃ ផ.ស.ស. ឬកើន១៧,៤% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់ 
គ្រងឆ្នាំ២០១៤, ចំណូលសារពើពន្ធផ្សេងទៀតត្រូវសម្រេចឲ្យបាន ០,៤២% នៃ 
ផ.ស.ស. គឺមានកំណើន ០,០៦%នៃផំ.ស.ស. ឬកើន ២៧,៧% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តី 
ពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤, = = និងចំណូលមិនមែនសារពើរពន្ធត្រូវ 

= គ្រោងសម្រេចឲ្យបាន ១,៩៦% នៃផ.ស.ស. គឺ ថយចុះ ០,១២%នៃផំ.ស.ស. តែ 
មានកំណើន ៤,២% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងធឆ្នាំ២០១៤។ 

* បចំណូលមូលធនក្នុងស្រុកត្រូវសម្រេចឲ្យបាន០, ១៨% នៃផ.ស.ស. គឺថ័យចុះ០,១៦% 
នៃផ.ស.ស. /ឬថំយ ៤២,៧% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ 
២០១៤ ដោយសារបំណុលមុនឆ្នាំ២០១០ ដែលជំពាក់ទៅវិញទៅមករវាងអគ្គិសនី 
កម្ពុជា និងរដ្ឋ ត្រូវបានដោះស្រាយ។ 

១ ដោយឡែក ហិរញ្ញប្បទានក្រៅប្រទេសសម្រាប់អនុវត្តគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈ 
គ្រោងសម្រេចឲ្យបាន៤,៨៨%នៃផ.ស.ស. គឺថ័យចុះ០,២៤% នៃផំ.ស.ស. តែមាន 
កំណើន ៥% ធៀបនឹង ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ 

១៦- រាជរដ្ឋាភិបាលពុំមានគោលការណ៍បង្កើតបន្ទុកពន្ធថ្មី ឬតម្លើងពន្ធបន្ថែមដំល់ប្រជាជំន និងធុរ- 
ជំននោះទេ លើកលែងតែអាករពិសេសលើទំនិញប៉ះពាល់សុខភាព និងបរិស្ថាន ។ ដើម្បីធានាឲ្យគោល 
ដៅចំណូលសរុបខាងលើអាចសម្រេចបានជោគជ័យ គឺរាជរដ្ឋាភិបាលនឹងផ្តោតលើការពង្រឹងការអនុវត្ត 
គោលនយោបាយនិងច្បាប់ដែលមានស្រាប់ តាមរយៈការអនុវត្តវិធានការយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់ និងមុតស្រួច ទាំង 
តាមវិធានការរដ្ឋបាល និងវិធានការគោលនយោបាយ ទាំងសម្រាប់រយៈពេលខ្លឹ មធ្យម និងវែង ជាពិសេស 
ការលើកកម្ពស់វប្បធម៌បង់ពន្ធ / ការបង្ក្រាបអំពើរត់ពន្ធនិងការគេចវ៉េសពន្ធគ្រប់រូបភាពឲ្យដល់ឬសគល់ 
ព្រមទាំងការកែលម្អអភិបាលកិច្ចក្នុងការប្រមូលចំណូល ទាំងក្នុងផ្នែកគយ និង ផ្នែកពន្ធដារ ព្រមទាំងផ្នែក 
មិនមែនសារពើពន្ធ ជាពិសេសតាមរយៈ ការដាក់ឲ្យអនុវត្ត យុទ្ធសាស្រ្រ៖ក្បី រគរចំណូលរយៈេពល 
មធ្យម ២០១៤-២០១៨។ ក្នុងនោះ "សបស ៗមានដូចតទៅ៖ ,7 


រទី 


យ« 
= 
កា 
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១៧- វិធានការផ្នែកចំណូលគយ និងរដ្ឋាករ មានដូចខាងក្រោម ៖ 


ពង្រឹងនីតិវិធីត្រួតពិនិត្យនិងបញ្ចេញទំនិញពីគយ តាមរយៈការពង្រឹងយន្តការគ្រ គប់គ្រងឯក- 
សារនាំចេញនាំចូល ក ការកំណត់ទិន្នន័យអប្បបរមាក្នុងវិក្ក័យប័ត្រទំនិញ ពង្រឹងប្រសិទ្ធវ 
សង្គតិភាព និងអនុលោមភាពឯកសារទំនិញ ធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពប្រព័ន្ធទិន្នន័យ តម្លៃគឺ 
គយស្របតាមតម្លៃទិញលក់ពិត ពង្រីកនិងបច្ចុប្បន្នកម្មប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងធុរជន 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងព័ត៌មានសម្ងាត់ និងពង្រីកសវនកម្មក្រោយការបញ្ចេញទំនិញពីគយ។ 
ពង្រឹងយន្តការឆ្លងកាត់ ដោយផ្តោតជាសំខាន់លើការបង្ក្រាបអំពើរត់ពន្ធ ជាពិសេសទំនិញ 
ដែលមានវេទយិតភាពចំពោះចំណូលពន្ធគយ ក្នុងនោះ រួមមានការបន្តអនុវិត្តផែនការ 
សកម្មភាពរយៈពេល៦០ថ្ងៃ បន្តឃ្លាំមើលអនុលោមភាពនៃទំនិញក្រោមរបបអនុគ្រោះ ដាក់ 
អនុវត្តតែមសម្ចាល់យានយន្តនាំចូលរួចពន្ធ /និងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងទិន្នន័យយានយន្ត រៀបចំ 
សន្និធិគយបណ្តោះអាសន្ននៅតាមការិយាល័យគយព្រំដែនគោក។ 

ពង្រឹងយន្តការគាំទ្រ /  ដោយផ្តោតជាសំខាន់លើការធ្វើឲ្យប្រសើរឡើងនូវប្រព័ន្ធអាស៊ីគូដា 
ប្រព័ន្ធបញ្ជរជាតិតែមួយ និងយន្តការសហប្រតិបត្តិការរវាងគយនិងវិស័យឯកជំន។ 
កែសម្រួលអត្រាអាករពិសេសលើមុខទំនិញមួយចំនួន ដូចជា បារី និងភេសជ្ជៈមានជាតិ 
អាល់កុល រថយន្ត គ្រឿងអេឡិចត្រូនិច ( ទូរស័ព្ទ)។ 
ការអនុវត្តតឹងរ៉ឹងនូវការប្រើប្រាស់តែមលើផលិតផលជាប់អាករពិសេស និង សនិទានកម្ម 
ទំនិញនាំចូលដែលជាប់អាករពិសេស។ . 

បាប់ផ្តើមសិក្សា និងពិនិត្យឡើងវិញ ដើម្បីធ្វើវិបារណកម្មបន្ទាត់អត្រាពន្ធនាំចូល និងស្វែងរក 
វិធីសាស្ត្រក្នុងការកំណត់ថ្លៃមូលដ្ឋានគិតពន្ធ ដែលមានលក្ខណៈជាក់ស្តែងនិយម។ 


_កសាងផែនការអភិវឌ្ឍន៍ស្ថាប័នរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានគយ និងរដ្ឋាករកម្ពុជា។ 


ពង្រឹងការត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃកម្មវិធីកំណែទម្រង់គយ និងការគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្ស 
ព្រមទាំងមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ 


១៨- វិធានការផ្នែកចំណូលពន្ធដារ មានដូចខាងក្រោម ៖ 


អនុវត្តផែនការសកម្មភាព និងអាទិភាពដែលបានរៀបចំដោយអគ្គនាយ កដ្ឋានពន្ធដារ ដួច 
ជាពិនិត្យឡើងវិញលើអនុក្រឹត្យស្តីពីការរៀបចំសេចក្តីព្រាងប្រកាស សស្តីពីភ្នា | 
ដារ សេចក្តីព្រាងប្រកាសស្តីពីវិធានការនិងនីតិវិធីបណ្តឹងតវ៉ា រៀបចំសៀវភៅណែនាំស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងនិងប្រមូលបំណុលពន្ធ . សេចក្តីព្រាងប្រកាសស្តីពីក្រមសីលធម៌របស់មន្ត្រីពន្ធដារ 
ព្រមទាំងរៀបចំផែនការសកម្មភាព និងអាទិភាពក្នុងការរៀបចំច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិផ្សេងៗ 
ទៀត។ 


កំណត់គោលដោៅប្រមូលបំណុលពន្ធនៅតាមនាយកដ្ឋាន និងសាខាពន្ធដារខេត្ត ស្រុក ខណ្ឌ៕ឃ 


%- 


បន្តការងារលុបចោលការចុះ បញ្ជី(០6-|/89|$៤ខ៧០» ) ចំពោះ សហគ្រាសដែលបាត់ខ្លួន មិន 


យ 


ដាក់លិខិតប្រកាស និងគ្មានសកម្មភាព  ដើម្បីគ្រប់គ្រងបញ្ជីអ្នកជាប់ពន្ធចរន្ត  និងធ្វើឲ្យ 


សុក្រឹតនូវបញ្ជីអ្នកជាប់ពន្ធដែលមានសកម្មភាពអាជីវកម្មពិតប្រាកដ។ 
ផ្តល់ធនធាននិងមធ្យោបា យឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ដល់ការងារផ្តល់សេវាអ្នកជាប់ពន្ធនៅអង្គភាព 
មូលដ្ឋាន និង ថ្នាក់កណ្តាលនៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ ដើម្បីធានាការអនុវត្តគោលដោៅយុទ្ធ- . 


សាស្ត្រពាក់ព័ន្ធនឹងការផ្តល់សេវាអ្នកជាប់ពន្ធប្រកបដោយភា ភាពជោគជ័យ។ 


_កែលម្អវិធីសាស្ត្រកំណត់ហានិភ័យដែលមានស្រាប់ _ និងរៀបបចំសារាចរណែនាំសម្រាប់ដាក់ 


ឲ្យប្រើប្រាស់ជាផ្លូវការនូវស្តង់ដាររួមមួយ ដើម្បីចុះធ្វើសវនកម្ម និងចៀសវាងការធ្វើសវនកម្ម 
ត្រួតជាន់គ្នា។ 

រៀបចំការកត់ត្រាលទ្ធផលសវនកម្ម និងផ្តល់មតិត្រលប់វិញ ដើម្បីផ្ទៀងផ្ទាត់ការកំណតំ 
ហានិភ័យមុនពេលចុះសវនកម្មកន្លងមក សម្រាប់កែលម្អវិធីសាស្ត្រកំណត់ហានិភ័យ នៅ 
ពេលក្រោយ និងធ្វើការវាយតម្លៃឥរិយាបថអ្នកជាប់ពន្ធ(ដូចជាគោរពច្បាប់ កំហុសអចេតនា 


_អនុវត្តច្បាប់ខុស ប្រកាសប្រាក់ពន្ធខ្វះ គេចវេះពន្ធធ្ងន់ធ្ងរ )។ 


បាប់ផ្តើមអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រជាប្រព័ន្ធ ជាពិសេស ខាងផ្នែកប្រមូលពន្ធ ដូចជាការផ្តល់ 
សេវាជូនអ្នកបង់ពន្ធ ការធ្វើសវនកម្ម និងការត្រួតពិនិត្យប្រទាក់ក្រឡាគ្នា។ 


ស 


_កែសម្រួលអត្រាអាករពិសេស និងមូលដ្ឋានគិតអាករពិសេស លើមុខទំនិញមួយចំនួនដូចជា 


បារី និង ភេសជ្ជៈមានជាតិអាល់កុល។ 


_ជំរុញការអនុម័តសេចក្តីព្រាងបទប្បញ្ញ ត្តិស្តីពី ពន្ធលើប្រតិបត្តិការប្រេងកាត។ 


_១៩- វិធាន ការផ្នែកចំ ណូលមិនមែនសារពើពន្ធ មានដូចខាងក្រោម ៖ 
_បន្តស្រាវជ្រាវ / និងកំណត់ឲ្យបានច្បាស់លាស់នូវបំណុលមិនមែនសារពើពន្ធគ្រប់ប្រភេទ 


ហើយបន្តជំរុញការអនុវត្តនូវផែនការតឹងទារបំណុលទាំងអស់នោះ ដោយម៉ត់ចត់ ជាប្រចាំ 
និង សង្គតិភាព។ 

យកចិត្តទុកដាក់ជាពិសេស ទៅលើការគ្រប់គ្រងចំណូលពីប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
អាកាសចរស៊ីវិល ចំណូលពីវិស័យទេសចរណ៍ បំណូលពីទិដ្ឋាការ ចំណូលពីការជួល រោង 
ចក្រ សហគ្រាស និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋផ្សោងៗទៀត។ 
ពិនិត្យនិងស្រាវជ្រាវឡើងវិញពីការយកកំរៃ និងសួយសារ ក្នុងវិស័យរ៉ែ ប្រេងកាត និងឧស្ម័ន។ 
បង្កើតយន្តការតាមដានការអនុវត្តកិប្ចសន្យារុករក ឬការធ្វើអាជីវកម្មរ៉ែ រួមបញ្ចូលទាំងការបូម 
ខ្សាច់ ការកាយយកថ្ម និងការកកាយអាចម៍ដី ជាដើម ដើម្បីជាមូលដ្ឋានច្បាស់លាស់ក្នុងការ 
ប្រមូលចំណូល។ 

បន្តពង្រឹង និង ជំរុ រុញឲ្យបានជោគជ័យនូវវិធានការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងកំរៃសេវារដ្ឋបាល 
របស់រដ្ឋំដែលទើបត្រូវបានដាក់ចេញក្នុងពេលថ្មីៗកន្លង ន 
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ន សិក្សាកែប្រែកិច្ចសន្យាជាមួយក្រុមហ៊ុនឯកជន _នែលទទួលសិទ្ធិគ្រប់គ្រងសកម្មភាពរបស់ 
អាកាសយានដ្ឋាន និងសេវាកម្មចរាចរណ៍ផ្លូវអាកាសកម្ពុជា ដើម្បីទទួលបានផលប្រយោជ័ន់ 
សមស្របជូនរាជរដ្ឋាភិបាល នៅក្នុងពេ លដែ លចំនួនអ្នកទេ សចរណ៍បន្តកើនឡើង។ 

- ជំរុញ្ញការរៀបចំ និងដាក់ឲ្យដំណើរការមជ្ឍមណ្ឌលព័ត៌មានទូរគមនាគមន៍ (០|០) ឲ្យបាន 
ឆាប់ ដើម្បីកៀរគរបំណូលពីវិស័យទូរគមនាគមន៍។ . . 

- បង្កើតយន្តការអន្តរក្រសួងដើម្បីដោះ ស្រាយបញ្ហាដីសម្បទានសេដ្ឋកិច្ច និ និង ប្រមូលបំណូល 
ថ្លៃឈ្នួលដីសម្បទានសេដ្ឋកិច្ច។ 

- ពិនិត្យទៅលើសមត្ថភាព ក្របខ័ណ្ឌគុណវឌ្ឍន៍ និងគតិយុត្តរបស់គ្រឹះស្ថានសាធារណៈ រដ្ឋ- 
បាល ដើម្បីបញ្ចូលគ្រឹះស្ថានមួយចំនួន ទៅជាសហគ្រាសសាធារណៈ។ 

- ពិនិត្យ និងកែប្រែកិច្ចសន្យាជួលទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋមួយចំនួន ដែលមិនបានផ្តល់ផលប្រយោជនំ 
សមរម្យដល់ភាគីរាជរដ្ឋាភិបាល។ / 

-  ជំរុញ្ញការរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តឺពីការគ្រប់គ្រងកាស៊ីណូ និ និងកា 

- = បន្តពង្រឹងអនុលោមភាពនៃការប្រើប្រាស់សៀវភៅបន្ទុក និងប បង្កាន់ ន់ដៃប  បង់ប្រាក់ដើម្ប ពង្រឹង 
ការប្រមូលចំណូលពីសេវាសាធារណៈ។ 

- ជំរុញឲ្យមានការស្រាវជ្រាវប្រភពបំណូលថ្មី ទាំងនៅថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដើម្បី 
បង្ហើនបំណូលបង់ចូលថវិការដ្ឋ។ សម្រាប់ថ្នាក់ក្រោមជាតិ ជំរុញការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញ- 
វត្ថុ និងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ 

ម =ពង្រឹងការងារសវនកម្មលើការប្រមូលចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធត្រប់ប្រភេទ។ 


ែផ្អកចំណាយ 
២០- គម្រោងចំណាយថវិកាធ្នាំ២០១៥ ត្រូវបានកំណត់ និង វិភាជំ ដូចតទៅ ៖ 


- ចំណាយសរុបសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ គ្រោងរក្សាឲ្យនៅគ្រឹម២០,៩១%នៃផ.ស.ស. គឺ ថយចុះ 
០,០៣%នៃផ.ស.ស. = តែមានកំណើន៩,៩%  ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការ 
គ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ ក្នុងនោះ ចំណាយបរន្តនឹងកម្រិតត្រឹម១៣%នៃផ.ស.ស. (កើនឡើង 
០,១១% នៃផ.ស.ស. ស្មើនឹង១១% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ 
២០១៤) ដោយផ្តោតអាទិភាពលើការបង្កើនចំណែកបៀវត្សសម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិល និង 
កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធឲ្យបាន ៤៧% នៃចំណាយចរន្តសរុប ឬ ស្មើប្រមាណ ៦,១១%នៃ 
ផ.ស.ស.។ /  ចំណាយមូលធននឹងត្រូវរក្សាឲ្យនៅត្រឹម៧,៩១%នៃផ.ស.ស.  គឺជយបុះ 
០,១៤%នៃផ.ស.ស. តែមានកំណើន៨,១% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តឺពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់ 
គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ _បំណាយមូលធនដោយហិរញ្ញប្បទានក្នុងស្រុក ត្រូវកំណត់ក្នុងកម្រិត 
២,៤៤%នៃផំ.ស.ស. គឺថយចុះ០,០១% នៃផ.ស.ស. តែមានកំណើន៩,៨% ស ន 
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រញ្ញវ: ត្តុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ និងចំណាយសម្រាប់រំលស់បំណុលត្រូវ 
០, ៥៩% នៃផ.ស.ស. គឺកើន ០,១០%នៃផ.ស.ស. ឬកើន ៣១,៩% ធៀបនឹង 
កត សលកីក្រ ថិជន ទន្ទឹមនឹងនេះ ចំណាយមូលធនដោយ 
នក្រេ កាំប្រទេសត្រូវបានគ្រោងក្នុងកម្រិត៤, ៨៨%នៃផ. ស.ស. គឺច័យចុះ០,២៤% 
តែមានកំណើន  ៥% ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ 


_ ក្នុងលក្ខខណ្ឌដែល ន ជាបណ្តោះ 
អាសន្នសិនដោយរង់ចាំការកំណត់ច្បាស់លាស់អំពីគោលនយោបាយបៀវត្សឆ្នាំ២០១៥ និង 
(២)ចំណាយមិនមែនបៀវត្សត្រូវបានកំណត់ត្រឹមទំហំទឹកប្រាក់ឆ្នាំ២០១៤ ក្នុងទិសដៅធ្វើ 
វិចារណកម្មចំណាយ។ ចំណាយចរន្តថវិកាថ្នាក់ជាតិត្រូវបានវិភាជទៅតាមវិស័យនីមួយៗ 
ត្រូវបានវិភាជដូចតទៅៈ វិស័យសង្គមកិច្ចស្មើនឹង ៤,២៥%នៃផ.ស.ស. គឺទាបជាង០,៤៣% 
នៃផ.ស.ស. ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤, វិស័យសេដ្ឋកិច្ច 
០,៨១%នៃផ.ស.ស. គឺទាបជាង០,០៩%នៃផ.ស.ស. ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ 
ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤, វិស័យរដ្ឋបាលទូទៅ ១,៤៥%នៃផ.ស.ស. គឺទាបជាង ០,១៥% 
នៃផ.ស.ស. ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤, វិស័យការពារ- 
ជាតិ សន្តិសុខនិងសណ្តាប់ធ្នាប់សាធារណៈ ២,៧០%នៃផ.ស.ស. គឺទាបជាង ០,២៧%នៃ 
ផ.ស.ស. ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤។ ការវិភាជំចំណាយ 
តាមវិស័យនេះនឹងអាចមានកំណើនខ្ពស់ជាងវិញ ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការ 
គ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ នៅពេលរាជរដ្ឋាភិបាលដាក់ចេញគោលនយោបា យបៀវត្សឆ្នាំ ២០១៥ 
នាពេលដ៏ខ្លីខាងមុខ។ 
ថវិការាជធានី ខេត្ត និង ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ត្រូវកំណត់ត្រឹម០,៩៤% នៃផ.ស.ស. មាន 
កំណើន ០,០៧%នៃផ.ស.ស. ធៀបនឹងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ 
ដែលក្នុងនោះថ័វិកាផ្ទាល់របស់រាជធានី ខេត្តសរុបមានប្រមាណ០,៧១%នៃផ.ស.ស. និង 
ស្រក់ ខេត្ត និងក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ស្មើនឹង០,២៣%នៃ ផ.ស. 
ស. ដែលក្នុងនោះដែរ ថវិកាដែលត្រូវផ្ទេរសម្រាប់មូលនិធិក្រុង ស្រុក សម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ 
ត្រូវបានកំណត់ស្មើនឹង០, ៨% នៃបំណូលបរន្តថវិកាថ្នាក់ជាតិឆ្នាំ២០១៤។ 
មូលនិធិថ័វិកាឃុំ-សង្កាត់ឆ្នាំ២០១៥  ត្រូវបានបន្តផ្តល់ក្នុងកម្រិត២,៨០%នៃចំណូលចរន្ត 
ចវិកាថ្នាក់ជាតិឆ្នាំ២០១៤ ដែលបានអនុម័តដោយច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
ឆ្នាំ២០១៤ ហើយត្រូវបានគណនាស្មើនឹង០,៣៧% នៃផ.ស.ស.។ 


២១- ក្នុងក្របខ័ណ្ឌចំណាយខាងលើនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងជំរុញការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ និង 
ណ្ឌនៃវិធា នការដើម្បី កប ក្រ 
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បន្តអនុវគ្គការបង្កើនប្រាក់បៀវត្ស ក្នុងល្បឿន និងទំហំ ដែលអាចរក្សាបានចីរភាពនៃថវិកា 
និងធានាស្ថេរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ដោយឈរលើគោលការណ៍ប្រសិទ្ធភាព / សមធម៌ និង 
សង្គតិភាព ក្នុងគោលដៅដើម្បីកែលម្អ និងពង្រឹងគុណភាព សេវាសាធារណៈឲ្យបានកាន់តែ 
ប្រសើរ។ 

ផ្តល់អាទិភាពនៃការវិភា ភាជថវិកាដល់ក្រសួង / ស្ថាប័ន ដែលរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា 
និង ថវិកាកម្មវិធីបានល្អ និងបច្បាស់លាស់ ក្នុងគោលដៅធានាឲ្យកា ការបែងបចែកថវិកាមានការ 
ឆ្លើយតបទៅនឹងគោលបំណងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង / ស្ថាប័ន គោលនយោបាយ . 
តាមវិស័យ និងគោលនយោបាយរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលដែលបានដាក់ចេញក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុកោណដំណាក់កាលទី៣។ 

បន្តរក្សាអាទិភាព និង វិចារណកម្មនៃគោលនយោបាយចំណាយដល់វិស័យអប់រំបណ្តុះ- 
បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ សុខាភិបាល សំណាញ់សុវត្ថិភាព កសិកម្ម ដីធ្លី និងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ។ល។ 
បន្តការវិនិយោគ គលើការពង្រឹក ការកែលម្អ និងការថែទាំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត ដូចជា ផ្លូវ 
ថ្នល់ ផ្លូវដែក កំពង់ផែ ផ ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រស្រោចស្រព អគ្គិសនី ។ល។ 

ជំរុញកា ការលើកទឹក ប កបច្ចេកទេសនិងវិទ្យាសាស្ត្រ។ 
សន កា ម្ម និងវិស័យគាំទ្រ ដើម្បីជំរុញ 
ជរុញការកែច្នៃ និងនាំចេពញ ល ជាពិសេសក្នុងវិស័យចិញ្ចឹម 


កសិក 
កសិផ 
សត្វ។ 
រៀបចំ និងអនុវត្តក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយស្តីពីការគ្រប់គ្រងហានិភ័យបំណុល ព្រមទាំង 
ពង្រឹងបន្ថែមសមត្ថភាពស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ ក្នុងគោល 
ដោៅបន្តរក្សាចឺរភាពនៃការគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណៈ។ 
បន្តពង្រឹងការរៀបចំថវិកាឲ្យកាន់តែមានភាពជាក់លាក់ ច្បាស់លាស់ និងសុក្រឹតភាព តាម 
រយៈការជំរុញសមាហរណកម្មថវិកា ការពង្រឹងគុណភាពនៃការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ប័វិកា ផ្សារភ្ជាប់នឹងក្របខ័ណ្ឌចំណាយរយៈ ពេលមធ្យមឲ្យបានច្បាស់លាស់ ព្រមជាមួយនឹង 
ការជំរុញការរៀបចំគោលនយោបាយចំណូលរបស់ក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ។ 
បន្តពង្រឹងការគ្រប់គ្រងចំណាយ ជាពិសេសបន្តពង្រឹងជំរុញការកែលម្អការអនុវត្តថវិកា តាម 
រយៈការបន្តកាត់បន្ថយនីតិវិធីចំណាយ ការបន្តពង្រឹងការគ្រប់គ្រងសាប់ប្រាក់ ការបន្តពង្រឹង 
ការអនុវត្តកម្មវិធីចំណូល-បំណាយប្រចាំត្រីមាស  ការបន្តត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តថវិកាប្រចាំ 
ត្រីមាសនិងធមាស ការបន្តពង្រឹងការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដើម្បីបន្តពង្រឹងភាពជឿទុកចិត្តបាន 
នៃថវិកាដែលសម្រេចបានក្នុងជំហានទី១ ដែលជាម៉ូលដ្ឋានចាំបាច់សម្រាប់អនុវត្តដំណាក់ 
កាលអន្តរកាលនៃជំហានទី២គឺការបង្កើនប្រសិទ្ធភា ភាពគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថ និងការ 
ឈានចូលជំហានទី៣ គឺការផ្សារភ្ជាប់ថវិកា កាទៅនឹងតោលនយោបាយនៃកម្មវិធីកែ កទម្រង់ការ 


គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 


យឲ 
ព 
ចា! 
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យាម 


- អនុវត្តឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព និងតម្លាភាពនូវការងារល កម្មនៃចំណាយសាធារណៈ និង 
ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់លទ្ធកម្មសាធារណៈ។ _ . 

-  ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងឲ្យបានត្រឹមត្រូវ និងហ្មត់ចត់ និងការជ្រើសរើសមន្ត្រីរាជការ ពិសេស 
បុគ្គលិកអណ្តែត។ 


ផ្លកតុល្យភាពថវិកា ក. . 
២២- រាជរដ្ឋាភិបាល  នឹងធ្វើវិចារណកម្មចំណាយដើម្បីកាត់បន្ថយទិនភាពថ័វិកាឲ្យមកត្រឹម 
កម្រិតមួយសមរម្យ ស្របតាមគោលការណ៍អន្តរជាតិ និងតំបន់ តាមរយៈការរឹតបន្តឹង និងសន្សំសំចៃ 
ចំណាយ ដើម្បីបង្កើន “លំហថវិកា” សម្រាប់ដោះស្រាយសេចក្តីត្រូវការបន្ទាន់ក្នុងការងារអភិវឌ្ឍន៍ ក៏ដូច 
ជាសម្រាប់ត្រៀមជាយថាហេតុចាំបាច់ផ្សេងទៀត ពិសេសត្រៀមដោះស្រាយទប់ទល់នឹងវិបត្តិ។ ក្នុងក្រប 
ខ័ណ្ឌចំណាយខាងលើ អតិរេកថវិកាចរន្តសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៥ គ្រោងសម្រេចឲ្យបានប្រមាណ ២,៧៧% 
នៃផ.ស.ស.  ចំណែកឯឱនភាពថវិកាសរុបត្រូវបានកាត់បន្ថយឲ្យនៅត្រឹម ៤,៩៧%នៃផ.ស.ស.។ ការ 
ចថ័យចុះនៃឱិនភាពថវិកា /នឹងជួយដល់ការគ្រប់គ្រងបំណុលប្រកបដោយចីរភា ពក្នុងគោ លដោជំរុញការ 
អភិវឌ្ឍនៅ ក្នុងល្បឿន ស់។ ទំហំតុល្យភាពខាងលើ គឺអាចធានាបាននូវចីរភាពថវិកាដែលជាកត្តាគន្លឹះ 
សម្រាប់ការរក្សាស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់ផ្តល់ភាពអនុគ្រោះដល់កំណើន ជាពិសេសបង្កើននូវ 
លំហថ័វិកាឡើងវិញ បន្ទាប់ពីផំលប៉ះពាល់សេដ្ឋកិច្ចនៅឆ្នាំ២០០៩ ដើម្បីមានមូលដ្ឋាន ទប់ទល់នឹងវិបត្តិ 
ខាងក្រៅដែលហានិភ័យមានកាន់តែខ្ពស់ឡើង។ . 


- 


យ- ៖ទគោលការណ៍ និងបេច្ចកេទសៃនការេរៀបចំថវិកាឆ្នាំ២០១៥ 
ក- ការគ្រោងចំណូលច័វិកាឆ្នាំ២០១៥ 

២៣-  ការគ្រោងគិតចំណូលចរន្តរបស់ថវិកា អាស្រ័យលើប្រភពធនធាននៃផលិតផល ឬផល 
ទុន ដែលជាប្រភពចំណូលសារពើពន្ធ និងមិនមែនសារពើពន្ធ។ ដោយផ្អែកលើស្ថានភាពសេដ្ឋកិច្ច និង 
បណ្តាលក្ខខណ្ឌនៃប្រភពធនធានដូចបានលើកឡើងខាងលើ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី 


_ ខេត្តត្រូវរៀបចំគម្រោងចំណូលថវិការបស់ខ្លនដូចតទៅ៖ 


+» បំណូលសារពើពន្ធត្រូវគិតគូរដោយផ្អែកលើមូលដ្ឋានដូចខាងក្រោម៖ 

- លទ្ធផលដែលទទួលបាននៅក្នុងឆ្នាំកំពុងប្រព្រឹត្តទៅ 

" ផលប៉ះពាល់នៃអតិផរណាមកលើមូលដ្ឋានពន្ធ 

» ការប៉ាន់ស្មានលើការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និងអាជីវកម្មនៅពេលខាងមុខ 

- ការប្រៃប្រួលដែលអាចកើតមានឡើង ព្រមទាំងការត្រួតពិនិត្យ / “និងពិចារណាទៅលើ 
អត្រា និងមូលដ្ឋានប្រមូលពន្ធ / 

- បចំណូលបន្ថែមដែលសង្ឃឹមថាប្រមូលបានដោយសារការពង្រឹង 
គោលនយោបាយពន្ធដារ គោលនយោបាយគួ និងរដ្ឋាករ ការរ 
និងការប្រមូលបំណុលពន្ធដែលត្រូវទារ៕ 


យ 
ព 
|) 


រទី /7នៃ /5 


* ចំពោះចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធ ត្រូវគិតគូរទៅតាមកិច្ចការដែលនាំឲ្យមានផលទុន ដូចជា 
កិច្ចសន្យាសម្បទានគ្រប់ប្រភេទ កិច្ចសន្យាជួលសេវាកម្ម ការពង្រឹងនិងកែលម្អការគ្រប់គ្រង 
ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ព្រមទាំងការប្រមូលបំណុលដែលត្រូវទារជាដើម។ល។ 


ខ-ការគ្រោងចំណាយថវិកាឆ្នាំ២០១៥ 

_២៤- ការរៀបចំគម្រោងឥណទានចំណាយថវិកា ត្រូវផ្អែកលើតម្រូវការចំណាយជា ក់ស្តែង និង 
ដោយផ្ទាល់ សម្រាប់អនុវត្តសកម្មភាពការងាររបស់អង្គភាពថវិកា ឬអង្គភាពប្រតិបត្តិ ដែលរួមមាន អគ្គ- 
_ នាយកដ្ឋាន នាយកដ្ឋាន និងអង្គភាព ឬផ្នែកនីមួយៗ បំណុះឲ្យក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជំធានី 
_ ខេត្ត (តាមគំរូដែលភ្ជាប់មកជាមួយសារាចរណែនាំនេះ ) ដើម្បីសម្រេចគោលដៅនៃកម្មវិធី/យុទ្ធសាស្ត្រ 
អាទិភាព និងគោលបំណងគោលនយោបាយ ដែលត្រូវបានដាក់ចេញនៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថ័វិកា 
របស់ក្រសួង ស្ថាប័ន។ បំពោះថវិកាកម្មវិធី ការរៀបចំថវិកាត្រូវយកចិត្តទុកដាក់អំពីប្រសិទ្ធភាពនៃការ 
បែងចែកថវិកាទៅតាមកម្មវិធី និងប្រសិទ្ធភាពនៃការសម្រេចលទ្ធផលក្នុងឆ្នាំ ( (០២២0 និងលទ្ធផល 
ចុងក្រោយ (០៤00៣១)។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ទាំងសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី 
និងទាំងសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញមិនទាន់អនុវត្ត័វិកាកម្មវិធី គម្រោងចំណាយបចាំបាប់ 
ត្រូវមានការធ្លុះ បញ្ចាំងដោយលម្អិតទៅតាមជំពូក គណនី និងអនុគណនីនៃមាតិកាសេដ្ឋកិច្ចថ្មី ហើយ 
ត្រូវមានការវិភាគយ៉ាងល្អិតល្អន់ ព្រមទាំងការបញ្ជាក់អំពីភាពចាំបាច់នៃចំណាយ និងត្រូវមានឯកសារគាំ- 
ទ្រភ្ជាប់មកជាមួយ ដើម្បីពន្យល់ទៅតាមជំពូក គណនី និងអនុគណនីនីមួយៗនោះ។ លើសពីនេះ ការ 
គណនាឥណទានចំណាយត្រូវផ្អែកទៅលើកត្តាដែលទាក់ទងនឹងមុខសញ្ញាបចំណាយ ដូចជា តារាង 
បុគ្គលិក បញ្ជីប៉ាន់ស្មានតម្លៃធាតុចូលដែលត្រូវការជាក់ស្តែង ដោយធៀបទៅនឹងតម្រូវការប្រើប្រាស់ក្នុង 
ឆ្នាំ២០១៣ និងប៉ាន់ស្មានឆ្នាំ២០១៤ និង ដោយផ្អែកលើថ្លៃឯកតាជាក់ស្តែងនៃទីផ្សារ ឬតាមគោលរបប 
ៗ "+ . 

២៥- ទន្ទឹមនឹងការផ្អែកលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ក្នុងការរៀបចំគម្រោងចំណាយ ក្រសួង 
ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្តទាំងអស់ ត្រូវធានាឲ្យបាននូវការគ្រោងចំណាយរបស់ខ្លួនដោយ 
អនុលោមទៅតាម៖គាលការណ៍ និងបណ្តាវិធានការដូចខាងក្រោម៖ 

. ចំណាយបន្ទុកបុគ្គលិក( ជំពូក ៦៤)  ត្រូវគ្រោងទៅតាមមូលដ្ឋាននៃក្របខ័ណ្ឌបៀវត្សឆ្នាំ 
បច្ចុប្បន្នសិន ពោលគឺតាមតារាងប្រព័ន្ធប្រាក់បៀវត្សនៃក្រសួងមុខងារសាធារណៈ និងតាមចំនួនមន្ត្រីរាជ- / 
ការដែលមានជាក់ស្តែងក្នុងឆ្នាំ២០១៤ ដោយថវិកាសម្រាប់ដំឡើងបៀវត្សឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវបានគ្រោង 
ក្នុងកញ្ចប់រួមមួយជាបណ្តោះ ះអាសន្ន។  បច្ចុប្បន្នវាជរដ្ឋាភិបាលកំពុងរៀបចំក្របខ័ណ្ឌ និងយុទ្ធសាស្ត្រ 
សម្រាប់ការដំឡើងបៀវត្សនេះ :ប្រកបដោយសមធម៌ សង្គតិភាព និង ប្រសិទ្ធភាព ដោយធានាឲ្យមាន 
គំលាតសមស្របរវាងអ្នកមានបៀវត្សខ្ពស់ និងទាប ព្រមទាំងធានាស្ថិរភាពនិងចីរភាពថវិកា និងស្ថិរភាព 
ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច។ នៅពេលដែលក្របខ័ណ្ឌនិងយុទ្ធសាស្ត្រនៃការអនុវត្តប្រព័ន្ធបៀវត្សថ្មីត្រូវបានអនុម័ត 
_រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបំពេញបន្ថែមនូវថវិកាសម្រាប់ការអនុវត្តតាមក្របខ័ណ្ឌថ្មីនៃប្រព័ន្ធបៀវត្ស ដំល់គ្រប់ 
ក្រសួង ស្ថាប័នជាក្រោយ។ ចំពោះមន្ត្រីរាជការដែលត្រូវជ្រើសរើសបន្ថែមថ្មី ត្រូវគ្រោងដោយផ្អែកលើ»# 


ទំព័រទឹ ./4នៃ ០ 


សេចក្តីសម្រេចរបស់រាជ័រដ្ឋាភិបាល /និងតាមសំណើរបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ និងដែលមាន 
ទិដ្ឋាការរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ ចំនួនមន្ត្រីរាជការដែលចូលនិវត្តន៍ ផ្ទេរចេញ ឬលាឈប់ពី 
ក្របខ័ណ្ឌរដ្ឋ និងមរណភាពត្រូវកាត់ចេញពីអង្គភាពរបស់ខ្លួន និងមិនត្រូវគ្រោងទេ។ ចំពោះការឡើង 
ឋានៈ និង កាំប្រាក់ត្រូវគ្រោងដោយឡែក និងដោយផ្អែកលើលិខិតយុត្តិការផ្លូវការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត មិនត្រូវគិ| តអតិផរណានៅក្នុងការគ្រោងចំណាយបៀវ ត្ស 
_ នេះទេ។ បំពោះបុគ្គលិកអណ្តែត និងភ្នាក់ងារជាតិជាប់កិច្ចសន្យា ក្រសួងម៉ុខងារសាធារណៈ ត្រូវស្នើការ 
ធានាចំណាយថវិកាពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុជាមុន មុននឹងចេញលិខិតអនុញ្ញាតឲ្យក្រសួង ស្ថាប័ន 
និង មន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ជ្រើសរើស និងប្រើប្រាស់។ . 
* ចំណាយសម្រាប់ការទិញ (ជំពូក៦០ ) និងសេវាកម្ម(ជំពូក៦១) ត្រូវគ្រោងក្នុងកម្រិត អតិបរមា 
មកញ្ចប់តំណទាននៃប្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ សម្រាប់បន្តអនុវត្តកម្មវិធី ឬ ឬ 
រ និងសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី ឬសកម្មភាពចាំបាច់ថ្មីផំង។ នៅក្នុងន័យនេះ 
ក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវគ្រោងចំណាយដោយផ្អែកលើបរិមាណធាតុចូលដែលធ្លាប់ប្រើក្នុងឆ្នាំ២០១៣ កន្លង 
ទៅ  និងការប៉ាន់ស្មានអនុវត្តឆ្នាំ២០១៤នេះ /នឹងដោយផ្អែកលើត ម្លឯកតាជាក់ស្ដែង នៅលើទីផ្សារ 
ហើយជៀសវាងការបង្កើនបរិមាណធាតុចូលលើសពីតម្រូវការដែលធ្លាប់មាន។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ត្រូវគ្រោង 
ប្រកបដោយលក្ខណៈត្បិតត្បៀត និងសន្សំសំចៃបំផុត ពិសេសលើមុខសញ្ញាទិញឧបករណ៍ សម្ភារៈបរិក្ខារ 
ទំនើប គ្រឿងសង្ហារឹមប្រណិត ការជួសជុលធំ សម្ភារៈការិយាល័យ ប្រេងឥន្ធនៈ ការទទួលភ្ញៀវ និង 
បេសកកម្មក្នុងនិងក្រៅប្រទេស ព្រមទាំងសោហ៊ុយចំណាយជាអ ចិន្ត្រៃយ៍ដូចជា ទូរស័ព្ទ អគ្គិសនី និង 
ទឹកជាដើម។ លើសពីនេះ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ក៏ត្រូវពិនិត្យឡើងវិញ ហើយកាត់ 
ចេញានូវមុខចំណាយ ដែលមានតម្រូវការតែសម្រាប់ឆ្នាំ២០១៤ តែលែងត្រូវការនៅក្នុងឆ្នាំ២០១៥ ឬ 
ដែលសកម្មភាពត្រូវបានបញ្ចប់។ ថវិកាដែលកាត់ចេញនេះ មិនមែនជាកម្មវត្ថុនៃ នការធ្វើការវិភាជំឡើងវិញ 
ជាស្វ័យប្រវត្តិឡើយ។ 
+ ចំណាយសម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍សង្គម(ជំពូក ៦២) និង ១ឧបត្ថម្ភកធន(ជំពូក៦៥) ត្រូវ 

គ្រោងក្នុងកម្រិតអតិបរមា ត្រឹមកញ្ចប់ឥណទាននៃច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ 
សម្រាប់បន្តអនុវត្តកម្មវិធី ឬសកម្មភាពកំពុងដំណើរការ និងសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី ឬសកម្មភា ពបាំបាប់ថ្មី 
_ ដែលបានកំណត់នៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា។ ចំពោះចំណាយដែលក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញ 
រាជធានី ខេត្ត ត្រូវអនុវត្តដោ យផ្ទាល់ ត្រូវគ្រោងទៅតាមគោលការណ៍ ឬ/និងកិច្ចសន្យា ដែលជាកាតព្វកិច្ច 
របស់រដ្ឋ និងនៅជាធរមាន។ ដោយឡែក បំពោះជំពូកចំណាយសម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍សង្គម និង 
ឧបត្ថម្ភកធន ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ត្រូវផ្អែកលើកញ្ចប់ឥណទានបថវិកាធ្នាំ 
២០១៤ ហើយកាត់ចេញនូវមុខចំណាយដែលលែងត្រូវការ ឬ/និងមុខចំណាយដែលបម្រើឲ្យសកម្មភាព 
ដែលត្រូវបានបញ្ចប់។ ក្នុងករណីមានគោលនយោបាយ ឬ/និងសកម្មភាពថ្មី ដែលមានតម្រូវការជ័វិកា 
លើសពីកញ្ចប់ឥណទានថវិកាឆ្នាំ២០១៤ នោះ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ត្រូវលើក 
គម្រោងចំណាយនោះដោយឡែក ពិសេសសម្រាប់អាជ្ញាធរ គណៈកម្មការ ឧត្តមក្រុមប្រឹក្សា ក្រុមប្រឹក្សា 
និងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ព្រមទាំងអង្គភាពដែលចំណុះឲ្យក្រសួង ស្ថាប័ន។ ដោយឡែក ចំព 


ង ខ័ 


ទំព័រទី 7/5នៃ /០១ 


បច 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំ 


ព័រ ៥៣៤៥ 


បំណាយដែលត្រូវអនុវត្តដោយអង្គភាពស្វយ័ត ឬអង្គភាពដែលមានថវិកាដោយឡែក ត្រូវត្រោងដោយ 
ផ្អែកលើគោលការណ៍ដែលបានកំណត់ខាងលើ។ 

» ក្នុងគោលបំណងផ្តល់ភាពទន់ភ្លន់ចំពោះក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញ ក្នុងការរៀបចំថវិកា 
ពិសេស ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការជាក់ស្តែងសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី ឬសកម្មភាពថ្មី ការកំណត់ 
ញ្ចប់ថវិកាអតិបរមាតាមបណ្តាជំពូកខាងលើ ដោយផ្អែកលើមូលដ្ឋាននៃឥណទានថវិកាឆ្នាំ២០១៤ អាច 
ត្រូវបាន អនុញ្ញាតឲ្យធ្វើការកែសម្រួលតាមតម្រូវការជាក់ស្តែង _តាមជំពូកនីមួយៗ / ដោយរក្សាកញ្ចប់ 
សរុបនៃតណទានថវិកាក្រៅពីបន្ទុកបុគ្គលិកទាំងអស់ត្រឹមកម្រិតឆ្នាំ២០១៤។ ប៉ុន្តែការរៀបចំគម្រោង 
បចំណាយលម្អិត តម្រូវឲ្យមានការយក ចិត្តទុក ដាក់ខ្ពស់ដើម្បីបង្កើនសុក្រឹតភាពនៃការគ្រោងផែនការ ព្រោះ 
ដូៗជាឆ្ចាំមុន វ កាវវរ្វីន៌ ទយ័ភភាពរភ្នុង់( ៨ភការវសកស្ងង់ ស្លប័ន ន័ងឋន្ធ័វជ័នាញវ?ជធាន័ វខព្ត អាច 
ន័ង[ព្វ/#អនុញ្ញាឥឲ្យវតីបាន ខាល់៉រ័តបាប់រត្រីមាសវ? គឺបន្ធាប័រឹការអនុវ្តបា# បតីខាស។ 


ទិ 


ន 


២៦- -ការគណនាគម្រូវការចំណាយនៃជំពូកក្រៅពីបន្ទុកបុគ្គលិកៈ ដើម្បីបង្កើនសុក្រឹតភាពនៃការ 
គ្រោង និងប្រសិទ្ធភាពនៃចំណាយ ជាពិសេសដើម្បីមានមូលដ្ឋានច្បាស់លាស់សម្រាប់ធ្វើជាអំណះ 
អំណាងនៃតម្រូវការថវិកា ស្តង់ ង្តកន់។ស្មនមុងមង់នស់ុង់ 
និងវិធានការខាងលើ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ត្រូវធ្វើការគណនាតម្រួូវការចំណាយ 
នៃជំពូកក្រៅពីបន្ទុកបុគ្គលិ ក(ជំពូក៦ ០ ជំពូក៦១ ជំពូក៦២ និងជំពូក៦៥) ដោយផ្អែកលើមូលដ្ឋានពីរ 
ដូចខាងក្រោម៖ 

» កភ័ណភ័ចំណាយហា[បញា ពទ កិទីកីចី ពី ណាយ់វនះឲ្យបានញ្ហាស័ 
លាស់។ ចំណាយជាប្រចាំ គឺជាចំណាយដែលមានតម្រូវការជាប្រចាំ និងត្រូវការចំណាយប្រចាំឆ្នាំ ដែល 
រួមមានការចំណាយសម្ភារៈផ្គត់ផ្គង់ និង ថែទាំជាប្រចាំ ( ជូចជាសម្ភារៈផ្គត់ផ្គង់ថែទាំតូចតាចសម្រាប់ 
ថែទាំ អគារ ប្រាសាទ ផ្លូវថ្នល់ ស្ពាន ល រថយន្ត និងឧបករណ៍ប្រើប្រាស់ផ្សេងៗ ) និងសម្ភារៈផ្គត់ផ្គង់រដ្ឋ- 
បាលជាប្រចាំ (ដូចជាសម្ភារៈ ការិយាល័យ ការបោះពុម្ព និងទិញ្ជឯកសារ សម្ភារៈ បរិក្ខារប្រើប្រាស់ជា 
ប្រចាំ ស្បៀងអារហារ និងឯកសណ្ឋាន សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នមួយចំនួនដែល ត្រូវការប្រើប្រាស់ជា 
ប្រចាំ ព្រមទាំងការចំណាយលើ អគ្គិសនី ទឹក ប្រេងឥន្ធនៈ និងទូរស័ព្ទជាដើម)។ ប្រភេទចំណាយជា 
ប្រចាំនេះគួរកំណត់ឲ្យបានច្បាស់លាស់ និងបង្កើតមូលដ្ឋានគណនាឲ្យបានត្រឹមត្រូវ និងសមស្របទៅ 
តាមតម្រូវការជាក់ស្តែង ព្រមទាំងវិភាជទៅតាមនាយកដ្ឋាន ឬអង្គភាពជំនាញដោយផ្ទាល់។ 

+ កណភ័ច័ណាយម៉ិនជ័[ប០ រយហ័យត្វវមានគវ/វាន់ចាស័លហស័់បញ្ជាក័ព័ត[បូវកាវ ន័ 
]//បសទ្ធភារ#នកាវវហ្មីបាស់ចំណាយម៉័ន[បញារន+ មទាំដំដូលរ្នានគណនាភរជូវការចំណាយរនះឲ្យ 
បានបាស័ហស់៕  ចំណាយមិនជាប្រចាំគឺជាចំណាយដែលមិនត្រូវការចំណាយប្រចាំឆ្នាំ ដែលរួមមាន 
ការចំណាយបំពាក់ឧបករណ៍សម្ភារៈការិយាល័យ ឧបករណ៍សម្ភារៈដឹកជំញ្ជូន សម្ភារៈបរិក្ខារបច្ចេកទេស 
គ្រឿងសង្ហារិម និងឧបករណ៍សម្ភារៈ ប្រើប្រាស់ផ្សេងៗដែលជាចំណាយមិនត្រូវទិញប្រចាំឆ្នាំ ព្រមទាំង 
បចំណាយសម្រាប់ការជួសជុល បោះពុម្ព កិច្ចប្រជុំ សិក្ខាសាលា និងបេសកកម្មមួយបចំនួនដែលមិនមែន 
ជាសកម្មភាពប្រចាំឆ្នាំ។  ប្រភេទចំណាយមិនជាប្រចាំនេះគួរកំណត់ឲ្យបានច្បាស់លាស់ មានគម្រោង 
និងកាលវិភាគច្បាស់លាស់សម្រាប់ការចំណាយប្រភេទនេះសម្រាប់រយៈពេលមធ្យម  និងមានមូលដ្ឋាណ្ល 
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គណនាតម្រូវការចំណាយគ្រឹមត្រូវទៅតាមតម្រូវការជាក់ស្តែងរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញ រាជ- 
ធានី ខេត្ត។ 

២៧- ទន្ទឹមនឹងត្រូវផ្អែកលើមូលដ្ឋាននៃច័វិកាឆ្នាំ២០១៤ ដែលកំពុងអនុវត្តស្របតាមច្បាបស្ដីពី 
ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៤ ក្នុងការរៀបចំថវិកាឆ្នាំ២០១៥ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរ 
ជំនាញរាជធានី ខេត្ត អាចពិនិត្យផងដែរទៅដល់បម្រែបម្រួលនៃថវិកាក្នុងអំឡុងពេលអនុវត្ត ដែលទាក់- 
ទងទៅនឹងបណ្តាមូលហេតុដូចខាងក្រោម៖ 

- ចលនាតំណទានដែលបានធ្វើឡើងក្នុងឆ្នាំកំពុងអនុវត្ត ដូចជា ការបង្វែរឥណទានថវិកាផ្ទៃ 
ក្នុងជំពូក ឬពីជំពូកមួយទៅជំពួកមួយទៀត ដែលធ្វើឲ្យការបែងបែកឥណទានដើមនៃក្រសួង ស្ថាប័ន 
ព្រមទាំងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត មានការប្រែប្រួល។ 

- ការផ្ទេរឥណទានថវិកាបន្ថែមសម្រាប់ផលប្រយោជន៍របស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញ 
រាជធានី ខេត្ត។ 

២៨- ការលើកគម្រោងថវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ឆ្នាំ២០១៥ ត្រូវ 
គោរពតាមកម្រិតអតិបរមានៃកញ្ចប់ថវិកាដូចបានកំណត់ខាងលើ។ ក្នុងករណីដែលមានតម្រូវការថវិកា 
លើសពីការកំណត់ខាងលើ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញ រាជធានី ខេត្ត ត្រូវខិតខំធ្វើចារណកម្ម 
ចំណាយក្នុងរង្វង់ក្របខណ្ឌនៃកម្មវិធី និងសកម្មភាពរបស់ខ្លួន ឬ/និងត្រូវខិតខំលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព 
_ នៃការគ្រោងថ័វិកាឲ្យបានត្រឹមត្រូវ ទាំងបរិមាណ និងតម្លៃឯកតា ជាមុនសិន មុននឹងទទួលបានការ 
ពិចារណាលើការបន្ថែមថវិកា។ 

២៩- ក្នុងគោ ាលដៅធានាស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចក្នុងរយៈ :ពេលវែង ដូចបានកំណត់ដោយក្របខ័ណ្ឌ 
ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និង ដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យផ្សេងៗ ដែលអាចកើតមានឡើង 
ជាយថាហេតុ ដោយសារកត្តាមួយចំនួនដូចបានលើកឡើងក្នុងសេចក្តីផ្តើម ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
មានកាតព្វកិច្ចចាំបាច់ត្រូវសម្រេចឲ្យបាននូវការបង្កើនប្រាក់បញ្ញើរបស់រដ្ឋ ដើម្បីឲ្យរាជរដ្ឋាភិបាលមាន 
សាប់ប្រាក់ជាប់ជាប្រចាំនៅ ក្នុងដៃ ក្នុងទំហំមួយដែលសមស្របទៅនឹងស្ថានភាពរបស់ប្រទេស និងត្រូវ 
ត្រៀមថវិកាឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ សម្រាប់ឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការមិនបានគ្រោងទុក ដែលអាចកើតមាន 
នៅក្នុងឆ្នាំ ពិសេសសម្រាប់ដោះស្រាយបញ្ហាគ្រោះធម្មជាតិ ដោះស្រាយតម្រូវការចំណាយសម្រាប់ការ 
ការពារអធិបតេយ្យនិងបូរណភាពទឹកដី និងសម្រាប់ឆ្លើយតបទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការក្នុងការអនុវត្តគោល 
នយោបាយថ្មី ដែលអាចត្រូវបានដាក់ចេញនៅក្នុងឆ្នាំ។ 


គ- កាលវសាននៃការរៀបចំគម្រោងចំណូល ចំណាយថវិកាឆ្នាំ២០១៥ . 

៣០-  រាជរដ្ឋាភិបាលមានកាតព្វកិច្ចរៀបចំឲ្យបានទាន់ពេលវេលា ន នូវសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពី 
ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥។ នៅក្នុងកិច្ចដំណើរការនេះ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវ 
បាប់ផ្តើមការចរចា និងពិភាក្សារៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ 
ជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្តទាំងអស់ចាប់ពីថ្ងៃទី០១ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៤ 
រហូតដល់ថ្ងៃទី៣០ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៤។ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពី, 
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ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការត្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ និងធ្វើកំណត់បង្ហាញនៃសេចក្តីព្រាងច្បាប់នេះ ហើយផ្ញើជូន 
គណៈរដ្ឋមន្ត្រីឲ្យបាននៅក្នុងសប្តាហ៍ទី១ នៃខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដើម្បីគណៈរដ្ឋមន្ត្រីពិនិត្យ និងសម្រេច 
ហើយផ្ញើជួនរដ្ឋសភាឲ្យបានក្នុងសប្ដាហ៍ទី១ នៃខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៤ ដើម្បីស្ថាប័ននីតិប្បញ្ញត្តិមានពេល 
គ្រប់គ្រាន់ក្នុងការពិនិត្យពិភាក្សា និងអនុម័តសេចក្តីព្រាងច្បាប់នេះឲ្យបានមុន ថ្ងៃទី២៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤។ 

៣០- ឯកសារផែនការយុទ្ធសាស្រ្រថ័វិកា គម្រោងចំណូល និងគម្រោងចំណាយច័វិកាឆ្នាំ២០១៥ 
ដែលក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី .ខេត្ត ផ្ញើមកក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ គឺជាមូលដ្ឋាន 
.ចាំបាច់មិនអាចខ្វះបានសម្រាប់ការពិភាក្សាកម្រិតបច្ចេកទេស និងការចរចាថវិកាកម្រិតថ្នាក់ដឹកនាំដើម្បី 
ធ្វើយុត្តិកម្មកញ្ចប់ថវិការបស់ខ្លួន។ ដូច្នេះ ក្នុងករណីដែលក្រសួង ស្ថាប័ន ឬមន្ទីរជំនាញរាជំធានី ខេត្ត 
ដែលមិនបានបំពេញ និងផ្តល៍ព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់ នោះ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុត្រូវជូនព័ត៌មានទៅ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ឬ មន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្តនោះ ឲ្យបានទាន់ពេលវេលាដើម្បីធ្វើការបំពេញបន្ថែមហើយ 
ប្រសិនបើនៅតែមិនអាចបំពេញបានទេនោះ _ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុមានសិទ្ធិគ្រប់គ្រាន់ក្នុងការ 
យកមូលដ្ឋាននៃថវិកាឆ្នាំ២០១៤ ដោយប្រើគោលការណ៍កំណត់កញ្ចប់តាមជំពូកខាងលើសម្រាប់ 
កំណត់គម្រោងថវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន ឬមន្ទីរជំនាញរាជំធានី ខេត្តនោះ ដើម្បីជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ 
ការរៀបបំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តឺពីហិ រញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ ឲ្យបានទាន់ពេលវ៉េលា និង 
គ្រប់ជ្រុងជ្រោយ។ តួលេខគម្រោងចំណូល- ចំណាយថវិកាត្រូវសរសេរជាលេខអន្តរជាតិ 2 
| 0,1 លានរៀល។ 


ស/- 6សបចកភ្តីសន្និដ្ឋាន 

៣២- ខ្លឹមសារនៃសារាចរណែនាំនេះ បានកំណត់នូវក្របខ័ណ្ឌ និងវិធានការ ព្រមទាំងគោលការណ៍ 
និងបច្ចេកទេស ក្នុងការគ្រោងចំណូល និងចំណាយចាំបាប់ សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានដល់ក្រសួង ស្ថាប័ន និង 
មន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ដើម្បីរៀបចំផែនការសកម្មភាពការងារប្រចាំឆ្នាំរបស់ខ្លួន សំដៅធ្វើយ៉ាងណា 
សម្រេចឲ្យបានជោគជ័យនូវគោលបំណងនៃគោលនយោបាយ និងកម្មវិធី/យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពរបស់ 

. ខ្លួន  ដើម្បីរួមចំណែកសម្រេចឲ្យបាននូវគោលនយោបាយរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល  គឺការរក្សាកំណើន . 
សេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ក្នុងរយៈ :ពេលវែងប្រកបដោយចឺរភាពក្នុងរង្វង់ប្រមាណ . ៧% និងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ 
ឲ្យបានលើស១% ក្នុងមួយឆ្នាំៗ ព្រមទាំងការបន្តរក្សាឲ្យបាននូវស្ថិរភាពនយោបាយ និងម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច 
ដែលជាមូលដ្ឋានគ្រឹះ និងចាំបាច់បំផុត ក្នុងការឈានទៅសម្រេចបាននូវគោលដៅបុងក្រោយរបស់រាជ- 
រដ្ឋាភិបាល គឺភាពសុខដុមរមនាសង្គម និងសុខុមាលភាពប្រជាជំន។ 

៣៣- ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ដើម្បីឲ្យគោលដៅទាំងឡាយដែលបានដាក់ចេញដោយសារាចរ 
នេះ អាចអនុវត្តឲ្យសម្រេចបានជោគជ័យ ថ្នាក់ដឹកនាំគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ត្រីរាជការគ្រប់លំដាប់ 
ថ្នាក់ចាំបាច់ត្រូវខិតខំថែមទៀតប្រកបដោយធន្ទៈ :ប្លូរប្តេជ្ញ ពិសេស ត្រូវតែផ្លាស់ប្តូរត័រិយាបទនិងផ្នត់គំនិត 
នៅក្នុងការរៀបចំថវិកា ដោយខិតខំគោរពឲ្យបានខ្ល្ជាប់ខ្លួនតាមក្របខ័ណ្ឌ និងបណ្តាវិធានការ ព្រមទាំង 
គោលការណ៍ និងបច្ចេកទេសទាំងឡាយ ទាំងផ្នែកចំណូល និងផ្នែកចំណាយ ដែលកំណត់ដោយ 
សារាចរណៃនាំនេះ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នត្រូវបន្តជំរុញការលើកកម្ពស់អភិបាលកិច្ចល្អនៅ 
កយហញ្ញសាធហា ដើម្បីមិនត្រឹមតែអាចបង្កើនសក្តានុពលនៃតួនាទីរបស់ថវិកា ដែល 

ទំព័រទី /#នៃ /5 


ឧបករណ៍សម្រាប់អនុវត្តតោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ជាពិសេស យុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ / 
ដំណាក់កាលទី៣ ប៉ុណ្ណោះទេ ថែមទាំងអាចធ្វើជាជន្ធល់ដ៏រឹងមាំសម្រាប់ទ្រទ្រង់ដល់ការដ្ឋានកំណែទម្រង់ 
ដទៃទៀត ងោយរួមទាំងដើម្បីបង្កើនភា ពស័ក្តិសិទ្ធិ និងប្រសិទ្ធភាពនៃការផ្តល់សេវាសាធារណៈ ជូនប្រជា- 
ពលរដ្ឋផងដែរ។ 

៣៤- /ពេលទទួលសារាចរណៃនាំនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត ត្រូវ 
រៀបចំជាបន្ទាន់នូវគម្រោងចំណូល- -ចំណាយថវិការបស់ខ្លួនសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៥ ទៅតាម 
តារាងគំរូដែលភ្ជាប់មកជាមួយនេះ ហើយផ្ញើមកក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ( នាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្ម 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា ) ចំនួនពីរច្បាប់យ៉ាងយូរបំផុតត្រឹមថ្ងៃទី១១ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៤ ដើម្បីមាន 
ពេលវេលាគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់ការពិភាក្សាថវិកាកម្រិតជំនាញ និងបូកសរុប 'ហើយអាចចាប់ផ្តើមដំណើរ 

ការចរបាថវិកាកម្រិតថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង ស្ថាប័នទាន់ពេលវេលាកំណត់។ ក្នុងការអនុវត្តសារាចរណែនាំ 
នេះ ប្រសិនបើក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្តមានចំណុចណាមួយមិនច្បាស់លាស់ខាង 
ផ្នែកបច្ចេកទេស ត្រូវទាក់ទងជាបន្ទាន់ជាមួយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ( នាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្ម 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា )។ 


៦ ខែ យ៉ុន] ឆ្នាំ២០១៤ 


កន្លែងទទួល 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជរាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ធកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊្ន ែសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន 
-គ្រប់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលរាជំធានី ខេត្ត 
-គ្រប់មន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត 
"ដើម្បីមុខការ " 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


្រូ2រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា = ព្រះមហាក្សត្រ 


ក្រសួងេសដ្ជកិចូ និង .ហិរញ្ញវត្ថ 
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ប្រកាស 
_ ស្តីពី ្ច 

ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ ទននៃនាយកដ្ឋាន និងអច្គភាពរក្រាបឱវាទ 
អគ្គនាយកដ្ឋានេគោលនេយាចបាយេសដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាឆារណៈ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


----------”-+--រ=-24:322»២2=៖»-+------- 


'រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 
-  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី ការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចូះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តឺពីការកែ 
សម្រួល និងបំពេញបន្លែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០២យ/នស/ ៩៤ ចូះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា. ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រភាសឱ្យប្រើច្បាប់ , 
ស្លីពីភាររៀបចំ និងការប្រព្រីត្តិទៅ នៃគណៈ :រដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្លីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ - 
_-  បានឃើញព្រះ ៖រាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៥០៨ ០១៦ ចុះ ទឺខ៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ  , 
- បានឃើញព្រះ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/១២១៣/១៤៤៤ ចូះថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការបង្កើត 
គណៈកម្ញ្មាធិការគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តលាធារណៈ 
-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២០ អនក្រ,បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្ត 
ទៅរបស់ក្រសួង និងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន 
-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចូះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
- យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
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ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣៥០ 


សេម្រច 


ជំពូកទីខ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 


ប្រការ១.- 
ប្រកាសនេះ មានគោលដៅកិណត់អំពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែនាយកដ្ឋាន និងអង្គភាពក្រោមឱវាទ 


ព 
- 


អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុ។ 


ប្រការ២.- 
ប្រកាសនេះមានគោលបិណងដូចខាងក្រោម-+ 
-  រៀបចំបេសកកម្ម និងរចនាសម្ព័ន្ធរបស់នាយកដ្ឋាន និងអង្គភាពក្រោមឱវាទអគ្គនាយកជ្ឋានគោលនយោ- 


បាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
_-  រៀបចិត្តនាទី និងភារកិច្ចរបស់នាយកដ្ឋាន  និងអង្គភាពក្រោមឱវាទអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ 
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- ធានាគុណភាព និងប្រសិទ្ធភាព នៃការប៊ពេញការងារ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយសេដ្ឋ កិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ។ 


ប្រការ៣,- 
ប្រកាសនេះ មានវិសាលភាពអនុវត្ត ចំពោះគ្រប់នាយកដ្ឋាន និងអង្គភាពក្រោមឱវាទអគ្គនាយកដ្ឋានគោលន- 
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យោបា យសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ យ 


ជិពូកទី២ 
6បសកកម្ម និងរចនាសម្ព័ន្ធ 


ប្រការ៤.- 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្តសាធារណៈ បំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ លើបេសកកម្មជួូចតទៅ-+- 
- រៀបចំ និងតាមដានការអនុវត្តភោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រពាក់ព័ន្ធនីដវិស័យសេដ្ឋកិច្ច និ! ងហិ 
- តាមដាន និងវាយតម្លៃនិន្នាការសេដ្ឋកិច្ចជាតិ តំបន់ និងពិភពលោក ក្នុងកម្រិតវិស័ ស័យធិ* 
ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុសំខាន់ៗ 
- ថ្ចលរួមចំណែកក្នងការងារពាក់ព័ន្ធដល់ការរៀបចំភោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្ម និងហិរញ្ជវត្ថុក្រៅប្រទេស 
និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ ក្នុងតំបន់ និងពិភពលោក។ 
ប្រការ៥.- . _ 
អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ មានតួនាទី និងភារកិច្ច 


- រៀបចំ និងតាមដានការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យសេដ្ឋកិ 
សាធារណៈ សម្រាប់រយៈពេលខ្លី រយៈពេលមធ្យម និងរយៈពេលវែង 


សិក្សា _និងវាយតម្លៃការវិវត្តសេដ្ឋកិច្ចជាតិទាំងមូល វិស័យធំៗ ស្ទចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច 
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និង 
សំខាន់ៗ ដើម្បីដាក់ចេញជាគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងអនុសាសន៍ កកម 
និងហិរញ្ញវត្ថុ 
រៀបចិ តាមដាន និងវិភាគការអនុវត្តតោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងកម្មវិធីចំណូល និងមច៊ណាយ 
សាធារណះ ហើយផ្អែកលើមូលដ្ឋាននេះ លើកជាយោបល់ និងស្នើវិធានការជូនថ្នាក់ដឹកន៌ាក្រសួង អិរី 
ការងារគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព តុល្យភាព និងគណនេយ្យភាព 
រៀបចិក្របខ័ណ្ឌចំណាយរយះ ៈពេលមផ្យម និងក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់រៀបចំថវិកាប្រចាំ ចាំឆ្នាំ 


ល 
សម 


រៀបចំ និងវិភាគតារាងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ និងស្លិតិហិរញ្ជវត្ថុរជ្ជាភិបាល 


សម្របសម្រួល និងតាមដានការអនុវត្តតោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រជាតិនានា ជាមួយស្លាប័នជាតិ 
ផ្សេងៗទៀត 
ថូលរួមរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ហិរញ្ជវត្ត 


ឈា 
-> 


ចូលរួមរៀបចំគោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្ម 
ការចរចាលើការបង្កើតតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី និ 
កិច្ចព្រមព្រៀងទាំងនោះ 
សម្របសម្រួល និងតាមដានការងារពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងវិស័យហិរញ្ជ្ញវត្ថូ ក្នុងតំបន់ និង 
ពិភពលោក . 

ធ្វើជាលេខាធិការជ្ជាន ដើម្បីសម្របសម្រួលកម្រិតអគ្គនាយកដ្ឋាន និងនាយកដ្ឋានក្នុងក្របខ័ណ្ឌក្រសួង 


សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ចិពោះ ការអនុវត្តកាតព្វកិច្ចនានាពាក់ព័ន្ធជាមួយនឹងតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី ការ 


ះ 
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សម្រួលពាណិជ្ជកម្ម និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ 

._ ពិនិត្យ និងផ្តល់អនុសាសន៍អិពីការគ្រប់ត្រងមូលនិធិនានារបស់អាស៊ាន 
ផ្សព្វផ្សាយសកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ និងទិន្នន័យនានា ដែលរៀបចំឡើងដោយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុ ។ 


ៈ៩ 


ងហិរញ្ញវត្ថុក្រៅប្រទេស និង៤រួទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ច្ឆលរួម 
ងយន្តការសម្រាប់ការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព នៃ 


៩ 


ប្រការ៦.- 
អគ្គនាយកជ្ឋ្ជានតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញ្ជវត្ថុសាធារណៈ មានរចនាសម្ព័ន្ធដ្ឋូចខាងក្រោម+ 


១. នាយកដ្ឋានតោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងសារពើពន្ធ 
២. នាយកដ្ឋានស្លិតិ 

៣. នាយកជ្ឋានសមាហរណកម្មសេ ដ្ឋកិច្ច និងអាស៊ាន 

៤. លេខាធិការដ្ឋាន។ 


ប្រការ៧.- 
នាយកដ្ឋាននីមួយ១ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប ដែលអមដោយអនុប្រធានមួយចំនួនជាជិនួយការ ។ លេខា- 
ធិការដ្ឋាន ដីភនាំដោយប្រធានមួយរូប  មានឋានះស្ញើអនុប្រធាននាយកដ្ឋាន  ដែលអមដោយអនុប្រធានមួយ 
ចំនួន មានឋានះស្ញើប្រធានការិយាល័យជាជិន្នយការ។ 
ការិយាល័យនីមួយៗ ដឹកនាំដោយប្រធានមួយរួប ដែលអមដោយអនុប្រធានមួយចិនួនជាជិនួយការ។ 
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-/ 


ព រិល. 


ឧបសម្ព័ន្ធ នៃប្រកាសនេះ។ 


ជិពូកទី៣ 
នាយកដ្ឋានេគោលនេយាបាយម៉ាក្រូវសេដ្ឋកិច្ច និងសារពីពន្ធ 
ប្រការ៨.- . 
នាយកដ្ឋានគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងសារពើពន្ធ បំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន 
តោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ លើការងារគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងសារពើពន្ធ 
ដោយមានភារកិច្ចដ្ធចតទៅ-- . 
- រៀបចំ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្ត គោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យសេដ្ឋកិច្ច 
សង្គមកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់រយះពេលខ្ល្ចី រយៈពេលម៉ធ្យម និងរយៈពេលវែង 
- វិភាគ និងព្យាករណ៏អិពីស្លានភាពសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុជាតិ និងអន្តរជាតិ ហើយផ្អែកលើមួលដ្ឋាននេះ 
តាមដាន និងវាយតម្លៃអិពីការវិវត្ត នែសកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច ញា 
- សិក្សា និងវាយតម្លៃការវិវត្តសេដ្ឋកិច្ចជាតិទាំងមូល វិស័យធំ១ ស្វចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ! 


សំខាន់ៗ ដើម្បីដាក់ចេញជាគោលនយោបាយ កា និងអនុសាសន៍ជូនថ្នាក់ដឹកន៌ាក្រស្ទងសេដ្ឋកិ 
និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- រៀបចំ តាមជាន វិភាគ និងវាយតម្លៃលើការអនុវត្តគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ 

-  រៀបចំក្របខ័ណ្ឌចិណាយរយៈពេលមធ្យម និងក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច សម្រាប់ការរៀបចំសេចក្តីប្រាង 
ច្បាប់ស្លីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រចាំឆ្នាំនីមួយ១ 


សែ 


-  ទិច្ជូលបន្ទុកសម្របសម្រួល និងតាមជានការអនុវត្តកម្ម មវិធីវ ធីកែតម្រូវរចនាសម្ព័ន្ធ ជាពិសេស ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ 


ង 


-” ស 4» 


និងហិរញ្ជវត្ថុក្នុងប្រទេស 


*៨ា វ 
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សហប្រតិបត្តិការ ខាងផ្នែកកែទម្រង់រចនាសម្ព័ន្ធសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ជាមួយស្ថាបឺនជាតិ និងអន្តរជាតិនានា 


- =  សម្របសម្រួលការផ្សព្វផ្សាយសកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច . និងទិន្នន័យនានាដែលរៀបចិឡើង ដោយក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- ទទួលបន្តុកសម្របសម្រួល តត្រ គម បត និងពោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ចផ្សេង១ 

- រៀបចិកម្មវីធីស្រាវជ្រាវ និងវិភា ភាគគោលនយោបាយប្រចាំឆ្នាំ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច សារពើ 
ពន្ធ និងមិនមែនសារពើពន្ធ ចំណាយសាធារណៈ និងវិស័យសំខាន់ៗ ព្រមខាំងរៀបចិសរសេរ ចងក្រង 
ឯកសារ ស្រាវជ្រាវ និងវិភាគគោលនយោបាយ ទៅតាមកម្មវិធីនេះ និងការណៃន៉ាំរបស់ថ្នាក់ដឹកនាក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 

- ចូលរួមរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ 


នី 


វត្តសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងយ្រចាំឆ្នាំនីមួយ១។ 


ប់ស្តីពីហិរញ្ញ 
ប្រការ៩.- 
នាយកជ្ឋានគោលនយោបាយម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច និងសារពើពន្ធ មានកភារវិយាល័យក្រោមឱិវាទចិនួន ៤ ដូចខាង 
ក្រោម” 
១. តាវិយាល័យគោលនយោបាយម៉ាក្រ្រសេដ្ឋកិ ច្ច 


២. ការិយាល័យគោលនយោបាយសារវពើពន 


៩ 


៤ “-- 


៣. ការិយាល័យគោលនយោបាយតាមវិស័យ 
៤. ការិយាល័យកិច្ចការទូទៅ និងសម្របសម្រលការងារ។ 


ប្រការ១០.- 
ការិយាល័យគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច មានភារកិច្ចដូចតទៅ+ 


> 


រៀបចំ តាមជាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ និង យុទ្ធសាស្រ្រគាក់ព័ន្ធនឹងម៉ាក្រ្រូសេដ្ឋតិច្ច 


> 


. ពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់លើប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្ត និងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាត្រូសេដ្ឋកិច្ច 


គោលនយោបាយហិរញ្ជ្ញវត្ថុ និងធនាគារ និងតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ចផ្សេងទៀតរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
សិក្សា និងវាយតម្លៃការវិវត្តសេដ្ឋកិច្ចជាតិទាំងមូល វិស័យធិ១ ស្វចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 
សំខាន់ៗ ដើម្បីដាក់ចេញជាគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងអនុសាសន៍ជូនថ្នាក់ដីកនាក្រសួងសេ ដ្ឋកិ 
និងហិរញ្ញវត្ថុ 

ពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់លើគោលនយោបា យសេដ្ឋកិច្ចជាធរមាន និងការរៀបបំភោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ចថ្មីៗ 
រៀបចំ កែលម្អ និងអភិវឌ្ឍន៍ ម្ជូដែលព្យាករណីសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ដើម្ប្បវាយតម្លៃព័ទ្ធិពលនៃសភាពការណ៍ 
វិវត្តន៍សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងបម្រែបម្រួលគោលនយោបាយ មកលើសេដ្ឋកិច្ចជាតិ និងពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ 
ធ្វើការវិភាគ និងព្យាករណ៍ម៉ាក្រូសេដ្ឋកឹច្ចជាប្រចាំ និងរៀបចំក្របខ័ណ្ឌម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច សម្រាប់ជាផាតុ 


›ជា = 


| ច្ចូលក្នុងការរៀបចិគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នា និងក្របខ័ណ្ឌចិំណាយរយៈ ៈះពេលមធ្យម ព្រមទាំងធ្វើតេស្តលើ 


ជម្រើសសេណារីយ៉ូតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ចផ្សេងៗ 

រៀបចំកម្មវិធីស្រាវជ្រាវ និងវិភាគតោលនយោបាយប្រចាំឆ្នាំ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ព្រម 
នាំងរៀបចិសរសេរ ចងក្រងឯកសារ ស្រាវជ្រាវ និងវិភាគគោលនយោបាយ ទៅតាមកម្មវិធីនេះ និងតាម 
ការណែៃនាំរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


អ > 


រៀបចិរបា យការណ៍វាយតម្លៃអិរីស្លានភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងឯកសារស្រាវជ្រាវវភាគផ្សេង 


- ឈា 
បំ ស 


ទៀតសម្រាប់ប្រើប្រាស់ជាធាតុចូលនៅក្នងទស្សនាវដ្តីសេដ្ឋកិ ច្ចប្រចាំឆមាស របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ 
ថ្ងូលរួមពិនិត្យ និងផ្តល់មតិលើសេថក្តីព្រាងយុទ្ធសាស្ត្រភា ភាពជាដៃគូរវាងប្រទេសកម្ពុជា និងដៃតូអភិវឌ្ឍន៍ 
នានា។ 


ប្រការ១១.- 
ការិយាល័យគោលនយោបាយសារពើពន្ធ មានភារកិច្ចដូចតទៅ+ 


រៀបចិ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រពាក់ព័ ព័ន្ធវិស័យសារពើពន្ឋ 
និងមិនមែនសារពើពន្ធ ព្រមទាំងចំណាយសាធារណៈ 

ពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់លើប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្គសាធារណៈ 
រៀបចំ តាមដាន វិភាគ និងវាយតម្លៃលើការអនុវត្តគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ និងកម្មវិធី 
ចំណូល និងចិណាយសាធារណៈ .ដើម្បីលើកជាយោបល់ និងស្នើវិធានការ ជួនថ្នាក់ជឹកន៌ាក្រសួង អឺពី 
ការងារគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្តុសាធារណៈ ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព តុល្យភាព និងគណនេយ្យភាព 


ធ្វើការវិភាគលើទិន្នន័យ និងស្លិតិសម្រាប់ការរៀបចំក្របខ័ណ្ឌ និងគោលនយោបាយខាងលើ 


៥ --7” 


រៀបចំ កែលម្ឋ និងអភិវឌ្ឍន៍ម៉ូដែលព្យាករណ៏ចំណូលសារពើពន្ធ និងមិនមែនសារពើពន្ធ ដើម្បីវាយ 
តម្លៃឥទ្ធិពល នៃសភាពការណ៏វិវត្តន៍សេដ្ឋកិច្ច និងបម្រែបម្រលតោលនយោបាយ ទៅលើចំណូល និង 
ចំណាយថវិតាក្នុងពេលអនាគត ព្រមទាំងតម្រូវការហិរញ្ញប្បទាន និងសមត្ថភាពសងបិណុល 

ធ្វើការវិភាគ និងព្យាករណ៍ ស្លានភាពចិណូលសារពើពន្ធ និងមិនមែនសាវពើពន្ធជាប្រថ៉ាំ សម្រាប់ជាធាតុ 
ច្ចលក្នងការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ /និងក្របខ័ណ្ឌចិណាយរយះពេលមធ្យម  ព្រមនាំងធ្វើតេស្តលើជម្រើស 
សេណារីយំ តោលនយោបាយសារពើពន្ធ និងមិនមែនសារពើពន្ធផ្សេង១ . 
រៀបចិក្របខ័ណ្ឌចំណាយរយៈះពេលមធ្យម និងធ្នើបច្ចប្បន្នភាពជាប្រចាំ សម្រាប់ជាធាតុចូល ក្នុងការ 
រៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្រ្រថវិកា 

រៀបចំ តាមជាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រកៀវគរចិណូល 

រៀបចិកម្មវិធីស្រាវជ្រាវ និងវិភាគគតោលនយោបាយប្រចាំឆ្នាំ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងហិរញ្ជវត្តសាធារណះ ព្រម 
ទាំងរៀបចិសរសេរ ចងក្រងឯកសារ ស្រាវជ្រាវ និងវិភាគតោលនយោបាយទៅតាមកម្មវិធីនេះ និងតាម 
ការណែនាំរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
រៀបចិរបាយការណ៏វាយឥម្លៃស្លានភាពហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ និងឯកសារស្រាវជ្រាវិវិភាគផ្សេងទៀត សម្រាប់ 
ជាធាតុចូល នៃទស្សនាវដ្តីសេដ្ឋកិច្ចប្រច៉ាំឆមាស របស់ក្រស្លងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ។ 


ប្រការ១២. - 
ការិយាល័យគោលនយោបាយតាមវិស័យ មានភារកិច្ចដូចតទៅ- 


-- 


-- 


ចូលរួមរៀបចិ តាមដាន និងវាយតម្លៃការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ តាមវិស័យនានា 
តាមដាន វិភាគ និងវាយតម្លៃការវិវត្តវិស័យសង្គមកិច្ច និងសេដ្ឋកិច្ចចម្បង១ 

ប្រមួលព័ត៌មាន និងវិភាគទៅលើសារសំខាន់ នៃវិស័យផ្សេងៗបន្លែម នាពេលបច្ចុប្បន្ន និងពេលអនាគត 
ឱ្យស្របទៅតាមដីណើរការវិវត្តនៅក្នុងតិបន់*និងសាកលលោក 
ផ្តល់ធាតុច្ចលសម្រាប់រៀបចិក្របខ័ណ្ឌម៉ាត្រូសេដ្ឋកិច្ច ជាពិសេសកំណត់ពិជានថវិកា សម្រាប់វិភាជំន៍តាម 
វិស័យ ដើម្បីតានាការសម្រេចបានគោលនយោបាយ ដៃលបានដាក់ចេញក្នុងដំណើរការរៀបចិថវិកា 
តាមដាននិងត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំ នូវការវិភាជថវិកាតាមវិស័យ ជើម្បីធានាថាតារអនុវត្តថវិកាផ្សារភ្ជាប់ 
នឹងអាទមិភាពគតោលនយោបាយជាតិ 

រៀបចិរបាយការណ៍វាយតម្លៃអិពីស្លានភាពវិស័យនីមួយៗ និង 
រៀបចិ និងអភិវឌ្ឍន៍គោលនយោបាយ និងកម្មវិធីថ្មី 
ផ្តល់ធាតុច្ចលសម្រាប់រៀបចិក្របខ័ណ្ឌចិណាយរយះពេលមធ្យម ធានាឱ្យមានសង្គតិភាព រវាងផែនការ. 
សកម្មភាពតាមវិស័យ ទៅនឹងក្របខ័ណ្ឌថវិកាជាតិ និងស្របតាមគោលនយោបាយជាតិ 
ផ្តល់ជាមតិជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង លើការអនុវត្ត ការពង្រីងតាមវិស័យឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ឡើង និង 
ការពង្រីកវិស័យអាទិភាពបន្លែមទៀត 

រៀបចំកម្មវិធីស្រាវជ្រាវ និងវិភាគគោលនយោបាយប្រចាំឆ្នាំ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យសំខាន់ៗ ព្រមទាំង 
រៀបចិសរសេរ ចងក្រងឯកសារ ស្រាវជ្រាវ និងវិភាគគោលនយោបាយ ទៅតាមកម្មវិធីនេះ និងការ 


ផ្ដល់ជាមតិ និងធាពុច្ចល សម្រាប់ការ 


នា 


ណែនាំរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


០ 


ហំ 


៣ យ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤ ទី២ ថ្ងៃទី ១៥! ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣៥ 


សម្របសម្រួល និងតាមដានការអនុវត្តគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រជាតិនានា ជាមួយស្ថាប័នផ្សេងៗ 
ខៀត។ 


ប្រការ១៣,- 
ការិយាល័យកិច្ចការទ្វូទៅ និងសម្របសម្រួលការងារ មានភា ភារកិច្ចដូចតទៅ+- 


ប្រការ១៤.- 


ផ្តល់ការគាំទ្រផ្នែករដ្ឋបាល ឱ្យទាន់ពេលវេលា និងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ជួនដល់ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
និងផ្នែកនីមួយៗ តាមការចាំបាច់ 
ផ្តល់ការសម្របសម្រួលផ្នែកទិនាក់ទំនងឱ្យបានទាន់ពេលវេលា និងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់ប្រធាន 
និងមន្ត្រីរបស់នាយកដ្ឋាននីមួយៗ 

សម្របសម្រលការងារផ្គត់ផ្គង់ និងជួសជួល សម្ភារៈ និងបរិក្ខារ ដើម្បីធានាឱ្យនាយកដ្ឋាន ដីណើរការ 
បានល្អ និងមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ 

ទទួលបន្ទូករៀបចំលិខិតស្ងាម និងទំនាក់ទំនងជាមួយនាយកដ្ឋានផ្សេងទៀតក្នុងក្រស្លង និងជាមួយក្រសួង 
ស្លាប័ន និងអង្គការនានាខាងក្រៅ 

ជួយប្រធាននាយកដ្ឋាន ក្នុងការរៀបចំឯកសារប្រជុំ លិខិតស្ទាម របាយការណ៍ សុន្ទរកថា និងលិខិត 
ឆ្លើយឆ្លងផ្សេងៗខៀតតាមការចាំបាច់ 

រៀបចំ និងថែរក្សាបណ្ណាល័យសម្រាប់ឯកសារស្រាវជ្រាវ័វិភាគ ផ្នែកគោលនយោបាយ និងស្លិតិ ឯកសារ 


សិក្សា ព្រមទាំងឯកសារពាក់ព័ន្ធផ្សេងទៀត 
ទំនាក់ទិនងការងារបោះ ៖ពុម្ពព្រឹត្គិបត្រ និងទស្សនាវដ្ដី ដើម្បីផ្សព្វផ្សាយបានទាន់ពេលវេលា។ 


ជំពូកទី៤ 


នាយកដ្ឋានស្ថិតិ បិពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យអគ្គនាយកផ្តានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


សាធារណៈ លើការងារស្លិតិ តិ ក្រោមបាវចនា «ចងក្រង វិភាគ និង ផ្សព្វផ្សាយ" ដោយមានភារ កែ 


រៀបចំ បង្ហើត និងគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធទិន្នន័យរបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ដោយ 
បច្ចុប្បន្នកម្មទិន្នន័យជាប្រចាំ 

ប្រមូលផ្តុំ ចងក្រង និងធ្វើសំយោគទិន្នន័យចាំបាច់នានា រួចវិភាគទិន្នន័យ និងវិភាគនិន្ទាការថ្មី១ នៃ 
ស្វចនាករសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសំខាន់១ 

ទទួលបន្ទុក ចងក្រង វិភាគ និងរៀបចំរបា យការណ៍អិពី៖ 
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល (675) 

ទទួលបន្ទូកបោះ ពុម្ព និងផ្សព្វផ្សាយទិន្នន័យសេដ្ឋកិច្ច ននយ តា តាមរយៈព្រឹត្តិបត្រប្រចាំខែ និងតាម 
រយៈគេហទិព័រ 
រៀបចំភោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ ដើម្បីបង្កើតស្លិតិថ្មីៗ 
រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សាស្រាវជ្រាវ និងវិភាគស្លិតិពាក់ព់ 
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ទៅតាមតម្រូវការចាំបាច់ 
ន្ធផ្សេង១ 


= 


ទទួលបន្ទូកការងាររៀបចំការផ្លាស់ប្តូរ ពីការប្រើប្រា ស់ទម្រង់របា យការណ៍តារាងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុរដ្ឋ 


ទៅការប្រើប្រាស់ទម្រង់របាយការណ៏ស្និតិហិ ហិរញ្ញវត្ថុរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល តាមស្លង់ជារអន្តរជាតិ 


ជា 


7 


ទទួលបន្ទកសម្របសម្រលជាមួយក្រសួង ស្លាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិនានា អិពីការងារស្លិតិ 
ទទួលបន្ទុកតាមដានពម្លៃទំនិញ សេវា សម្ភារៈ និងប័រិក្ខារ សម្រាប់បម្រើឱ្យការងារគ្រប់គ្រងលទ្ធកម្មសាធារណៈ 
ទន្ជលបន្ទុកតាមដានតម្លៃប្រេងក្នុងស្រុក តម្លៃប្រេងនាំចូល និងតម្លៃប្រេងនៅវីផ្សារអន្តរជាតិប្រចាំសប្តាហ៍ 
និងរៀបចំរបាយការណ៏ 

ចុះសង្កេត និងវាយតម្លៃ ដល់ទីកន្លែង អំពីការវិវត្តទិន្ន 

ចូលរួមការងាររៀបចំថវិកា លម្រាប់រៀបចិច្បាប់ស្លីពី ពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់តារគ្រប់ត្រងប្រចាំឆ្នា 
បំពេញតួនាទី និងភារកិច្ចផ្សេងៗខៀតតាមការចាត់តាំងរបស់អត្គ្តនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានតោលនយោ- 


ប 


បាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ ឬថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ។ 


> 


នន័យ និងស្វចនាករសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


្រការ១៩៥.- 
នាយកដ្ឋានស្ថិតិ មានការិយាល័យក្រោមឱវាទចិន្ទន ៤ ដូចខាងក្រោម+ 


១. ការិយាល័យស្លិតិហិរញ្ជវត្តុសាធារណៈ 
២. ការិយាល័យស្ថិតិម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច 
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ជ ស 


៣. ការិយាល័យស្លិតីវិស័យហិរញ្ញវត្ថ និងពាណិជ្ជកម្ម 


៤. ការិយាល័យស្លិតិសេដ្ឋកិច្ចតាមវិស័យ។ 


ប្រការ១៦,- 
ការវិយាល័យសិតិ ស្លិតិហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ មានភារកិច្ចដូចតទៅ+ 


៩. ញា 
> 


បង្កើត និងអនុវត្តយន្តការសម្របសម្រួល ដើម្បីប្រមូលទិន្នន័យពីអត្គ្តនាយកដ្ឋានរតនាតារជាតិ អត្តលេ- 
ខាធិការដ្ឋាន អគ្គាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយកដ្ឋាននានារបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងពីប្រភព 
ផ្សេងៗទៀត 

ចងក្រង និងវិភាគទិន្នន័យ ដែលប្រមួលបាន  រួចរៀបចំរបាយការណ៏ស្លិតិប្រចាំខែ ស្តីពីប្រវឹ 
ហិរញ្ជវត្ថុរជ្ជ នង យបន រព្រតិប៊ិការបិញុត 
សាធារណៈ. 

ផ្សព្វផ្សាយស្លិតិហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ តាមរូបភាពតារាងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុរដ្ឋ ស្លិតិហិរញ្ជវត្ថូរាជរដ្ឋា- 

ពី 


យ 
៕ 


ភិបាល និងបទប្បញ្ញត្តិពាក់ព័ន្ធនានា ប្រភពទិន្នន័យ និងវិធីសាស្ត្រគណនា តាមរយៈព្រីត្តិបត្រប្រចាំខែ 
មធ្យោបាយអេទ្វិចត្រូនិក របាយការណ៍ និងគេហទិព័ររបស់ក្រលួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ច្ចលរួមរៀបចំ និងអនុវត្តស្អង់ដារស្លិតិជាតិ និងអនុវត្តស្នង់ដារសិតិអន្តរជាតិទាក់ទងនឹងស្លិតិខាងលើ 
ច្ចូលរួមរៀបចិភោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ តាមរយៈកិច្ចសហការផ្តល់ទិន្នន័យជា 
ធាតុចូល និងប្រឹក្សាយោបល់ 

រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីការងារ និងផែនការសកម្មភាព របស់ការិយាល័យផ្ទាល់ ដើម្បីធានានិរន្តរភាព 


ការងារប្រចាំថ្ងៃ និងការអនុវត្តតាមកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 


ធា 


ទី១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំពំរ ៥៣៥៧ 


រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សាស្រាវជ្រាវ ពាក់ព័ន្ធនីងស្លិតិហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ និងការរៀបចំស្តង់ជារ 


ស្លឺិតិខាងលើ ទាំងថ្នាក់ជាតិ និងអន្តរជាតិ តំបន់ និងពិភពលោក 
អនុវត្តតាម «យន្តការធានាគុណភាពទិន្នន័យ' របស់មួលនិធិរូបិយវត្ថអន្តរជាតិ ដើម្បីលើកកម្ជស់ និង 
ពង្រឹងគុណភាពស្លិតិហិរញ្ញវត្ថរាជរដ្ឋាភិបាល និងស្លិតិហិរញ្ជវត្ថិវិស័យសាធារណៈ 


តាមដានការងារកំណែនម្រង់មាតិកាគណនី និងមាតិកាច័វិកា ដោយសហការជាមួយអគ្គនាយកដ្ឋានពាក់ 
ព័ន្ធ ដើម្បីធ្វើបច្ចូប្បន្នកម្ម និងកែលម្អការតភ្ជាប់មាតិកាគណនីក្នុង តារាងប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថូរដ្ឋ /ស្លិតិ 
ហិរញ្ញវត្ថរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 

សម្របសម្រួលជាមួយក្រស្ទ សួង ស្លាប័នជាតិ និងអន្តរជាតិនានា អិពីការងារស្លិតិ 
ចូលរួមការងារវៀបចំថវិកា សម្រាប់រៀបចំច្បាប់ស្លីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រចា ចាំឆ្នាំ 
បិពេញតួនាទី និងភារកិច្ចផ្សេងៗនៀត ទៅតាមការចាត់តាំង របស់ប្រធាននាយកដ្ឋានស្លិតិ ឬអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ 


ប្រការ១៧.- / 
ការិយាល័យស្លិតិម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច មានភារកិច្ចដូចតទៅ-+ 


រ > 


៧ % 


ន = 7 រ». ស 
បង្កើត និងអនុវត្តយន្តការសម្របសម្រល ដើម្បីប្រមូលទិន្ននំយ ពីក្រសួង និងស្លាបនពាក់ជន្ធអពល្លត 


គណនីជាតិ សន្ទុស្សន៍ថ្លៃ វិនិយោគ ព្រមនាំងស្លិតិការងារ និ និងស្លិតិពាក់ព័ន្ធរេ 
ស > សរ ៥2 ឋី។ 


ចងក្រង និងវំភាគទិន្ន ននយ 1 ដែលប្រមូលបាន រួ រចរាយការណអពនន្ន្ទាការ 


= 


ជក 


នឹងទិន្នន័យ និងស្លិតិខាងលើជូនថ្នាក់ដឹកនាំ យ ន 


សិ 4 


ន ត្តិបត្រប្រថាំខែ 


ពា 


ច្ច និងហិរញ្ជវត្ត អឺពីទិន្នន័យ 


ទទួលបន្ទូករៀបចំ និងបោះពុម្ពផ្សាយព្រីត្តិបត្រប្រចាំខែ របស់ក្រសួងសេដ្ឋ 


= 4 


ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសំខាន់ៗ 


2 ៕ 
រ 22 អ 


រៀបចំ បង្កើត និងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធទិន្នន័យ របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ដោយថែទាំប្រព័ន្ធ និង 
ធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មទិន្នន័យជាប្រចាំ 

ចូលរួមរៀបចំគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ តាមរយៈកិច្ចសហការផ្តល់ទិន្នន័យ 
ជាធាតុចូល និងប្រឹក្សាយោបល់ 

រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីការងារ និងផែនការសកម្មភាពរបស់ការិយាល័យផ្ទាល់ ដើម្បីធានានិរន្តរភាព 
ការងារប្រចាំថ្ងៃ និងការអនុវត្តតាមកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណះ 

រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សាស្រាវជ្រាវពាក់ព័ ន្ធនឹងស្លិតិម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចខាងលើ ទាំងថ្នាក់ជាតិ និងអន្តរ 
ជាតិ តំបន់ និងពិភពលោក 

អនុវត្តយន្តការធានាគុណភាពទិន្នន័យ ដើម្បីលើកកម្ពស់ និងពង្រឹងគុណភាពស្លិតិ 

បំពេញតួនាទី និងភារកិច្ចផ្សេង១ទៀត ទៅតាមការចាត់តាំងរបស់ប្រធាននាយភដ្ឋានស្លិតិ ឬអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ។ 


រ 
កិ 


ប្រការ១៨.- 


ការវិយាល័យសិតីវិស័យហិរពាវត 


«អ > 


-?ៗ 


និងពាណិជ្ជក 


យ 
យ 
ជ 
- 
យ 
យ 
ន 
+ រ៉ុ* 


៤ “ញ្ញ 


០ ស 


រន្តការសម្របសម្រួល ហា 
ជ្ជកម្ម ដួចជា ស្លិតិផ្នែកធនាគារ / វត្ថ 


សា. 


យ 

យៅ 

ៗឌា 

៕- 

ឃា ៣0 

៣ យយ 
យ .2យ 

= ៗ។ ៗៗវ 
2) 2រ ៩. 


សិតិ 


ៗ យេ ៩ 
=. 


៦ 


- 4 


កហិរពុ 
រាចេញ- នាំចូល និងស្លិតិពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗរ ទៀត 


ៗ យងលម្រទ្ធួលបាន រួចរាយការណ៍អិពីនិន្មាការថ្មីៗ នៃស្វចនាករសំខាន់ៗទាក់ 


ជា ៩2បើ- 


តិខាងលើជួនថ្នាក់ដឹកនាំ និងរៀបចិរបា | យការណ៍ជាធាតុច្ចូល សម្រាប់ព្រីត្តិបត្រ 


+ <:: 


៣ 
យ 
= 
យ 
ៗ ៣9 
ន ៗ 
2 
បា 
យ 09 
»20 នបា 
ៗៗ ស 


ជា 
ស 
2 
នា យ 
យ 
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 . 
៖ ខ 
យ 
ន 
- 
គឹ 
ស 
អន 
= 
"៨ 
៣0 
យ 
ង់ 
កើ 
ៗ 
ខ 
យ 
ន 
= 
” យវ 
ន 
20 
*ជា 
ខ 
៩ 
= 
ៗ 
ញី 
ខ្ម 


ម ល និងប្រឹក្សាយោបល់ 


រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីការងារ និងផែនការសកម្មភាពរបស់ការវិយាល័យផ្ទាល់ រ 


' 
0 ៦ 


ការងារប្រចាំថ្ងៃ និងការអនុវត្តតាមកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់ត្រងហិរញ្ញវត្ថ្តសាធារណៈះ 
រៀបចំ ខសន និងពាណិជ្ជកម្មខាងលើ ទាំង 


ថ្នាក់ជាតិ និងអន្តរជាតិ តំបន់ និងពិភពលោក 


កា 
៩ 


អនុវត្តយន្តការ ធានាគុណភាពទិន្នន័យ ដើម្បីលើកកម្ពស់ និងពង្រឹងគុណភាពស្លិ 
ក 


4 
2 


បំពេញតួនាទី និងភារកិច្ចផ្សេង។ទៀត ទៅតាមការចាត់តាំងរបស់ប្រធាននាយ 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ។ 


តិ 
ជ្ឋានស្លិតិ ឬ អគ្គនាយក 


45២ 


ពទ 


ការិយាល័យស្លិតិសេដ្ឋកិច្ចតាម័វិស័យ មានភារកិច្ចដូចតទៅ-- 


%- 


រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីការងារ និងផែនការសកម្មភាព របស់ការិយាល័យផ្ទុ 


ទា ព 


បង្កើត និងអនុវត្តយន្តការសម្របសម្រល ដើម្បីប្រមួលទិន្នន័យពីក្រសួង ស្លាប័នពាក់ព័ន្ធនានា ដែល 


ទទួលបន្ទុកផលិតស្លិតិតាមវិស័យ ដែលមានជាអាទិ៍ វិស័យកសិកម្ម ឧស្សាហកម្ម និងសេវាកម្ម និងអនុ 
យ 


> 


វិស័យនីមួយៗ នៃសេដ្ឋកិច្ច និងសង្គម ដួចជាវិស័យកាត់ដេរ វិស័យសំណង់ និងអចលនទ្រព្យ វិស 
ទេសចរណ៍ វិស័យរ៉ែ និងថាមពល វិស័យអប់រំ និងសុខាភិបាល 

ចងក្រង និងវិភាគទិន្នន័យដែលប្រមួលបាន រូចរាយការណ៍អ៊ិពីនិន្ទាការថ្មីៗ នៃស្វចនាករសំខាន់ៗទាក់ខង 
នឹងទិន្នន័យ និងស្លិតិខាងលើ ជួនថ្នាក់ដឹកនាំ និងរៀប់ចំរបាយការណ៍ជាធាតុច្ចូល /សម្រាប់ព្រីត្តិបត្រ 
ប្រចាំខែ . . 

ច្ចលរួមរៀបចំភោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណះ តាមរយៈកិច្ចសហការផ្តល់ទិន្នន័យជា 
ធាតុច្ចល និងប្រឹក្សាយោបល់ | 

ទទួលបន្ទុកអង្កេត និងរៀបចិតារាងថ្លៃទីផ្សារនៃទិនិញ និងសេវាប្រចាំខែ សម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នុងការធ្វើ 
លទ្ធកម្មសាធារណៈ 

ទន្លលបន្ទុកតាមដានតម្លៃប្រេងក្នុងស្រូក តម្លៃប្រេងនាំចូល នព់តម្រ្រព្រងខែមនរបអីវបាតិ្រចាសច្លាហ៍ 


និងរៀបចំរបា យកាវណ៍ 


ល់ ដើម្បី ម្បីធា នានិរន្ឋរភាព 


- 


ការងារប្រចាំថ្ងៃ និងការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ 


១០ -” 


រៀបចំ និងអនុវត្តកម្មវិធីសិក្សាស្រាវជ្រាវ ពាក់ព័ន្ធនឹងស្លិតិរេ 


ន 


ជាតិ និងអន្តរជាតិ តំបន់ និងពិភពលោក 


អនុវត្តយន្តការធានាគុណភាពទិន្នន័យ ដើម្បីលើកកម្ពស់ និងពង្រីងគុណភាពស្លិតិ 
បំពេញតួនាទី និងភារកិច្ចផ្សេង១ទៀត ទៅតាមការចាត់តាំងរបស់ប្រធាននាយកដ្ឋានស្លិតិ ឬអគ្គនាយក 


នៃអគ្គនាយកជ្ឋានតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈះ។ 


ជំពូកទី ៥ 
នាយកដ្ឋានសមាបហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ច និងអាស៊ាន 


ប្រការ២០.- 
នាយកដ្ឋានសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ច / និងអាស៊ានបំពេញមុខងារជាសេនាធិការឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋានគោលន- 
យោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះលើការងារសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ច និងអាស៊ានដោយមានភារកិច្ច 
ដូចខាងក្រោម-- 
- រួមទិណែករៀបមិយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ទូឈ្អម៉ាល់ភារចចា រៀបចំយន្តការសម្រាប់តាមដានការអនុវត្តប្រកប 


- 


ដោយប្រសិទ្ធភាព និងសម្របសម្រួលកិច្ចការនានាដឲៃទៀត ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងតិបន់ពាណិជ្ជតម្មសេរី 
រួមចំណែករៀបចំយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ច្ចលរួមរាល់ការចរចា រៀបចិយន្តការសម្រាប់តាមដានការអនុវត្តប្រកប 
ដោយប្រសិទ្ធភាព  និងសម្របសម្រួលភិច្ចការនានាដឲៃទៀត ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការភ្នុង 
វិស័យហិរញ្ញវត្ថ និងរូបិយវត្ត 
តាមដានការអនូវត្តកាតព្វកិច្ចរបស់កម្ពជាក្រោមក្របខ័ណ្ឌអង្គការពាណិ ណិជ្ជកម្មពិភពលោក /និងតាមជាន 
ការវិវត្ត នៃកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុតំបន់ 
ច្ចលរួមចំណែកក្នុងការជៀបចីតោលនយោបាយសម្រាប់តិ ាបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី និងសហប្រតិបត្តិការ 
រិញេវឌ្ឍរូបិយវតុ 

| សាវជ្រាវយុទ្ធសាស្ត្រនានាពាក់ 
ប៊យវត្ថុ 


ណក 


នី 


ក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចការសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ច និងសហប្រតិបត្តិតារ 


- ខ្ម ៩| * 


គ 


ក 
* 


& 


22 2 ចី ដៃ 


និងរបាំងមិនមែនពន្ធ 


25 


ការរៀបចំ និងតាមជានការអនុវត្តវិធានការមិនមែនពន្ធ 
ងការរៀបចំ និងគ្រប់គ្រងមជ្ឃមណ្ឌ លផ្ទុកព័ត៌មានពាណិជ្ជកម្ម 


+ 


យា «+ 


ម 


កម្ម 
"ក្រង ភី ទិ 


- 


ក្នុង 
ភិក្ខូ 


៤ 


=0 «យា «៣ 
៦9 
យ 


វារ យ 
យ 
១2 


ផ្តល់អនុសាសន៍អំពីការគ្រប់គ្រងម្ចលនិធិនានារបស់អាស៊ាន។ 


ប្រការ២១.- 
នាយកដ្ឋានសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ច និងអាស៊ានមានការិយាល័យក្រោមឱិវាទបំនួន ៥ ដូចខាងក្រោម“ 


នទ 


១. ការិយាល័យតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី 
២. ការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ត និងរូបិយវត្ត 


2 22 2 


៣. ការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការអនុតិបន់ និងពហុភាគី/ 


នា 
- 


៤, ការិយាល័យរដ្ឋបាល និងទំនាក់ទិនងសាធារណៈ 
៥. ការិយាល័យស្រាវជ្រាវ។ 


០ ស 


ប្រការ២២.- 
ការិយាល័យតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី មានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចត តទៅ+ 


ធ្វើជាលេខាធិការដ្ឋានឱ្យអង្គភាពជាតិ នៃតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី និងគណៈកម្មាធិការជាតិសម្រាប៉វិធាន- 
ការមិនមែនពន្ធ 

ចូលរួមរៀបចិតោ លនយោបាយពាណិជ្ជកម្មក្រៅប្រទេស ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្កើតតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសៅរី 
ចូលរួមចរចាលើការបង្កើតតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី រៀបចំកម្មវិធីសន្យាពន្ធន៌ាចូលរបស់កម្ពុជា និងរៀបចិ 
យន្តការសមស្របសម្រាប់ការអនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនូវកាតពួកិច្ចនានា នៃកិច្ចព្រមព្រៀងតិបន់ 
បាណិជ្ជកម្មសេរី ដែលបានចុះហត្ថលេខា 

សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីប្រមួល ពិនិត្យ ចងក្រង ផ្សព្វផ្សាយ 
និងរក្សាទុករាល់បទប្បញ្ញត្តិ នៃវិធានការមិនមែនពន្ធ និងរបាំងមិនមែនពន្ធ ព្រមទាំងរៀបចំគោលការណ៏ 
ណែនាំអិតីដីណើរការ នៃការអនុវត្ត័វិធានការមិនមែនពន្ធនីមួយ១ 

សម្របសម្រួលជាមួយក្រស្ទង ស្លាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីសើរើឡើងវិញនូវវិធា នការមិនមែនពន្ធ 
ដើម្បីកែលម្អវិធានការទាំងនោះ តាមរយៈ ការលើកសំណើលុបរជាំងមិនមែនពន្ធ/ ឥទ្ធិពលរឺតត្បឺត នៃ 
វិធានការមិនមែនពន្ធក្រោមតិបន់ពារ ណិជ្ជកម្មសេរី និងកិច្ចព្រមព្រៀងអន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធនានា 
សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីពិនិត្យលទ្ធភាព នៃការអនុម័តវិធាន 
ដោយឡែកសម្រាប់ផលិតផល ដោយផ្អែកលើលកួណវិនិច្ឆ័យ នៃការកែច្នៃជាដុំកំភួនដើម្បីបំពេញបន្ថែម 
និងកែលម្អវិធានដើមកំណើតទំនិញក្រោមកិច្ចព្រមច្រៀងតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរីអាស៊ាន ម 
ដែគូពាណិជ្ជកម្មសេរី . 

បសស នក ។ ស្ថាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធដើម្បីរៀបចំសំណើតម្រោងនានាក្នុងក្រប- 
ខ័ណ្ឌសហប្រតិបត្តិការសេដ្ឋកិច្ច និងបច្ចេកទេសក្រោមកិច្ចព្រមព្រៀងតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី 
ចូលរួមចរចា និងដោះស្រាយរាល់បញ្ហាឧបសគ្គ និងវិវាទនានា ដែលអាចកើតមានឡើងក្នុងអឺទ្យុងពេល 
អនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀងតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី = ព្រមទាំងតាមដាន និងលើកយោបល់ចំពោះការប្រែប្រួល 
របស់តំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរីទាំងឡាយក្រៅពីតំបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរីជាមួយអាស៊ាន ដែលអាចមានព័ទ្ធិពល 
ដល់ការធ្វើពាណិជ្ជកម្មរបស់កម្ពុជា និងអាស៊ាន 

រៀបចំ ចងក្រង និងរក្សាទុកឯកសារនានាពាក់ព័ន្ធនឹងតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី 
រៀបចំសិក្ខាសាលា និងវគ្គបណ្ត៖ះបណ្តាលថ្នាក់ជាតិ និងត បន់ ដើម្បីផ្សព្វផ្សាយកាតព្វកិច្ច ដែលត្រូវបំពេញ 
ក្រោមកិច្ចព្រមព្រៀងតិបនំពាណិជ្ជកម្មសៅី 

ផ្តល់ព័ត៌មានជូនសាធារណជន ឬណែនាំសហគមន៍ពាណិជ្ជកម្ម អិពីអត្ថប្រយោជន៍ នៃការអនុវត្តកិច្ច 
ព្រ មព្រៀ ងតិបន់ពាណិជ្ជកម្មសេរី។ 


ការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថ និងរូបិយវត្ត មានតួនាទី និងភារកិច្ចជ្ចចតទៅ+- 


-  ជាសេនាធិការឱ្យក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


នឹង ងសហប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ និង 


- "យំ នី 


ូបិយវត្ថុរបស់កម្ពុជាក្រោមក្របខ័ណ្ឌ 


១៤២ --- 


យ 


ចូលរួម និងសម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្លាបឺ័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ក្នុងការរៀបចំ អ តាមដានកគោល- 


ក 


៕+ 


នយោបាយ និងយុទ្ធសាស្រ្រពាក់ព័ន្ធនីងពិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងវិស័យហិ កិរញ្ញវត្ត និងរ បិយវត្ថុដើម្បីបម្រើ 


៖ 
ន 4 -> 


គោលដៅ នៃការធ្វើ សមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជានៅក្នុងតំបន់ និងពិភពលោក 


ចូលរួមចរចាលើការបង្កើតយន្តការសហប្រតិបត្តីការហិរញ្ញវត្ថ និងរូបិយវត្ថុក្រោមក្របខ័ណ្ឌអាស៊ាន និង 
ដៃគួរបស់អាស៊ាន 
ច្ចូលរួមក្នុងការធ្វើសមាហរណកម្មគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុ និងរ រូបិយវគ្គខួចជា (១) ការអភិវឌ្ឍទីផ្សារ 
ហ៊ុន (២) សេរីភាវូបនីយកម្មសេវាហិរញ្ជវត្ថុ (៣ សេរីភាវូបនីយកម្មត ណនីមូលធន (៤@ំសហប្រតិបត្តិ- 
ការរូបិយប័ណ្ណអាស៊ាន និង (@ សហប្រតិបត្តិការធានារាំប់រង ដែលមានទិ សដៅធ្វើអោយសមាហរណ- 
កម្មសេដ្ឋ ដ្ឋកិច្ចក្នងតិបន់អាស៊ានកាន់តែទ្ធូលាយជាងមុន 


ចូលរួម និងតាមដានបណ្តាញ នែការដោះ ដ្ឋររូបិយប័ណ្ណក្នងតំ តំបន់ ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងផលវិបាកខាង 
សាច់ប្រាក់ 
សម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីអនុវត្តយន្តការសហប្រតិបត្តិតារហិរញ្ញវត្ថូ 


៩ 


និងរូបិយវត្ថ 
- រៀបចំ ចងក្រង និងរក្សាទុកឯកសារនានាពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នងវិស័យហិរញ្ញវត្ថុ និងូបិយវត្ថុ។ 
ប្រការ២៤.- 


4 


ការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការអនុតំបន់ និងពហុភាគី មានតួនាទី និងភារកិច្ចដ្ឋចតទៅ- 


រួមចំណែកក្នុងការរៀបចំភោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ ពាក់ព័ន្ធដល់អង្គការពាណិ ិជ្ជកម្មពិភពលោក 


និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុតិបន់ 
តាមដាន និងផ្តល់អនុសាសន៍ជួនក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថអិពីការអនុវត្តក 
អង្គការពាណិជ្ជកម្មពិភពលោក និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុតំបន់ 


ទា 


សម្របសម្រួលកម្រិតអន្តរអគ្គនាយកដ្ឋានក្នុងក្របខ័ណ្ឌក្រ សួងសេដ្ឋកិច្ច 


- ខម 
យ 
«ៗ 
ស 
១៕-ា 
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ឃា 
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ធ 


កាតព្វកិច្ចនានាពាក់ព័ន្ធនឹងអង្គការពាណិជ្ជកម្មពិភពលោក និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុត៌បន់ 


សម្របសម្រួល រៀបចំ ផ្គ ផ្តល់អនុសាលន៍ និងតាមជានអិពីការអនុវត្តកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុតំបន់ 
រក្សាទំនាក់ទិនងជិតស្ល្ជិទ្ធជាមួយក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 

តាមកាលកំណត់ នៃកាតពូកិច្ចរបស់កម្ពុជាក្រោមអង្គការពាណិជ្ជកម្មពិភពលោក និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ 
ថ្នាក់អនុតិបន់ 

តាមដាន និងលើកយោបល់ជូនក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អឺពីទំនាក់ទំនងជាមួយអង្គការសន្និសីទ 
អង្គការសហប្រជាជាតិស្ទីពីពាណិជ្ជកម្ញ និងការអភិវឌ្ឍ និងគណៈ កម្មការសេដ្ឋកិច្ច និងសង្គមសម្រាប់ 
តិបន់ផ្សេងទៀត ព ថការពិក្រចីរ ញរ ម 

លើកយោបល់ផូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ជវត្តនៅពេលធ្វើការពិនិត្យឡើងវិញន្ធវគោលនយោ- 


បាយពាណិជ្ជកម្មក្រោមក្របខ័ណ្ឌអង្គការពាណិជ្ជកម្មពិភពលោក និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការថ្នាក់អនុតិបន់។ 


៩» “4. 


ស 


ដើម្បីធានាប្រសិទ្ឋភាព និងការគោរព 


៕ 


ប្រការ២៥.- 
ការិយាល័យរជ្ជបាល និងទិនាក់ទិនងសាធារណៈះ មានតួនាទី និងភារកិច្ចជ្ជធតទៅ+ 


គ្រប់គ្រងរាល់លិខិតចេញ-ចូលរបស់នាយកដ្ឋាន 
១៣ “--” 


កត់ត្រា និងរក្សាទុកឯកសាររបស់នាយកដ្ឋាន 

សម្របសម្រួលជាមួយការិយាល័យផ្សេង១ ដើម្បីរៀបចំសុំគោលការណ៍ និងគម្រោងចំណាយបេសកកម្ម 
របស់ថ្នាក់ដីកនាំ និងមន្ត្រីទាំងអស់របស់នាយកផ្ឋាន និងធ្វើសំណើសុំទ្វូទាត់ចំណាយទាំងនោះ 
រៀបចិគម្រោងស្លើស៊ំចំណាយ ដែលជាសេចក្តីត្រូវការរបស់នាយកដ្ឋាន 
ថៃរក្សាទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ ដែលបានផ្តល់ជូននាយកដ្ឋាន ព្រមនាំងរៀបចំសន្និធិសម្ភារះទាំងនោះរៀងរាល់ឆ្នាំ 
ពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់ជូនថ្នាក់ដីកនាំក្រសួង លើកគម្រោងចិណាយរៀបចិកិច្ចប្រជុុំសម្រាប់ការងារ 
អាស៊ានរបស់ក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពរដ្ឋនានាតាមការប្រគល់ភារកិច្ច 

ពិនិត្យ និងផ្តល់អនុសាសន៍ អំពីតម្រោងចំណាយរបស់លេខាធិការដ្ឋានអាស៊ាន និងមូលនិធិអាស៊ាន 
ផ្សេងៗ ដើម្បីសុំការសម្រេចពីថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ត 


៕ 
៩, 424 ស 


រៀបចិគម្រោងចំណាយសម្រាប់កិច្ចប្រជុិ និងសិក្ខាសាលានានាពាក់ព័ន្ធនឹងកិច្ចការអាស៊ាន 
ច្ចូលរួមប្រជុំអនុគណៈកម្មាធិការថវិកា /និងសវនកម្មរបស់លេខាធិការដ្ឋានអាស៊ាន និងកិច្ចប្រជុំផ្សេង 
ទៀតពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងមូលនិធិនានារបស់អាស៊ាន 

គ្រប់គ្រង និងសម្របសម្រួលប្រតិបត្តិការនានាពាក់ព័ន្ធនឹងប្រព័ន្ធព័តិមានវិទ្យារបស់នាយកដ្ឋាន 
សម្របសម្រួលក្នុងការផ្តល់ព័ត៌មានផ្សេងៗ ដែលស្លិតនៅក្នុងការទន្ជលខុសត្រូវរបស់នាយកដ្ឋានប្រសិន 


បើមានការស្លើស៊ំ។ 


ប្រការ២៦,- 
ការិយាល័យស្រាវជ្រាវ មានតួនាទី និងភារកិច្ចដ្ជចតទៅ+ 


>» 


សិក្សាអំពីអត្រាពន្ធន៌ាំចេញ នាំចូល កួតាអត្រាពន្ធ អត្រាពន្ធក្នុងស្រូក ព្រមទាំងច្បាប់វិធាន និងបទបញ្ញត្តិ 


នានាពាក់ព័ន្ធដល់ការអនុវត្តនច្បាប់នាំងនេះ / 


សិក្សាអឺពីគោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្ម និងផលប៉ះពាល់លើលិហ្វរពាណិជ្ជកម្ម និងផលិតផលក្នូងស្រុក 
រៀបចំ និងគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធទិន្នន័យពាណិជ្ជកម្ម 

ស្វែងយល់ពីរបឋវិនិយោគកម្ពុជា និងដៃគូសំខាន់១ៗក្នុងទិសដៅទាក់ទាញវិនិយោគមកកម្ពុជា 

ប្រមួលផ្តុំ និងសិក្សាច្បាប់ វិធាន និងបទប្បញ្ញត្តិនានាស្តីពីអនាម័យ និងភូតគាមអនាម័យ រថ៉ាងបច្ចេក- 
ទេសពាណិជ្ជកម្ម និងវិធានការមិនមែនពន្ធ ព្រមនាំងតាមដានការប្រែប្រលនានាដែលអាចមានព័ទ្ធិពល 


+ 


ដល់សេដ្ឋកិច្ចកម្ចជា 

សិក្សាអំពីប្រព័ន្ធអនុគ្រោះ ដែលប្រទេសសមាជិកអង្គការពាណិ កិជ្ជកម្ម/ ពិភពលោកផ្តល់ជួនប្រទេសក្រឹក្រ 
និងប្រទេសកំពុងអភិវឌ្ឍន៍ 

ច្ចលរួមចំណែកក្នុងការរៀបចំគោលនយោបាយពាណិជ្ជកម្មក្រៅប្រទេស និង សេរីភាវូបនីយកម្មហិរញ្ញវត្ថុ / 
រូបិយវត្ថុ 


សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងវាយតម្លៃផលប៉ះពាល់មុន និងក្រោយការចុះកិច្ចព្រមព្រៀងពាណិជ្ជកម្មសេរី និង 
យន្តការហិរញ្ញវត្ថុ/រូបិយវត្ថុក្នុងតិបន់នានារបស់កម្ពុជា 
តាមជាននិន្ទាការសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចក្នុងតំបន់ និងពិភពលោក 

សិក្សាស្រាវជ្រាវ និងស្វៃង យល់ពីការសម្រលពា ណិជ្ជកម្មនៅទីផ្សារនានា ដែលជាទិសដៅ នៃការនាំចេញ 
របស់កម្ពុជា 


១៤ យ” 


7 > 


ប្រមួល ចងក្រង និងសម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង សាបន នង អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ន្ងូវរាល់ការងារ ដែល 


៩ 


ពាក់ព័ន្ធនីងការផ្ទុកព័ត៌មានពាណិជ្ជកម្មកម្រិតជាតិ និងតំបន់ 
សិក្សាអំពីយន្តការហិរញ្ញវត្ថុ និងរូបិយវត្ថុក្នុងតិបន់ និងពិភពលោក ដែលអាចមានផលប៉ះពាល់ដល់ស្លេរ 


ភាពសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុក្នូងប្រទេស 
សហការជាមួយស្លាប័នស្រាវជ្រាវនានាក្នុងតិបន់ និងពិភពលោកក្នុងការសិក្សាស្រាវជ្រ វដោយផ្តោតលើ 


បញ្ហាស្លេរភាពសេដ្ឋកិច្ច ពាណិជ្ជកម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ និងរូបិយវត្ថូរបស់កម្ពុជា។ 
ជំពូកទី ៦ 
ទលខាធិការដ្ឋាន 


ប្រការ២៧.- 
លេខាធិការដ្ឋាន / ហា ទសបាស្រកចិតមននាយក "លន កម និងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ លើភារកិច្ចដូចតទៅ-- 


,៨យ 


ទទួលបន្ទុកជាជិន្ទយការអគ្គនាយក និងអគ្គនាយករង លើប្រតិបត្តិការការងារប្រចាំថ្ងៃ 


សម្របសម្រួលការងាវផ្ទៃក្នុងអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច ' :និងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ នង 
រ សើ ៤ 


សម្របសម្រួលការងារជាមួយអគ្គនាយកដ្ឋាន នាយកដ្ឋាន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធដទៃទៀតក្រោមឱិវាទ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 
ទំនាក់ទំនង និងសម្របសម្រួលការងារជាមួយក្រសួង-ល្លាប័នពាក់ព័ន្ធ និងអង្គការអន្តរជាតិនានា 


< 


= ទទួលឯកសារចថូល និងលិខិតស្ងាមផ្សេង១ ដាក់ជូនអគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច 


នា 


និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ពិនិត្យ និងចាត់ចែង រួចទទួលចែកចាយ/ បញ្ជូនទៅតាមគោលដៅនីមួយៗ 
រៀបចំឯកសារ សេចក្តីព្រាងសំណើ និងលិខិតផ្សេង១ តាមការណែនាំរបស់អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយក- 
ដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ 

ចាត់ចែងបញ្ជូនឯកសារ លិខិតចេញ ពីអត្តនាយកដ្ឋានភោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច ខសសកយកណ 
ទៅតាមគោ លដៅនីមួយៗ ឬតាមលំដាប់លំដោយ នៃគោលដៅទាំងនោះ 

រៀបចំ ចងក្រង និងថែរក្សារាល់ឯកសារនានាតាមការចាំបាច់ របស់អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោល- 
នយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 
រៀបចិចាត់ចែងសម្របសម្រួលការប្រជុំផ្សេងៗ និងធ្វើកំណត់ហេតុប្រជ្មី 
ប្វកសរុបរបាយការណ៏សកម្មភាពការងារ របស់អគ្គនាយកជ្ឋ្ជានគោលនយោបាយសេដ្ឋតិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ . 

គ្រប់គ្រងបញ្ជីមន្ត្រ និងបញ្ជីដីឡើងថ្នាក់ /  និងឋ៉ានន្តរស័ក្តិមន្ត្រី = នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ 
សេដ្ឋកិច្ចច និងហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ 

គ្រប់គ្រងបញ្ជី សារពើភ័ណ្ឌរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានគតោលនយោបាយសេដ្ឋកិ ច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណះ 


> 


_រៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នារបស់អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ្តសាធារណៈ 


”? 


តាមជានការអនុវត្តថវិកាប្រចាំឆ្នាំរបស់អគ្គនា យកដ្ឋានតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 


១៥ 


ច្ច ទំព័រ ៥៣៦៤ 
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ៗ) 


រកិច្ចផ្សេងៗទៀតតាមការចាត់តាំងរបស់អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានតោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច 
ត 1 ។ 


ជំពូកទី ៧ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 


ប្រការ២៨.- 

ក្នងការបិពេញការងារ ភារកិច្ចចាំងឡាយណាដែលមានការពាក់ព័ន្ធនឹងសមត្ថកិច្ចរបស់អគ្គនាយកដ្ឋានជីនាញ 
ដទៃ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ ត្រូវសហការជាមួយអគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធទាំងនោះ ដើម្បីរួមគ្នាដោះស្រាយ បឬស៊ុការ 


សម្រេចពីរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ លើការកិណតក់ ឬវបែងចែកភារកិច្ចទាំងនោះ៖ ។ 


ប្រការ២៩.- 
ប្រកាស និងបទប្បញ្ញត្តិនាំងឡាយណា ដែលមានខ្ទឹមសារជ្ទួយនឹងប្រកាសនេះ ត្រូវចាត់នុកជានិរាករណ៍។ 


ប្រការ៣០.- 
នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ អគ្គ- 


«វស 
2 


លេខាធិការ អគ្គនាយក នៃគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការ នៃអគ្គាធិការដ្ឋាន ក្រោមឱិវាទក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ ហន បក្តកអន្ចុ នកា សនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចូះហត្ថលេខាតទៅ2+ 


៩» 


:4 


រាជធានីភ្ជំញ្ចេញ្ញ 'ថទីយ2 ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១៤ 


% 


ព 


គី ប៊ែ ម៉ន 
» ៦ ក 


+" 


7 7 
គ 
គ 


ន រគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

កុលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នស ។ 
- ខុទ្ធភាល័យឯកឧត្តម/ លោកជិទាវ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈះ 

- សាលារាជធានី-ខេត្ត 

ជួចស្រការ ៣០ 

- រាជកិច្ច 

- :ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សជ 


ង 


១៤ លេខ ៤៤ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣៦៥ 


្យះ 
យក ' 


របស់ក្រសួងសេដ្ឋភិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ 


អង្គការ៖ លខ 
ក យស់ 


3 ៩ ស 


អគ្គនាយកដ្ឋានេគោលនេឃាបាយេសដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ 


ខ្ម 


អគ្គនាយករង 


នាយកផ្ឋានតោលនយោបាយ | នន _ លេខាធិការដ្ឋាន 
ម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច និងសារពើេពន្ធ សេដ្ឋកិច្ច និងអាសាន 


| ការិយាល័យគោលនយោបាយ : ការិយាល័យសិិតិហិរញ្ញវត្ថ 
ម៉ាក្រសេដ្ឋកិច្ច | សាធារណៈ 


 ភារិយាល័យគោលនយោបាយ | 
សារពើពន្ធ 


្យ ការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការ / 
អនុតំបន់ និងពហុភាគឺ 


| ភារិយាល័យគោលនយោបាយ 
តាមវិស័យ 


ការិយាល័យរដ្ឋបាល និងទំនាក់ 


ការិយាល័យកិច្ចការន្ធូទៅ និង 
ទិនងសាធារណៈ 


សម្របសម្រលការងារ 


ការិយាល័យស្រាវជ្រាវ 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣៦៦ 


ន ស ស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
កី ស ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ដី អ ន 
ខុ ង , : ខ័ 
ត ត មម 
ត្រសួងរសដ្ឋកិច្ច ត ហិរញ្ញវត្ថុ . ប្រកាសអន្តរក្រសួង 
ស៊ីពី 


ការប្រគល់សិទ្ធិសម្រេចេសីើកិច្ចលទ្ធកម្ពសាធារណៈ - 
នៅរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ត្រង ស្រ្រក ខណ្ឌ 


រដ្ឋបន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ និ9រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិម្ច និងប៉ារញ្ញាវត្ថុ 


. -- _ រានឃើញរដ្ឋធម្ពនុញនែត្រ8រាជាណាចក្រកម្ពជា 
-- _បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ បុនថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣,ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា ខៈ 
-- ជានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ធុះថ្ងែទី២៤ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-- = បានឃើញព្រ$រាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុខថ្ងៃទី២៤ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/0០១៩៦ ផុនថ្ងៃទឺ២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ត 
-- មានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៦ ចុខថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីយ្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
-- ជានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ បុនថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ០០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ 
ច្បាប់ស្តីពីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
-- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦១១/០១១ បុះថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១១ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីរបបហិរញ្ញវត្ថុ និងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិ របស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ្ច 
-- បានឃើញព្រះរាជ់ក្រមលេខ នស/រកម/០១១២/០០៤ ចុនថ្ងែទី១៤ ខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ប្រកាស 


ច្បាប់ស្តឺីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ 
-- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ បុខថ្ងៃទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ នឹងការប្រព្រឹត្តទៅនែ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


គ បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបធំ និងប្រព្រឹត្តទៅនែ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច នឹងម៉ារញ្ញវត្ត | 
-- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ › ១០៥ អនក្រ. បក ចុះថ្ងែទី១៨ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណៈ 


--- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧២ អនក្រ.បក បុខថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១២ ស្តីតីយប្រព័ន្ធក្រប់គ្រងរដ្ឋបា លក្រុង ស្រុក 


- បានឃើញប្រកាសអន្តរក្រសួងរវាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ និងក្រសួងមហាផ្ទែ លេខ ពា២៤ សហរវវ. -ប្រក 


ស - 


បុនថ្ងៃទី០១ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីនិតីវិធីនៃការបង្កើត និងការយ្រព្រឹត្តទៅនែគណៈកម្មាធិការលទ្ធកម្ម 
និងអង្គភាពលទ្ធកម្មរបស់រាជធានី ខេត្ត ហុង ស្រុក ខណ្ឌ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាតិរិត្តភ្ន ទីញ្ជម្ទូនពេញ រាធធានីភ្តិពេញកម្ពុធា 777 ទូរសព្ទ័ : ៨៥៥-២៣--៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-២៣-៤២៧ ៧៩៨ 
ន័, ទិគរន្ធតែ( ន វងរាងព , ក ម្យ ទ្ត កប ពព, ០,&រន់០០!#› ទិង់ប៩ : 855-75.724664 “ រ»: 855-23-427 798 


ឆ្នាំទី១៤ លេខ ៤៤  សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣៦៧ 
សេប្រច 
ប្រការ១._ 
ប្រគល់សិទ្ធិសម្រេធទទួលខុសត្រូវលើកិច្ចលទ្ធកម្មសាធារណៈ ជួនរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ដូច 
ខាងក្រោម៖ 
-- ក្រោមទឹកប្រាក់ ៣០០លានរៀល សម្រាប់ថ័វិកាសាលារាជធានី ខេត្ត. 
--  ក្រោមទឹកប្រាក់ ២០០លានរៀល សម្រាប់ថវិកាមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត 
-- 'ក្រោមទឹកប្រាក់ ១០០លានរៀល សម្រាប់ថវិកាក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ។ 
ប្រការ២.- 


_ចំពោនកិច្ចលទ្ធកម្មដែលមានទឹកប្រាក់ចាប់ពី៣០០លានរៀលឡើង សម្រាប់ថវិកាសាលារាជធានី ខេត្ត និង 
ចាប់ពី ២០០លានរៀលទឡឿើង សម្រាប់ថវិកាមន្ទីរជំនាញរាជធានី ខេត្ត រដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ត្រូវបញ្ជូនឯកសារដេព ព 
ឯកសារវាយតម្លែយ្រគល់កិច្ចសន្យា និងកិច្ចសន្យាដើម្បីសុំការពិនិត្យផ្តល់ទិដ្ឋាការនិងការសឃ្រេចពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
ហិរញ្ញវត្ថ។ 


2. 


ចំពោះកិច្ច ច្ឆលទ្ធកម្ចដែលមានទឹកប្រាក់ចាប់ពី១០០លានរៀលឡើង រដ្ឋហលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ត្រូវបញ្ជូន 
ឯកសារដេញថ្លែ / ឯកសារវាយតម្លែយ្រគល់កិច្ចសន្យា . និងកិច្ចសន្យាដើម៉ឺ ម្បីសុំការពិនិត្យផ្តល់ទិដ្ឋាការនិងការសម្រេមពី 


មន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហ៊ិរញ្ជវត្ថ។ 
ប្រការ៣ 


ហាមរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ បំបែកគម្រោងជាគម្រោងតូច១ ក្នុងគោលបំណងដើម្បីតម្រូវ 
តាមសិទ្ធិសម្រេធរបស់ខ្លួន ដូចខ្លឹមសារដែលមានចែងក្នុងមាត្រាពា៣ នែច្បាបំស្តីពីលទ្ធកម្ពសាធារណៈ។ 


ប្រភារ៤._ 
បទប្បពញ្ជត្តិទាំងឡាយណាដែលផួយនឹងយ្រកាសនេ៖ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
លប្រការ៥._ 


ប្រធានក្រុមប្រឹក្សា រាជំធានី ខេត្ត ត្រុង ស្រុក ខណ្ឌ អភិបាលនែគណៈអភិបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
និងប្រធានអង្គភាពចំណុ៖ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងមហាផ្ទែ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេ៖ះឱ្យមានយ្រសិទ្ធភាពចាប់ 
” ពីផ្ងែមុះហត្ថលេខានេះតទៅ។ 


ធ្វើនៅរាជធានី នីភ្នំពេញ ថ្ងែទី៥7១ ខ្ចែខស27 ឆ្នាំ២០១៤ 


ស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី ជ 
លេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសិវិន 
លេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា / 
លេខាទិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
រួកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
៖ក្នុងប្រការ៥ "ដើម្បីអនុវត្ត" 


3កិច្ច 
សោរ-កាលប្បវត្តិ | | គីផ្លីី 


